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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREMESSO:

e che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del 02.10.2023, esecutiva, ¢ stato
approvato il Documento Unico di Programmazione 2024-2026;

e che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 del 27.12.2023, esecutiva, ¢ stata
approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2024/2026;

e che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 27.12.2023, esecutiva, ¢ stato
approvato il Bilancio di Previsione 2024/2026;

® che con deliberazione della Giunta Comunale n.6 del 1.02.2024 esecutiva, ¢ stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026;

® Con la deliberazione n. 46 del 17/05/2024 ¢ stato modificato il Piao 2024-2026 Sottosezione
2.3 Rischi corruttivi e trasparenza con l'approvazione del Piano Anticorruzione 2024-2026;

VISTI e RICHIAMATI:

¢ la deliberazione G.C. n. 107 del 17.08.2017, dichiarata immediatamente eseguibile, con la
quale ¢ stato modificato il Regolamento Stralcio per “Ordinamento degli uffici e dei servizi”,
e con la quale si ¢ provveduto alla ridefinizione dei Settori di massima dimensione dell’Ente
e all’individuazione delle materie assegnate in gestione ad ogni Settore;

e il decreto del Sindaco n. 13 del 30.09.2024, con cui alla sottoscritta Monica Bonacchi ¢ stato
conferito ’incarico per la posizione organizzativa relativa al Settore Economico Finanziario
Amministrativo e di Supporto fino al 31.12.2024;

VISTI e RICHIAMATI:

1. D. Lgs 267/2000 “Testo Unico degli Enti Locali” coordinato ed aggiornato al D.L. 2 marzo
2012, n. 16 (cd. Decreto Fiscale), pubblicato in G.U del 28 aprile 2012, n. 99 convertito nella
Legge 44/2012 e successive modificazione ed integrazioni;

1. 11 D.Lgs 165 del 30/03/2001 Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni;

1 Legge di Bilancio per I’anno 2024, n. 213 del 30.12.2023;

1. il vigente Statuto Comunale;

1 il Regolamento Comunale di contabilita;

1 Il vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e delle
procedure selettive;

1. il CCNLCompartoFunzioniLocalidel16/11/2022;

1. il Vigente Regolamento interno per la gestione delle procedure di pubblicazione all’albo
pretorio on-line (deliberazione G.C. n. 147 del 29/12/2010);

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90 e dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 il
Responsabile Unico del Procedimento ¢ Torre Stefania;

Richiamato I’avviso di Selezione Pubblica Per Titoli E Esami Per La Copertura Di Un Posto A Tempo
Pieno E Determinato Mediante Contratto Di Formazione E Lavoro Per Mesi 12 Di “Istruttore
Amministrativo - Contabile” — Area Degli Istruttori (Ex Cat. C), Presso Il Settore Pubblica Istruzione
E Affari Sociali, pubblicato in data 04/11/2024;

Dato atto che in data 4 dicembre 2024 alle ore 13:00 ¢ scaduto il termine di presentazione delle



domande per la partecipazione alla suddetta procedura;

Constatato che, entro i termini temporali previsti nel relativo avviso pubblico, sono pervenute le

seguenti domande:

Data e ora invio

Id domanda Cognome Nome Codice Fiscale domanda

SDNSTTGI3R  [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 23/11/2024 11:19
9XXGP5W6AV |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 04/12/2024 10:21
6BTNMHNZNC |[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 01/12/2024 10:41
DTE7QCYPT6 |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 03/12/2024 21:43
E7S5ZCYAG8 |[OMISSIS...] |[[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 13/11/2024 20:14
9SCETIERNT |[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 04/12/2024 11:29
HRYBTZSNFM [[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 04/12/2024 11:13
B74KRHP4Z5  [[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 22/11/2024 18:55
463XRO6UINB  |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 06/11/2024 8:56
APX6SS9XTG  |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 30/11/2024 15:26
7VBDAS22NQ |[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 28/11/2024 17:12
DQ2A26K4KU [[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 03/12/2024 19:40
HEM7H2CAV6 |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 26/11/2024 11:27
27A4C38N61 [OMISSIS...] [[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 26/11/2024 19:25
BP6S4M98M9  |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 20/11/2024 8:57
VEMXBWT7ZH |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 02/12/2024 11:32
23TE2TEMHX [[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 04/12/2024 11:23
ST956GCCV2  [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 03/12/2024 20:15
GWSFCVKBBU |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 03/12/2024 14:42

Vista la documentazione presentata dai suddetti candidati, della quale emerge che:

e risultano essere in possesso di tutti i requisiti richiesti per I’ammissione, con riserva, alla
procedura selettiva di cui trattasi, sulla base delle dichiarazioni sottoscritte, i seguenti

candidati:
Data e ora invio
Id domanda Cognome |Nome Codice Fiscale domanda
SDNSTTGI3R  |[[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 23/11/2024 11:19
9XXGP5W6AV |[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 04/12/2024 10:21
6BTNMHNZNC |[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 01/12/2024 10:41




DTE7QCYPT6 |[OMISSIS...] [[OMISSIS..] [[OMISSIS.. ] 03/12/2024 21:43
E7S5ZCYAGS  |[OMISSIS...][[OMISSIS..] |[[OMISSIS..] 13/11/2024 20:14
9SCETIERNT  |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 04/12/2024 11:29
463XR6UINB  |[OMISSIS...] [[OMISSIS..] [[OMISSIS.. ] 06/11/2024 8:56
APX6SS9XTG  |[OMISSIS...][[OMISSIS...] |[[OMISSIS..] 30/11/2024 15:26
7VBDAS22NQ  |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 28/11/2024 17:12
DQ2A26K4KU  |[OMISSIS...][[OMISSIS...] |[[OMISSIS..] 03/12/2024 19:40
HEM7H2CAV6 |[OMISSIS...] [[OMISSIS..] [[OMISSIS.. ] 26/11/2024 11:27
27A4C38N61  |[OMISSIS...] [[OMISSIS..] [[OMISSIS.. ] 26/11/2024 19:25
VEMXBWT7ZH [[OMISSIS...][[OMISSIS..] |[[OMISSIS..] 02/12/2024 11:32
23TE2TEMHX  |[OMISSIS...][[OMISSIS...] |[[OMISSIS.. ] 04/12/2024 11:23
ST956GCCV2  |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] |[[OMISSIS...] 03/12/2024 20:15
GWSFCVKBBU |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 03/12/2024 14:42

e non risultano essere in possesso dei requisiti richiesti per I’ammissione alla procedura
selettiva di cui trattasi, 1 seguenti candidati:

Data e ora invio
Id domanda Cognome Nome Codice Fiscale domanda
HRYBTZSNFM |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 04/12/2024 11:13
BP6S4M98M9  |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 20/11/2024 8:57
B74KRHP4Z5 |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 22/11/2024 18:55

la motivazione per le suddette esclusioni ¢ comune a tutti e riguarda la mancanza di uno dei
requisiti essenziali riportati all’art. 2 del bando di concorso, paragrafo “Requisiti di
ammissione”, lettera a): “avere eta compresa tra 18 e 32 anni;”. “ll requisito relativo al
limite massimo di eta, anni 32, va inteso con riferimento al periodo tra il compimento del
trentunesimo anno di eta e ['ultimo giorno dei successivi dodici mesi e deve sussistere al
momento della stipulazione del contratto di formazione e lavoro.”

Ritenuto, pertanto:

- di ammettere con riserva alla procedura di “Selezione Pubblica per titoli e esami per la
copertura di un posto a tempo pieno e determinato mediante contratto di Formazione e
Lavoro per Mesi 12 di “Istruttore Amministrativo - Contabile” — Area Degli Istruttori (Ex
Cat. C), presso Il Settore Pubblica Istruzione E Affari Sociali”, approvato con propria
determinazione n. 496 del 04/11/2024, sulla base delle dichiarazioni sottoscritte, 1 candidati,
la cui relativa domanda,identificata con codice alfanumerico generato automaticamente dal
portale del reclutamento InPa (www.inpa.gov.it), € riportata nell’allegato A, parte integrante
e sostanziale del presente atto - che con il medesimo si procede ad approvare - unitamente
all’indicazione della data, ora e della sede della prova scritta della selezione di cui trattasi;



http://www.inpa.gov.it/

- di escludere i candidati la cui relativa domanda, identificata con codice alfanumerico
generato automaticamente dal portale InPa (www.inpa.gov.it), € riportata nell’allegato B,
parte integrante e sostanziale del presente atto - che con il medesimo si procede ad approvare
- unitamente ai motivi di esclusione dalla selezione di cui trattasi;

DETERMINA

1. Di ammettere alla procedura di Selezione Pubblica Per Titoli E Esami Per La Copertura Di
Un Posto A Tempo Pieno E Determinato Mediante Contratto Di Formazione E Lavoro Per
Mesi 12 Di “Istruttore Amministrativo - Contabile” — Area Degli Istruttori (Ex Cat. C),
Presso Il Settore Pubblica Istruzione E Affari Sociali, approvata con propria
Determinazione n. 496 del 04/11/2024,i seguenti candidati:

Data e ora invio

Id domanda Cognome (Nome Codice Fiscale domanda
SDNSTTGI3R  |[[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 23/11/2024 11:19
9XXGP5W6AV [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 04/12/2024 10:21
6BTNMHNZNC |[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 01/12/2024 10:41
DTE7QCYPT6 [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 03/12/2024 21:43
E7S5ZCYAG8  [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 13/11/2024 20:14
OSCETIERNT |[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 04/12/2024 11:29
463XR6UINB [OMISSIS...] |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 06/11/2024 8:56
APX6SS9XTG  [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 30/11/2024 15:26
7VBDAS22NQ |[OMISSIS...] [OMISSIS...] |[OMISSIS...] 28/11/2024 17:12
DQ2A26K4KU [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 03/12/2024 19:40
HEM7H2CAV6 ([OMISSIS...] |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 26/11/2024 11:27
27A4C38N61 [OMISSIS...] |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 26/11/2024 19:25
VEMXBWT7ZH ([OMISSIS...] |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 02/12/2024 11:32
23TE2TEMHX |[OMISSIS...] |[[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 04/12/2024 11:23
ST956GCCV2 [OMISSIS...] [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 03/12/2024 20:15
GWSFCVKBBU [[OMISSIS...] |[OMISSIS...] |[OMISSIS...] 03/12/2024 14:42

2. Di escludere dalla suddetta procedura, per le motivazioni riportate in premessa, i seguenti

candidati:
Data e ora invio
Id domanda Cognome Nome Codice Fiscale domanda
HRYBTZSNFM |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 04/12/2024 11:13
BP6S4M98M9  |[OMISSIS...] [OMISSIS...] [[OMISSIS...] 20/11/2024 8:57



http://www.inpa.gov.it/

B74KRHP4Z5 |[OMISSIS...] [[OMISSIS...] [[OMISSIS...] 22/11/2024 18:55

10.

11.

Di approvare il prospetto denominato“Allegato A”, parte integrante e sostanziale del presente
atto, che riporta il codice identificativo delle domande di partecipazione alla selezione dei
candidati ammessi, con riserva, alla procedura, unitamente alla data, ora e luogo della
convocazione;

D1 approvare il prospetto denominato““Allegato B”, parte integrante e sostanziale del presente
atto, che riporta il codice identificativo delle domande di partecipazione alla selezione dei
candidati esclusi alla medesima procedura, unitamente ai rispettivi motivi di esclusione;

Di dare atto che i1 suddetti Allegati (“Allegato A" e“Allegato B”) saranno pubblicati
nell’Albo Pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi, nonché sul sito web del Comune di
Pieve A Nievole e sul Portale InPa;

Di stabilire che, al fine di garantire la riservatezza dei dati personali, ai sensi del Regolamento
UE 2016/679 G.D.P.R. e del D.Lgs. n. 101/2018, il presente provvedimento non sia
pubblicato integralmente, bensi venga conservato agli atti nella sua forma integrale e che 1
candidati esclusi siano avvisati tramite una comunicazione individuale inviata all’indirizzo
indicato dai medesimi nella domanda di partecipazione;

Di dare atto che, eccetto quanto previsto dal precedente punto 6 per i candidati esclusi , la
pubblicazione dell’ Allegato“A”sul sito web del Comune di Pieve A Nievole e sul Portale
InPa ha valore di notifica e sostituisce ogni comunicazione diretta agli interessati come
esplicitato all’art. 11 del bando di concorso approvato con propria Determinazione n. 496 del
04/11/2024;

Di precisare, infine, che i candidati ammessi con riserva, che non si presenteranno alla
data, all’ora e presso la sede della convocazione riportate nell’Allegato “A”, saranno
considerati, a tutti gli effetti, rinunciatari alla procedura selettiva in argomento;

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’art.147bis,commal,del D.Lgs.n.267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del Responsabile di Settore;

Di confermare che, in relazione all'adozione del presente atto, per la sottoscritta non ricorre
conflitto, neanche potenziale, di interessi a norma dell'art.6bis L.n.241/1990 e dell'art.6
D.P.R.n. 62/2013;

Di dare atto, infine, che la presente determinazione va pubblicata all’ Albo Pretorio di questo
Enteper 15 giorni consecutivi.



Il Responsabile del Settore Economico/Finanziario,
amministrativo e di supporto
Rag. MONICA BONACCHI*



1 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L’originale informatico & conservato presso il
PARER in conformita alle regole tecniche di cui all’art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la firma autografa é sostituita
dall’indicazione e stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui all’art 3 del D.Lgs. 39/1993



SETTORE ECONOMICO, FINANZIARIO AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA

FINANZIARIA
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E ESAMI PER LA COPERTURA DI UN
POSTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO PER
MESI 12 DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE" - AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C),
PRESSO IL SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE E AFFARI SOCIALI - ELENCO AMMESSI ED ESCLUSI
ALLA PROVA SCRITTA E CONVOCAZIONE

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4 e art. 147 bis comma 1, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali, D.Lgs 267/2000, si attestano la regolarita contabile e la copertura finanziaria relativamente alla
determinazione n° 588/2024 del 05/12/2024 (REGISTRO GENERALE).

Pieve a Nievole, 05/12/2024
Firmato digitalmente

I1 Responsabile del Settore Economico,
Finanziario Amministrativo e di
Supporto

MONICA BONACCHI
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione n. 588/2024 viene pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune di Pieve a
Nievole dal 05/12/2024 al 20/12/2024 ai sensi dell’ Art. 124 comma 1 del D.lgs.18/8/2000, N°267

Pieve a Nievole, 05/12/2024 L’Addetto al Servizio

MONICA BONACCHI



