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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO:
 che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 58 del 07.11.2024, esecutiva, è statoapprovato il Documento Unico di Programmazione 2025-2027; che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 20.12.2024, esecutiva, è stataapprovata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2025/2027; che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 72 del 20.12.2024, esecutiva, è statoapprovato il Bilancio di Previsione 2025/2027; che con deliberazione della Giunta Comunale n.3 del 10/01/2025 esecutiva, è statoapprovato il Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027; Con la deliberazione n. 30 del 31/03/2025 è stato approvato il Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2025/2027; Con la deliberazione n. 95 del 04/08/2025 è stato modificato il Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2025/2027 al punto 3.3.2 Programmazione strategica delle risorse umanedella Sezione 3.3 “Piano Triennale di Fabbisogno di Personale”, con riferimento al Pianodelle Assunzioni a tempo determinato e indeterminato; Con la deliberazione n. 46 del 17/05/2024 è stato modificato il Piao 2024-2026 Sottosezione2.3 Rischi corruttivi e trasparenza con l'approvazione del Piano Anticorruzione 2024-2026;

VISTI e RICHIAMATI:
 la deliberazione G.C. n. 107 del 17.08.2017, dichiarata immediatamente eseguibile, con laquale è stato modificato il Regolamento Stralcio per “Ordinamento degli uffici e dei servizi”,e con la quale si è provveduto alla ridefinizione dei Settori di massima dimensione dell’Entee all’individuazione delle materie assegnate in gestione ad ogni Settore; la deliberazione G.C. n. 20 del 19/03/2025 avente ad oggetto “MODIFICA DELLA STRUTTURADEI SETTORI E DEI SERVIZI COMUNALI – APPROVAZIONE”; il decreto del Sindaco n. 6 del 01/07/2025, con cui alla sottoscritta Monica Bonacchi è statoconferito l’incarico per la posizione organizzativa relativa al Settore Economico FinanziarioAmministrativo e di Supporto fino al 31.12.2025;

VISTI e RICHIAMATI:
 D. Lgs 267/2000 “Testo Unico degli Enti Locali” coordinato ed aggiornato al D.L. 2 marzo2012, n. 16 (cd. Decreto Fiscale), pubblicato in G.U del 28 aprile 2012, n. 99 convertito nellaLegge 44/2012 e successive modificazione ed integrazioni; Il D.Lgs 165 del 30/03/2001 Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenzedelle Amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni;
 Legge di Bilancio 30 dicembre 2024, n. 207 recante "Bilancio di previsione dello Stato perl'anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027" pubblicata sullaGazzetta Ufficiale n. 305 del 31 dicembre 2024 (S.O. n. 43/L il vigente Statuto Comunale; il Regolamento Comunale di contabilità; il Vigente Regolamento interno per la gestione delle procedure di pubblicazione all’albo



pretorio on-line (deliberazione G.C. n.    147 del 29/12/2010);
 Il vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e delleprocedure selettive;
 il CCNL Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022;

Richiamato l’avviso di Selezione pubblica, solo per esami, finalizzata alla formazione di unagraduatoria di merito alla quale attingere per assunzioni a tempo determinato con il profilo di“istruttore amministrativo" area degli istruttori ex cat. c, pubblicato in data 29/09/2025;
Dato atto che in data 14 ottobre 2025 alle ore 12:00 è scaduto il termine di presentazione delledomande per la partecipazione alla suddetta procedura;
RICHIAMATA LA PROPRIA DETERMINAZIONE N. 457 DEL 23/10/2025 AVENTE AD OGGETTO:SELEZIONE PUBBLICA, SOLO PER ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIADI MERITO ALLA QUALE ATTINGERE PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO CON IL PROFILODI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" AREA DEGLI ISTRUTTORI EX CAT. C. - Nomina commissioneesaminatrice;
Visto il verbale n. 1 del 10/11/2025 di insediamento della Commissione Esaminatrice ed esiti della
prova scritta;
Considerato che le domande della prova scritta sono state pubblicate sul sito dell’Ente e sulportale INPA;
RITENUTO di procedere all’approvazione degli atti della Commissione Esaminatrice avendoriscontrato la legittimità delle relative operazioni selettive e della relativa graduatoria provvisoriadi merito, quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

D E T E R M I N A
 DI APPROVARE il verbale, come in narrativa elencato, debitamente conservato agli attipresso l’ufficio personale, della Commissione Esaminatrice relativi al SELEZIONE PUBBLICA,SOLO PER ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI MERITO ALLAQUALE ATTINGERE PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO CON IL PROFILO DI"ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" AREA DEGLI ISTRUTTORI EX CAT. C; DI APPROVARE, sulla base del succitato atto della Commissione Esaminatrice (verbale n. 1del 10/11/2025) la graduatoria provvisoria di merito del concorso pubblico di cui sopra,come di seguito formulata dalla Commissione Esaminatrice:

CODICE CANDIDATURA INPA PUNTEGGIOOTTENUTO ESITO PROVA
ER19141B6D 29 AMMESSO
TW1Z4NQKUX 28 AMMESSO
FVEPWVAY45 28 AMMESSO
KWUW8W46RX 28 AMMESSO
ERQ2ZKBAPB 28 AMMESSO



MN95UNGESD 27 AMMESSO
ZVABG9V4PS 27 AMMESSO
R9WQVG3Q66 27 AMMESSO
6ACD7MDYPG 26 AMMESSO
7AWXDRBFAY 25 AMMESSO
X17Q6YXZUG 25 AMMESSO
9C98DAZ1CU 25 AMMESSO
MQMCPXSAEE 24 AMMESSO
EBWH26XMG8 24 AMMESSO
FVUYZ6NU5Y 24 AMMESSO
D6HNUZ73KD 24 AMMESSO
YHEDX3M42N 23 AMMESSO
Y3YPWX7ZX6 23 AMMESSO
X73TGR7VXW 22 AMMESSO
KCXBBSXACK 22 AMMESSO
37Z323B13A 21 AMMESSO
3V4E4N32A7 21 AMMESSO
TSVBNTBGNA 21 AMMESSO
UPT6PBU63A 21 AMMESSO

 Di approvare il prospetto denominato “Allegato A”, parte integrante e sostanziale delpresente atto, che riporta il codice identificativo delle domande di partecipazione allaselezione dei candidati ammessi alla prova orale, unitamente alla data, ora e luogo dellaconvocazione; Di approvare il prospetto denominato “Allegato B”, parte integrante e sostanziale delpresente atto, che riporta il codice identificativo delle domande di partecipazione allaselezione dei candidati esclusi dalla medesima procedura; Di dare atto che i suddetti Allegati (“Allegato A” e “Allegato B”) saranno pubblicati nell’AlboPretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi, nonché sul sito web del Comune di Pieve ANievole e sul Portale InPa; Di dare atto che la pubblicazione dell’Allegato“A” sul sito web del Comune di Pieve ANievole e sul Portale InPa ha valore di notifica e sostituisce ogni comunicazione diretta agliinteressati;

 Di precisare, infine, che i candidati ammessi alla prova orale, che non si presenterannoalla data, all’ora e presso la sede della convocazione riportate nell’Allegato “A”,saranno considerati, a tutti gli effetti, rinunciatari alla procedura selettiva in argomento; Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui



all’art.147bis,comma1, del D.Lgs. n.267/2000, la regolarità tecnica del presenteprovvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azioneamministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presenteprovvedimento da parte del Responsabile di Settore; Di confermare che, in relazione all'adozione del presente atto, per la sottoscritta non ricorreconflitto, neanche potenziale, di interessi a norma dell'art.6 bis L.n.241/1990 e dell'art.6D.P.R.n. 62/2013; Di dare atto, infine, che la presente determinazione va pubblicata all’Albo Pretorio diquesto Ente per 15 giorni consecutivi.



Il Responsabile del Settore Economico/Finanziario,amministrativo e di supportoRag. MONICA BONACCHI1

___________________1 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L’originale informatico è conservato presso ilPARER in conformità alle regole tecniche di cui all’art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la firma autografa è sostituitadall’indicazione e stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui all’art 3 del D.Lgs. 39/1993



SETTORE ECONOMICO, FINANZIARIO AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURAFINANZIARIAOGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA, SOLO PER ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNAGRADUATORIA DI MERITO ALLA QUALE ATTINGERE PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATOCON IL PROFILO DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" AREA DEGLI ISTRUTTORI EX CAT. C. - Presad'atto esiti della prova scritta e convocazione prova orale

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4 e art. 147 bis comma 1, del T.U. delle leggi sull’ordinamento deglienti locali, D.Lgs 267/2000, si attestano la regolarità contabile e la copertura finanziaria relativamente alladeterminazione n° 497/2025 del 10/11/2025 (REGISTRO GENERALE).

Pieve a Nievole, 10/11/2025
Firmato digitalmente

Il Responsabile del Settore Economico,Finanziario Amministrativo e diSupporto
MONICA BONACCHI
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione n. 497/2025 viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Pieve aNievole dal 10/11/2025 al 25/11/2025 ai sensi dell’Art. 124 comma 1 del D.lgs.18/8/2000, N°267

Pieve a Nievole, 10/11/2025 L’Addetto al Servizio
MONICA BONACCHI


