MISURAZIONE PERFORMANCE DIPENDENTI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA – ANNO 2017
DIPENDENTE:



TECI DANIELE
RESPONSABILE SETTORE:
SETTORE GESTIONE E ASSETTO 






TERRITORIO 

	OBIETTIVO
	% REALIZZAZIONE
	PESO OBIETTIVO
	GRADO RAGGIUNGIMENTO

	N.1
	100
	70
	70

	N.2
	100
	30
	30

	
	
	
	

	
	
	
	

	TOTALE
	100


VALORE PUNTO B) scheda di valutazione: 100

