COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE

{Provincia di Pistoia)
piazza XX settembre n.1 tel, 0572/956340 fax 0572/852150

Decreto n. =....

Oggetto: Retribuzione di risultato del Segretario Generale anno 2012
UFFICIO DEL SINDACO
Premesso che:

- in data 31.12.2005 ¢ scaduto il contratto di lavoro dei Segretari Comunali e Provinciali
inserito nell'accordo del Comparto Ministeri;

- che in data 7/03/2008 sono stati stipulati da ARAN e OOSS in via definitiva i nuovi
CC.CCNN.LL. (Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro) che si applicano a tutti i
Segretari Comunali e Provinciali iscritti all'Albo di cui all'art. 98 del TUEL 18.5.2000,
n.267 ed all'art. 9 del DPR n.465/97 ¢ che concerne il periodo 2002/2005 per la parte
normativa e, per la parte economica dei bienni 200272003 e 2004/2005;

- che l'art.42 del nuovo CCNL regola l'attribuzione dell'indennita di risultato correlata al
raggiungimento degli obiettivi, con esclusione dell'incarico di funzione di direttore
generale;

- che, ai sensi dell'art.97 TUEL n.267/2000, le funzioni soggette a valutazione sono:

1. La funzione di collaborazione ¢ di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti
degli organi dell'ente in ordine alla conformita dell'azione giuridico-amministrativa alle
leggi, allo statuto ed ai regolamenti;

2. La partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del
Consiglio, e della Giunta curandone la verbalizzazione;

3. L'espressione dei pareri di cui all'art.49 del Tuel in relazione alle sue competenze nel
caso in cui I'Ente non abbia responsabili dei servizi;

4. 1l rogito di tutti i contratti nei quali l'ente & parte ed autenticazione di scritture private ed
atti unilaterali nell'interesse dell'Ente;

5. Lesercizio di ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto o dai Regolamenti o
conferitagli dal Sindaco; (Funzioni di Responsabile servizi, ¢ Area finanziaria e Contabile)

Visto il proprio decreto n. 5 del 31/12/2011 con il quale veniva nominato il Doti.
GIORDANO Sossio, quale Segretario della convenzione del servizio di Segretario
Comunale tra 1 Comuni di Pieve a Nievole, Montale e Chiesina Uzzanese;

Visto, altresi, I'atto di Convenzione stipulato in data 21/12/2011 Rep. N. 2881 tra il
Comune di Pieve a Nievole il Comune di Montale ed il Comune di Chiesina Uzzanese per
il servizio di cui sopra, che all’art. 3 dispone che spetta al Sindaco del Comune di Pieve a



Nievole(capo fila), sentiti i Sindaci dei Comuni convenzionati, disporre in ordine alla
retribuzione di risultato;

Atteso che la convenzione del Servizio di Segretario ¢ stata attivata dal giorno 1/01/2012 e
che dal 1° Gennaio 2010 il Dott. Giordano Sossio ha prestato servizio quale titolare di
questo Comune,

Visti 1 CC.CC.NN.LL. (quadriennio normativo2006/2009 e biennio economico 2006/2007
approvati in data 14/12/2010 e biennio economico 2008/2009 sottoscritti in via definitiva
in data 01/03/2011;

Visto il d.lgs n.165/2001;
Visto il TUEL n.267/2000;

DECRETA
1) Il Segretario ¢ valutato dal Sindaco del Comune di Pieve a Nievole, ai sensi dell’art. 3
della convenzione innanzi citata, in base al raggiungimento degli obiettivi assegnati meglio
individuati nelle premesse del presente provvedimento;
2) la previsione della retribuzione di risultato per I'anno 2011 del Segretario Generale
Dott. GIORDANO Sossio ¢ pari al 10% annuo lordo del monte salari dello stesso

segretario dell'anno di riferimento;

3) il provvedimento di liquidazione sara predisposto dall'ufficio competente entro il mese
di Maggio 2013;

Il presente decreto ¢ pubblicato all'albo pretorio, notificato all'interessato e comunicato
alP Ufficio personale per gli adempimenti di competenza.

Pieve a Nievole 18/04/2013




