Deliberazione Giunta Comunale del 26.05.2012, n. 54 avente ad oggetto:

	
	Proposta di bilancio di previsione 2012. Pluriennale 2012/2014 e Relazione Previsionale e Programmatica: approvazione.


Relazione previsionale e programmatica per

 il periodo

 2012 - 2014

SEZIONE 1

 CARATTERISTICHE GENERALI 

DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO,

DELL’ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL’ENTE

1.1 – POPOLAZIONE 

	1.1.1 - Popolazione legale al censimento …………..
	n° 9.098

	1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente
	

	           (art. 110 D.L.vo 77/95)
	n° 9.632

	                                      di cui:      maschi
	n° 4.678

	                                                      femmine
	n° 4.954

	                                       nuclei familiari
	n° 3.791

	                                       comunità/convivenze
	n°        2 

	1.1.3 - Popolazione al 1.1. 2010
	

	            (penultimo anno precedente)
	n° 9.726

	1.1.4 - Nati nell'anno
	n° 70

	1.1.5 - Deceduti nell'anno
	n° 84

	                                           saldo naturale
	n°      -14

	1.1.6 - Immigrati nell'anno
	n° 395

	1.1.7 - Emigrati nell'anno
	n° 475

	                                           saldo migratorio
	n° -80

	1.1.8 - Popolazione al 31.12. 2010
	

	           (penultimo anno precedente)
	n° 9.632

	                   di cui
	

	1.1.9 - In età prescolare (0/6 anni)
	n° 506

	1.1.10 - In età scuola obbligo (7/14 anni)
	n° 713

	1.1.11- In forza lavoro 1ª occupazione (15/29 anni)
	n° 1.342

	1.1.12 - In età adulta (30/65 anni)
	n° 5.051

	1.1.13 - In età senile (oltre 65 anni)
	n° 2.020

	1.1.14 - Tasso di natalità ultimo quinquennio:
	Anno
	Tasso

	
	2007
	9,21

	
	2008
	10,35

	
	2009
	8,28

	
	2010
	7,24

	
	2011
	6,26

	1.1.15 - Tasso di mortalità ultimo quinquennio:
	Anno
	Tasso

	
	2007
	9,31

	
	2008
	9,62

	
	2009
	9,52

	
	2010
	8,69

	
	2011
	9,18

	1.1.16 - Popolazione massima insediabile come da strumento

             urbanistico vigente

	
	abitanti
	n° 10.500

	
	entro il
	n° 2025

	1.1.17 - Livello di istruzione della popolazione residente:

	MEDIO……………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………….

	1.1.18 - Condizione socio-economica delle famiglie:

	DISCRETO………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………….


1.2 - TERRITORIO

	1.2.1 – Superficie in Kmq. 12,71

	1.2.2 – RISORSE IDRICHE

	* Laghi n° 0
	* Fiumi e Torrenti n° 04

	1.2.3 – STRADE

	* Statali km. 05,30
	* Provinciali km. 03,10
	* Comunali km. 43,50

	* Vicinali km. 03,00
	* Autostrade km. 02,00
	

	1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

	
	Se Si data ed estremi del provvedimento di approvazione

	* Piano regolatore adottato
	Si  FORMCHECKBOX 
 No FORMCHECKBOX 

	DELIBERAZIONE C.C. DEL 27.02.2009 N. 13

DELIBERAZIONE C.C. DEL 25.05.2009 N. 39

	* Piano regolatore approvato
	Si X  No FORMCHECKBOX 

	

	* Programma di fabbricazione
	Si  FORMCHECKBOX 
 No FORMCHECKBOX 

	     

	* Piano edilizia economica e popolare
	Si  FORMCHECKBOX 
 NoX
	     

	PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI
	

	* Industriali
	Si X  No FORMCHECKBOX 

	     

	* Artigianali
	Si X  No FORMCHECKBOX 

	     

	* Commerciali
	Si  FORMCHECKBOX 
 No FORMCHECKBOX 

	     

	Altri strumenti (specificare) 

     

	Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti

	(art.12, comma 7, D. L.vo 77/95) 
	Si X No  FORMCHECKBOX 


	Se SI indicare l'area della superficie fondiaria (in mq.)

	
	AREA INTERESSATA
	AREA DISPONIBILE

	P.E.E.P.
	
	

	P.I.P.
	MQ 25.631
	……………………………….


1.3 - SERVIZI

1.3.1 – PERSONALE

	1.3.1.1

	Q.F.
	PREVISTI

 IN PIANTA

 ORGANICA N°.
	IN 

SERVIZIO 

NUMERO
	Q.F.
	PREVISTI 

IN PIANTA

 ORGANICA N°.
	IN

SERVIZIO

NUMERO

	D3
	4
	4
	B3
	15
	12

	D1
	10
	8
	B1
	5
	5

	C
	22
	22
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1.3.1.2 - Totale personale in servizio al 31-12 dell'anno precedente l'esercizio in corso

	
	di ruolo
	n° 50
	
	
	

	
	fuori ruolo
	N° 0
	
	
	

	
	

	1.3.1.3 - AREA TECNICA
	1.3.1.4 -AREA ECONOMICO/FINANZIARIA

	Q.F.
	QUALIFICA

PROF.LE
	N°.

 PREV.

P.O.
	N°. IN 

SERVIZIO 
	Q.F.
	QUALIFICA

PROF.LE
	N°.

PREV.

P.O.
	N°. IN 

SERVIZIO 

	D3
	FUNZION.
	2
	2
	D3
	FUNZ/A-C
	1
	1

	C
	ISTR.TEC.
	5
	5
	D1
	ISTR.DIR.
	1
	1

	C
	ISTR.AMM.
	2
	2
	C
	ISTRUTT.
	3
	3

	B3
	O.A.S. OP.
	3
	3
	B3
	COLL.A/C
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	1.3.1.5 - AREA DI VIGILANZA
	1.3.1.6 - AREA EMOGRAFICA/STATISTICA

	Q.F.
	QUALIFICA

PROF.LE
	N°. 

PREV.

P.O.
	N°. IN 

SERVIZIO 
	Q.F.
	QUALIFICA

PROF.LE
	N°.

 PREV.

P.O.
	N°. IN 

SERVIZIO 

	D3
	FUNZ.VIG.
	1
	1
	D1
	ISTR.DIR.
	1
	1

	C
	ISTR.VIG.
	7
	7
	C
	ISTR.
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


NOTA: per le aree non inserite non devono essere fornite notizie sui dati del personale. In caso di attività promiscua deve essere scelta l’area di attività prevalente.

1.3.2 – STRUTTURE

	
	ESERCIZIO
	PROGRAMMAZIONE

	TIPOLOGIA
	IN CORSO
	PLURIENNALE

	
	Anno 2011
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	1.3.2.1 - Asili nido                                n.° 1
	posti  n.40
	posti  n.40
	posti  n.40
	posti  n.40

	1.3.2.2 - Scuole materne                       n.° 3
	posti  n.200
	posti  n.200
	posti  n.200
	posti  n.200

	1.3.2.3 - Scuole elementari                   n.° 2
	posti  n.350
	posti  n.350
	posti  n.350
	posti  n.350

	1.3.2.4 - Scuole medie                          n.° 1
	posti  n.240
	posti  n.240
	posti  n.240
	posti  n.240

	1.3.2.5 - Strutture residenziali 

              per anziani                              n.° …..
	posti  n.
	posti  n.
	posti  n.
	posti  n.

	1.3.2.6 - Farmacie Comunali
	n.°
	n.°
	n.°
	n.°

	1.3.2.7 - Rete fognaria in km.
	
	
	
	

	
	- bianca
	38
	38
	38
	38

	
	- nera
	34,90
	34,90
	34,90
	34,90

	
	- mista
	
	
	
	

	1.3.2.8 - Esistenza depuratore
	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 


	1.3.2.9 – Rete acquedotto in Km.
	35,40
	35,40
	35,40
	35,40

	1.3.2.10 – Attuazione servizio idrico

                 integrato
	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 


	1.3.2.11 - Aree verdi, parchi, giardini
	n.°11,00
	n.°11,00
	n.°11,00
	n.°11,00

	
	hq.4,08
	hq.4,15
	hq.4,20
	hq.4,20

	1.3.2.12 - Punti luce illuminazione pubblica              
	n.°1.023
	n.°1.053
	n.°1.060
	n.°1.060

	1.3.2.13 - Rete gas in Km.
	
	
	
	

	1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in quintali:
	55.300
	55.300
	55.300
	55.300

	
	- civile
	
	
	
	

	
	- industriale
	
	
	
	

	
	- raccolta differenziata
	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 


	1.3.2.15 - Esistenza discarica
	Si  FORMCHECKBOX 
NoX FORMCHECKBOX 

	Si  FORMCHECKBOX 
NoX FORMCHECKBOX 

	Si  FORMCHECKBOX 
NoX FORMCHECKBOX 

	Si  FORMCHECKBOX 
NoX FORMCHECKBOX 


	1.3.2.16 - Mezzi operativi
	n.°12
	n.°12
	n.°12
	n.°12

	1.3.2.17 – Veicoli
	n.°6
	n.°6
	n.°6
	n.°6

	1.3.2.18 - Centro elaborazione dati
	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	SiX FORMCHECKBOX 
 No FORMCHECKBOX 

	SiX  FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 

	Si X FORMCHECKBOX 
No FORMCHECKBOX 


	1.3.2.19 - Personal Computer
	n.°55
	n.°55
	n.°55
	n.°55

	1.3.2.20 - Altre strutture (specificare) …………………………………………………………. 


1.3.3 - ORGANISMI GESTIONALI

	
	ESERCIZIOIN CORSO
	PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

	
	Anno 2011
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	1.3.3.1 - CONSORZI
	n.°3
	n.°3
	n.°3
	n.°3

	1.3.3.2 - AZIENDE
	n.°
	n.°
	n.°
	n.°

	1.3.3.3 - ISTITUZIONI
	n.°0
	n.°0
	n.°0
	n.°0

	1.3.3.4 - SOCIETA' DI

              CAPITALI
	n.°4
	n.°3
	n.°3
	n.°3

	1.3.3.5 - CONCESSIONI
	n.° 2
	n.°2
	n.°2
	n.°2

	1.3.3.7.1 ALTRO 
	N° 
	N° 
	N° 
	N° 


1.3.3.1.1 - Denominazione Consorzio/i –

1) A.T.O. 2 BASSO VALDARNO
2) COMUNITA’ DI AMBITO TOSCANA CENTRO
3) SOCIETA’ DELLA SALUTE DELLA VALDINIEVOLE Piazza XX Settembre, 22  -  51017  PESCIA
1.3.3.1.2 - Comune associato/i (indicare il n.° tot. e nomi) 

1) N. 64 - Altopascio, Barberino Val d'Elsa, Bientina, Buggiano, Buti, Calci, Calcinaia, Capannori, Capannoli, Capraia e Limite, Casciana Terme, Cascina, Casole d'Elsa, Castelfiorentino, Cerreto Guidi, Castellina in Chianti, Castelfranco di Sotto, Certaldo, Chianni, Chiesina Uzzanese, Colle Val d'Elsa, Collesalvetti, Crespina, Empoli, Fauglia, Fucecchio, Gambassi Terme, Lajatico, Lamporecchio, Larciano, Lari, Lorenzana, Marliana, Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montaione, Montecarlo, MontecatiniTerme, Montelupo, Monteriggioni, Montespertoli, Montopoli, Palaia, Pescia, Peccioli, Pieve a Nievole, Pisa, Poggibonsi, Ponsacco, Ponte Buggianese, Pontedera, Porcari, San Casciano, San Gimignano, San Giuliano Terme, San Miniato, Santa Croce, Santa Mariaa Monte, Tavernelle, Terricciola, Uzzano, Vico Pisano, Villa Basilica, Vinci

2) N.33 Abetone, Agliana, Bagno a Ripoli, Barberino di Mugello, Barberino Val d'Elsa, Borgo San Lorenzo, Buggiano, Calenzano, Campi Bisenzio, Cantagallo, Capraia e Limite, Carmignano, Castelfiorentino, Cerreto Guidi, Certaldo, Chiesina Uzzanese, Cutigliano, Dicomano, Empoli, Fiesole, Figline Val d'Arno, Firenze, Firenzuola, Fucecchio, Gambassi Terme, Greve in Chianti, Impruneta, Incisa in Val d'Arno, Lamporecchio, Larciano, Lastra a Signa, Londa, Marliana, Marradi, Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montaione, Montale, Montecatini Terme, Montelupo F.no, Montemurlo, Montespertoli, Palazzuolo sul Senio, Pelago, Pescia, Pieve a Nievole, Pistoia, Piteglio, Poggio a Caiano, Pontassieve, Ponte Buggianese, Prato, Quarrata, Reggello, Rignano sull'Arno, Rufina, Sambuca Pistoiese, San Casciano Val di Pesa, San Godenzo, San Marcello Pistoiese, San Piero a Sieve, Scandicci, Scarperia, Serravalle Pistoiese, Sesto Fiorentino, Signa, Tavernelle Val di Pesa, Uzzano, Vaglia, Vaiano, Vernio, Vicchio, Vinci

3) 3) N.12 - U.S.L. n. 3, Buggiano, Chiesina Uzzanese, Lamporecchio, Larciano, Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montecatini Terme, Pescia, Pieve a Nievole, Ponte Buggianese, Uzzano
1.3.3.2.1 - Denominazione Azienda………………………………………………………………

1.3.3.2.2 - Ente/i Associato/i ……………………………………………………………………..

1.3.3.3.1 – Denominazione Istituzione/i ..………………………………………………………

1.3.3.3.2 - Ente/i Associato/i…………………………………………………………………

1.3.3.4.1 – Denominazione S.p.A.

 1) COPIT S.p.A. Via F. Pacini n. 47
51100 – PISTOIA (con delibera consiliare del 27.12.2010, n. 103 , l’ amministrazione cm/le ha deciso di cedere le quote della società COPIT spa) 
 
-2) TOSCANA ENERGIA S.P.A. Via Dei Neri 25
50122 – FIRENZE
 
-3) SOCIETA’ PISTOIESE EDILIZIA SOCIALE S.P.A. Via Del Villone 4
51100 – PISTOIA

1.3.3.4.2 - Ente/i Associato/i 

1) Comuni di :  Abetone, Agliana, Cutigliano, Lamporecchio, Larciano, Marliana, Monsummano Terme, Montale, Pieve a Nievole, Pistoia, Piteglio, Quarrata, Sambuca Pistoiese, San Marcello Pistoiese, Serravalle Pistoiese; e per il 30% una società privata, la ILARIA SPA, costituita tra le principali società a capitale privato e misto esercenti il Tpl in Toscane, tra le quali LFI spa di Arezzo,F.lli Lazzi spa, Cap soc. coop,. CPT spa di Pisa e altre.
2) Comuni di: Firenze, Barga, Castelnuovo di Garfagnana, Pieve Fosciana, Porcari, Buggiano, Lamporecchio, Larciano, Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montecatini Terme, Pescia, Pieve a Nievole, Ponte Buggianese, Uzzano, Chiesina Uzzanese, Bagno a Ripoli, Barberino Val d'Elsa, Borgo San Lorenzo, Campi Bisenzio, Dicomano, Fiesole, Greve in Chianti, Impruneta, Incisa Valdarno, Londa, Pelago, Pontassieve, Reggello, Rignano sull'Arno, Rufina, San Casciano Val di Pesa, San Godenzo, Scarperia, Tavarnelle Val di Pesa, Vaglia, Vicchio, Vecchiano, Castelfranco di Sopra, Laterina, Loro Ciuffenna, Pergine Valdarno, Pian di Scò, Gaiole in Chanti, Radda in Chanti, Pisa, Altopascio, Bientina, Buti, Calci, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Cascina, Castelfranco di sotto, Chianni, Crespina, Fauglia, Lajatico, Lari, Lorenzana, Montecarlo, Orciano Pisano, Santa Luce, Palaia, Peccioli, Ponsacco, San Giuliano Terme, San Miniato, Santa Croce sull'Arno, Terricciola, Vico Pisano, Volterra, Pontedera, Pietrasanta, Provincia di Pisa e Società italiana per il gas per azioni, Partecipazioni industriali spa, Publiservizi spa, Banca Toscana spa e Banca Monte dei Paschi di Siena spa

3) Comuni di: Agliana, Buggiano, Chiesina Uzzanese, Cutigliano, Lamporecchio, Larciano, Marliana, Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montale, Montecatini Terme, Pescia, Pieve a Nievole, Pistoia, Piteglio, Ponte Buggianese, Quarrata,Sambuca, S.Marcello - farmacia comunale, Serravalle p.se, Uzzano
1.3.3.5.1 - Servizi gestiti in concessione 

1) Acquedotto

2) Pubblicità e Pubbliche Affissioni

1.3.3.5.2 - Soggetti che svolgono i servizi 

1) Acque Toscane spa

2) ICA

1.3.3.6.1 - Unione di Comuni (se costituita) n° ……...

                 Comuni uniti (indicare i nomi per ciascuna unione) ………………………………….

1.3.3.7.1 - Altro (specificare) GESTIONI ASSOCIATE.

1) Convenzione per la gestione associata di funzioni e servizi tra i Comuni di Lamporecchio, Larciano, Monsummano terme e Pieve a Nievole – proroga e proroga con modifiche fino al 31.12.2011, repertorio n. 47 del 30.06.2010:



PROROGA: 

a) Gestione associata protezione civile, capofila Monsummano Terme;

b) Gestione associata Risorse Umane-formazione, capofila Monsummano Terme;

c) Gestione associata Ufficio espropri, capofila Larciano;

d) Gestione associata, servizi assicurativi, capofila Pieve a Nievole;

PROROGA CON MODIFICHE:

e) Gestione associata per le risorse umane-reclutamento e concorsi, capofila Monsummano Terme.

2) Convenzione per gestione associata del servizio di Polizia Municipale, repertorio n. 46 del 30.06.2010, con i Comuni di Larciano e Monsummano Terme, capofila, scadenza 30.06.2015.

1.3.4 - ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

	1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

	Oggetto LAVORI DI ALLARGAMENTO DI VIA DELLO ZIZZOLO

	Altri soggetti partecipanti Comune di Montecatini Terme (PT)

	Impegni di mezzi finanziari € 130.000,00

	Durata dell'accordo fino a fine lavori

L'accordo è: 

· in corso di definizione

· X già operativo

Se già operativo indicare la data di sottoscrizione 23.05.2003 

	1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

	Oggetto POTENZIAMENTO INFRASTRUTTURE DELLA TRATTA DI LINEA FERROVIARIA PISTOIA-LUCCA

	Altri soggetti partecipanti R.F.I., Regione Toscana, Provincia di Pistoia e Lucca, Comuni di Pistoia, Serravalle P.se, Montecatini Terme, Massa e Cozzile, Buggiano, Uzzano, Pescia, Montecarlo, Altopascio, Porcari, Capannori, Lucca

	Impegni di mezzi finanziari 

	Durata dell'accordo fino a fine lavori

L'accordo è: 

· X in corso di definizione

·  già operativo

	1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

	Oggetto SPESE POST-CHIUSURA DISCARICA INTERCOMUNALE

	Altri soggetti partecipanti Comune di Monsummano Terme, Comune di Montecatini Terme e altri Comuni Valdinievole

	Impegni di mezzi finanziari 

	Durata dell'accordo fino a fine lavori 20 anni 

01.01.2004

L'accordo è: 

·  in corso di definizione

· X  già operativo         

Se già operativo indicare la data di sottoscrizione          anno 2000

	1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

	Oggetto Protocollo di intesa per la realizzazione di una strada di servizio alla variante della SI.R. 436 Francesca fra località Pazzera e laS.P. 26 Camporcioni in località Biscolla - 2° Lotto.

	Altri soggetti partecipanti Provincia di Pistoia, Comune di Monsummano Terme, Comune di Montecatini terme, Massa e Cozzile e Acque Spa.

L’ accordo è:

-         in corso di definizione

· X già operativo

· Se già operativo indicare la data di sottoscrizione          anno 2007

	Impegni di mezzi finanziari 

	1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

	Oggetto Accordo di pianificazione strategica Valdinievole - Viabilità Camporcioni

	Altri soggetti partecipanti Provincia di Pistoia, Comuni di Monsummano Terme, Montecatini Terme, Massa e Cozzile

	Impegni di mezzi finanziari 

	L'accordo è: 

·  in corso di definizione

· X  già operativo          

Se già operativo indicare la data di sottoscrizione    anno 2004

	1.3.4.2 – PATTO TERRITORIALE

	Oggetto ………………………………………………………………………………………….

	Altri soggetti partecipanti ……………………………………………………………………….

	Impegni di mezzi finanziari ……………………………………………………………………..

	Durata del Patto territoriale ……………………………………………………………………..

Il Patto territoriale è: 

· in corso di definizione

· già operativo

Se già operativo indicare la data di sottoscrizione …………………………………………… 

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE DEL CENTRO SPORTIVO LA PALAGINA CON REALIZZAZIONE DI OPERE A CARICO DEL CONCESSIONARIO 

	Altri soggetti partecipanti ASSOCIAZIONE U.C.D. GIOVANI VIA NOVA BP VIA Deledda – Pieve a Nievole (Pt) 

	Impegni di mezzi finanziari CONTRIBUTO MASSIMO  € 40.000,00 ANNUO – CANONE A CARICO GESTORE € 2.100,00 ANNUO

Durata anni 20

Indicare la data di sottoscrizione 08.05.2009 rep.2757

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE DEL CAMPO SPORTIVO DI VIA ANCONA

	Altri soggetti partecipanti POLISPORTIVA CALCIO VIA NOVA ASD–via F.lli Cervi, 1 Pieve a Nievole

	Impegni di mezzi finanziari CONTRIBUTO MASSIMO €. 8.000,00 ANNUO – CANONE A CARICO GESTORE €. 1.100,00 ANNUO

Durata anni dal 01.10.2010 al 30.06.2011 prorogato al 30.06.2012, in corso di ulteriore proroga

Indicare la data di sottoscrizione 24/11/2010 Rep. 2832

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE DEL BOCCIODROMO COMUNALE “F.LLI STEFANELLI”

	Altri soggetti partecipanti ASSOCIAZIONE “BOCCIOFILA PIEVE A NIEVOLE” ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA – Via L. Da Vinci, 2 – Pieve a Nievole

	Impegni di mezzi finanziari CONTRIBUTO MASSIMO €. 7.000,00 ANNUO – CANONE A CARICO GESTORE €. 1.400,00 ANNUO

Durata anni dal 01.09.2010 al 31.08.2013

Indicare la data di sottoscrizione 09/09/2010  Rep. 2823

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE DELLA PALESTRA COMUNALE “FANCIULLACCI”

	Altri soggetti partecipanti ASS. U.I.S.P. UNIONE SPORT PER TUTTI – COMITATO PROVINCIALE DI PISTOIA – Via Bastione Mediceo,80 - Pistoia

	Impegni di mezzi finanziari CONTRIBUTO MASSIMO €. 15.000,00 ANNUO – CANONE A CARICO GESTORE €. 2.310,00 ANNUO

Durata anni 3

Indicare la data di sottoscrizione 06/04/2009 Rep. 2749

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE DI AREE A VERDE PUBBLICO ATTREZZATO ZONA VIA NOVA

	Altri soggetti partecipanti POLISPORTIVA CALCIO “VIA NOVA” – Via Fratelli Cervi, 1 – Pieve a Nievole

	Impegni di mezzi finanziari CONTRIBUTO MASSIMO €. 7.500,00 ANNUO – CANONE A CARICO GESTORE €. 600,00  ANNUO

Durata anni 3

Indicare la data di sottoscrizione 04/04/2009  Rep. 2748

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE AREE A VERDE PUBBLICO ATTREZZATO ZONA EMPOLESE, VIA LAZIO E VIA GIOVANNI PAOLO II°

	Altri soggetti partecipanti COMITATO VOLONTARIO RIONE EMPOLESE – Via Cantarelle – Pieve a Nievole

	Impegni di mezzi finanziari  CONTRIBUTO MASSIMO €. 10.500,00 ANNUO – CANONE A CARICO GESTORE €. 500,00 ANNUO

Durata anni 3

Indicare la data di sottoscrizione 04/04/2009  Rep. 2747

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE AREE A VERDE PUBBLICO ATTREZZATO ZONA COLONNA e ZONA RIANI

	Altri soggetti partecipanti EVERGREEN A.S.D. Corso Matteotti, 194 Pieve a Nievole

	Impegni di mezzi finanziari CONTRIBUTO MASSIMO €. 11.026,38 ANNUO – CANONE A CARICO GESTORE €.1.628,80  ANNUO

Durata anni 3: Colonna dal 19/07/2010 al 18/07/2013 - Riani dal 15/06/2010 al 14/06/2013

Indicare la data di sottoscrizione 17/06/2010  Rep. 2814

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE DEL CENTRO SPORTIVO LA PALAGINA CON REALIZZAZIONE DI OPERE A CARICO DEL CONCESSIONARIO 

	Altri soggetti partecipanti ASSOCIAZIONE U.C.D. GIOVANI VIA NOVA BP VIA Deledda – Pieve a Nievole (Pt) 

	Impegni di mezzi finanziari CONTRIBUTO MASSIMO  € 40.000,00 ANNUO – CANONE A CARICO GESTORE € 2.100,00 ANNUO

Durata anni 20

Indicare la data di sottoscrizione 08.05.2009 rep.2757

	1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

	Oggetto AFFIDAMENTO IN GESTIONE del CENTRO SOCIALE di via Bonamici 

	Altri soggetti partecipanti AUSER sede in via Bonamici – Pieve a Nievole /Pt)

	Impegni di mezzi finanziari CONTRIBUTO MASSIMO  € 2.500,00 ANNUO 

Durata anni 2

Indicare la data di sottoscrizione 29.12.2009 rep.2786


1.3.5 - FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

	1.3.5.1 – Funzioni e servizi delegati dallo Stato

	Riferimenti normativi BIBLIOTECA COMUNALE - L. 15 marzo 1997, n. 59 "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"
·  ………………………………………………………………

· Funzioni o servizi ………………………………………………………………….

· Trasferimenti di mezzi finanziari ………………………………………………….

· Unità di personale trasferito ……………………………………………………….

	1.3.5.1 – Funzioni e servizi delegati dalla Regione

	Riferimenti normativi 

1) L.R. 22/03/1999 n. 16

2) L.R. 12/01/1994 n. 3

3) L.R. 26/07/2002 n. 32

4) L.R. 26/07/2002 n. 32

5) L.R. 72/97, L. 328/2000
Funzioni o servizi 

1) Autorizzazioni raccolta funghi epigei

2) Rilascio tesserini venatori

3) Diritto allo studio e progetti educativi

4) Asili Nido

5) Trasporto Pubblico Locale

6) Altri servizi all'infanzia
·  ………………………………………………………………….

· Trasferimenti di mezzi finanziari 

· 1) Il Comune introita l’ importo complessivo e trattiene il 10%

· 2) € 0,00

· 3) € 48.050,24

· 4) € 15.000,00

· 5) € 0.00

· 6) € 1.000,00  

· Unità di personale trasferito: 

· Il personale comandato alla ‘Azienda ASL, ovvero alla Società della Salute,  ammonta a n. 2 unità


1.3.5.3 - Valutazioni in ordine alla congruità tra funzioni delegate e  risorse attribuite

1.4 - ECONOMIA INSEDIATA

	Sul territorio risultano insediati attualmente:

- n. 192 esercizi di vendita al dettaglio; 
- n. 5 alberghi e strutture ricettive; 
- n. 3 agriturismi; 
- n. 1 affittacamere; 
- n. 0 stabilimenti termali attivi; 
- n. 30 esercizi pubblici di somm.ne alimenti e bevande; 
- n. 5 circoli con somm.ne alimenti e bevande; 
- n. 18 agenzie d'affari; 
- n. 3 farmacie; 
- n. 3 distributori di carburanti; 
- n. 1 locali di pubblico spettacolo e intrattenimento; 
- n. 4 sale da giochi; 
- n. 550 attività artigianali, circa; 
- n. 137 attività di commercio su aree pubbliche; 
- n. 38 attività di estetisti, acconciatori; 
- n. 5 palestre; 
- n. 5 servizio TAXI; 
- n. 2 autonoleggi con conducente; 
- n. 6 autonoleggi senza conducente; 
- n. 0 autorimesse; 
- n. 23 accompagnatori e guide turistiche;
- n. 1 B&B;
- n. 3 Cose antiche e usate;
- n. 1 Guida ambientale;
- n. 1 Interprete turistico;
- n. 3 Laboratori Danza.


SEZIONE 2

   ANALISI DELLE RISORSE

SEZIONE 2

ANALISI DELLE RISORSE

2.1 - FONTI DI FINANZIAMENTO

	2.1.1 - Quadro riassuntivo
	
	
	
	
	
	
	

	
	Trend storico
	Programmazione pluriennale
	% scostam.

	Entrate
	Esercizio 
	Esercizio 
	Esercizio 
	Previsione
	 
	 
	della col. 4

	
	Anno 2009
	Anno 2010
	in corso
	del bilancio
	1° Anno
	2° Anno
	rispetto

	
	(acc.comp.)
	(acc.comp)
	(previsione)
	Annuale
	successivo
	successivo
	alla col. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	
	
	
	
	
	
	
	

	. Tributarie
	3.022.668,77
	3.296.535,75
	4.774.396,74
	5.373.107,14 
	5.371.487,39
	5.371.487,39
	12,54

	. Contributi e trasferimenti correnti
	1.860.005,30
	1.863.326,56
	346.182,56
	183.537,20
	159.360,94
	159.360,94
	-46,98

	. Extratributarie
	992.473,60
	1.238.024,50
	1.263.068,81
	1.001.456,72
	961.933,53
	948.816,53
	-20,71

	TOTALE ENTRATE CORRENTI
	5.875.147,67
	6.397.886,81
	6.383.648,11
	6.558.101,06
	6.492.781,86
	6.479.664,86
	2,73

	. Proventi oneri di urbanizzazione
	
	
	
	
	
	
	

	  destinati a manutenzione ordinaria patrimonio
	3.355,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	. Entrate correnti a 
	
	 
	
	
	
	
	

	  finanz. investimenti
	137.302,98
	0,00
	0,00
	-474.085,13
	-461.903,27
	-388.716,25
	

	TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER
	
	
	
	
	
	
	

	SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI (A)
	6.015.805,85
	6.397.886,81
	6.383.648,11
	6.084.015,43
	6.030.878,59
	6.090.948,61
	0,00

	. Alienazione e trasferimenti capitale
	663.383,06
	0,00
	0,00
	5.454,97
	0,00
	0,00
	0,00

	. Proventi oneri di urbanizzazione destinati
	
	
	
	
	
	
	

	  a investimenti
	421.403,63
	600.000,00
	0,00
	290.000,00
	350.000,00
	350.000,00
	0,00

	. Accensione mutui passivi
	277.476,19
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	. Altre accensioni prestiti
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	. Avanzo di amministrazione applicato per:
	
	
	
	
	
	
	

	  - fondo ammortamento
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	  - finanziamento investimenti
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATE
	
	
	
	
	
	
	

	AD INVESTIMENTI (B)
	1.362.262,88
	600.000,00
	0,00
	769.540,10
	811.903,27
	738.716,25
	0,00

	. Riscossione crediti
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	. Anticipazioni di cassa
	0,00
	0,00
	1.468.786,91
	1.557.442,67
	1.557.442,67
	1.557.442,67
	6,04

	TOTALE MOVIMENTO FONDI (C)
	0,00
	0,00
	1.468.786,91
	1.557.442,67
	1.557.442,67
	1.557.442,67
	6,04

	TOTALE GENERALE ENTRATE (A+B+C)
	7.378.068,73
	6.997.886,81
	7.852.435,02
	8.410.998,20
	8.400.224,53
	8.387.107,53
	6,63


2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.1 - Entrate Tributarie

2.2.1.1

	
	Trend storico
	Programmazione pluriennale
	% scostam.

	
	Esercizio 
	Esercizio 
	Esercizio 
	Previsione
	 
	 
	della col. 4

	ENTRATE
	Anno 2009
	Anno 2010
	in corso
	del bilancio
	1° Anno
	2° Anno
	rispetto

	
	(acc.comp.)
	(acc.comp)
	(previsione)
	annuale
	successivo
	successivo
	alla col. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Imposte
	1.889.474,33
	2.107.457,79
	2.564.103,97
	3.106.370,56
	3.106.370,56
	3.106.370,56
	21,15

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	Tasse
	1.133.194,44
	1.189.077,96
	1.279.002,25
	1.372.088,74
	1.370.468,99
	1.370.468,99
	7,28

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	Tributi speciali ed altre entrate proprie
	0,00
	0,00
	931.290,52
	894.647,84
	894.647,84
	894.647,84
	-3,93

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE 
	3.022.668,77
	3.296.535,75
	4.774.396,74
	5.373.107,14
	5.371.487,39
	5.371.487,39
	12,54


2.2.1.2

	IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI

	
	ALIQUOTE ICI
	GETTITO DA EDILIZIA
	GETTITO DA EDILIZIA NON
	TOTALE

	
	
	RESIDENZIALE (A)
	RESIDENZIALE (B)
	DEL

	
	Esercizio 
	Esercizio bilancio
	Esercizio 
	Esercizio bilancio
	Esercizio 
	Esercizio bilancio
	GETTITO

	
	in corso
	previsione annuale
	In corso
	previsione annuale
	in corso
	previsione annuale
	(A+B)

	
	
	
	
	
	
	
	

	ICI I^ Casa***
	IMPOSTAINTERAMENTE  ABOLITA PER LEGGE 
	5,50
	0
	0
	 
	 
	0

	
	
	
	
	
	
	
	 

	ICI II^ Casa

ICI da ex fabb. Rurali

ICI aree fabbricabili
	7 


	7
	0
	0
	 
	 
	0

	ICI da accertamenti 
	
	
	
	
	
	
	 

	Fabbr.prod.vi
	 
	 
	              1.020.907,21
	 
	0
	0
	0

	TOTALE
	
	
	
	
	
	
	

	Altro DA RECUPERI
	6,50 
	6.50
	110.000,00
	110.000,00
	0
	0
	0

	TOTALE 
	 
	 
	1.130.907,21
	110.000,00
	
	
	110.000,00


2.2.1.2 BIS

	
	ALIQUOTE IMU
	GETTITO

	
	
	

	
	Esercizio 
	Esercizio bilancio
	Esercizio 
	AD ALIQUOTA DI BASE COME DA CALCOLI MINISTERIALI

	
	in corso
	previsione annuale
	In corso
	

	
	
	
	
	

	Aliquota ridotta allo 0,20% per i fabbricati rurali ad uso strumentale di cui all'art. 9 comma 3 bis del decreto legge 30.12.1993 n. 557 convertito con modificazioni dalla legge 26.2.1994 n. 133.
	 
	 0,2
	                                               5.714,35                                                                                                                                                                                                      
	0

	Aliquota ridotta allo 0,55% per le unità immobiliari destinate ad abitazione principale e relative pertinenze (Sono definite pertinenze esclusivamente gli immobili “..classificati nelle categorie catastali C/2, C/6 e C/7, nella misura massima di un'unità pertinenziale per ciascuna delle categorie catastali indicate..”).
	
	0,55
	860..923,29
	

	Aliquota base allo 0,96% per tutte le altre unità immobiliari, ivi compresi gli immobili locati ad uso abitativo con contratto regolarmente registrato a  soggetti che vi risiedono anagraficamente e gli immobili concessi in uso a parenti in linea retta entro il secondo grado anch’essi residenti anagraficamente oltre che le ulteriori pertinenze dell’abitazione principale che non possono godere dell’aliquota ridotta  dello 0,55%.
	 
	0,96
	XXX
	0

	Aliquota base allo 0,96% per i terreni agricoli posseduti e condotti direttamente da coltivatori diretti o imprenditori agricoli, iscritti negli appositi elenchi previsti dall’art.11 della L. n.9/63 e soggetti al corrispondente obbligo dell’assicurazione per invalidità, vecchiaia, malattia.
	
	0,96
	74.628,63
	

	Aliquota maggiorata all’1,06% per le aree edificabili.
	 
	 
	                                            124.127,29                                                                             
	 

	Aliquota maggiorata all’1,06% per le unità immobiliari catastalmente classificate in Cat. D5 (Istituti di credito, cambio e assicurazione).
	
	1,06
	                                              22.590,84                                                                              
	  

	Aliquota maggiorata allo 1,06% per le unità immobiliari ad uso abitativo, non locate per le quali non risultino in essere contratti registrati. Sono ricomprese nella presente fattispecie le unità immobiliari ad uso abitativo tenute a disposizione e quelle oggetto di locazioni saltuarie regolarmente registrate di breve durata (complessivamente inferiore a tre mesi nel corso dell’anno). Fanno eccezione le ulteriori pertinenze dell’abitazione principale che non possono godere dell’aliquota ridotta  dello 0,55%.
	 
	1,06
	XXX
	0

	
	
	
	                            ‘’’       2.373.398,40                                                 
	

	TOTALE 
	 
	 
	**3.461.382,80
	**2.519.000,000


** DI CUI A FAVORE DELLO STATO € 1.036.000,00 COME DA CALCOLI MINISTERIALI, RAGIONE PER CUI IL GETTITO COMUNALE AD ALIQUOTA ADEGUATA ALLE ESIGENZE DI BILANCIO, AMMONTA COMPLESSIVAMENTE A PRESUNTI EURO 2.425.382,80

2.2.1.3 - Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.

IMU – E’ una imposta patrimoniale che si applica sul valore degli immobili posseduti. Il Decreto Legge 201/2011 (c.d. decreto “Salva Italia”) anticipa in via sperimentale (in tutti i comuni del territorio nazionale) il nuovo tributo IMU, con decorrenza dall’anno

2012 per poi entrare in vigore definitivamente dal 1° gennaio 2015. come IMU Federale. Una quota dell’IMU Sperimentale verrà versata alla Stato. Il nuovo tributo, applicato in via sperimentale per tre anni, ripristina la tassazione dell’abitazione principale.

L’IMU, limitatamente al periodo sperimentale 2012-2014:

1. sostituisce l’IRPEF sugli immobili non locati e l’ICI;

2. riguarda esclusivamente il possesso degli immobili (proprietà piena o altro diritto reale, come avviene per l’ICI).

3. prevede che è riservata allo Stato la metà del gettito IMU a disciplina di base, escludendo dal calcolo l’abitazione principale e gli immobili rurali strumentali, il cui gettito va integralmente ai Comuni. Inoltre, il maggior gettito che deriva dall’IMU

base (quota Comuni) rispetto all’ICI viene compensato da una pari riduzione del Fondo di riequilibrio (taglio ai trasferimenti degli Enti Locali). Vi sono ancora incertezze sulla reale portata dei “tagli”, tenuto conto che il Ministero, sembra abbia sovrastimato il gettito a favore dello Stato, ragione per cui, nel caso di gettito inferiore, lo Stato avrà tempo fino al mese di dicembre, per rivedere i “tagli” agli enti locali, ovvero per ridefinire “in aumento”, le aliquote di base.
4. prevede inoltre che quasi tutte le agevolazioni valide per l’ICI, introdotte facoltativamente dai Comuni non sono considerate nel calcolo dell’imposta a disciplina di base (abitazioni già assimilate alle principali quali ad esempio i comodati gratuiti).

Gli immobili tassati con l’IMU sperimentale sono:


L’abitazione principale  Dal 1° gennaio 2012, la nuova IMU “sostituisce” l’IRPEF e le relative addizionali dovute sui redditi fondiari concernenti gli immobili non locati, e l’imposta comunale sugli immobili (iI.C.I.). I criteri di tassazione dell’abitazione principale risultano agevolati rispetto a quelli previsti per le altre unità immobiliari, avendo disposto l’applicazione di un’aliquota ridotta e la possibilità di fruire di una specifica detrazione(*). L’art. 13 (comma 2) prevede che per “abitazione principale” s’intende l’immobile, iscritto o iscrivibile nel catasto edilizio urbano come unica unità immobiliare, nel quale il possessore dimora abitualmente e risiede anagraficamente. E’ ricompresa nell’abitazione principale anche quella rurale. Pertanto, oltre ad utilizzare effettivamente l’immobile come propria dimora, dovrà risiedere anagraficamente nello stesso luogo (in quell’immobile). E’ ammessa l’applicazione delle aliquote ridotte fino a tre pertinenze: una sola pertinenza per ogni  categoria catastale C/2, C/6 e C/7 (una per categoria; quindi se un abitazione ha due pertinenze in C/2, una sconterà l’ aliquota agevolata, l’ altra no), anche se iscritte in catasto unitamente all’unità ad uso abitativo. (*) La detrazione per abitazione principale (e pertinenze) base è pari a 200 euro/annue; solo per gli anni 2012 e 2013, è prevista una maggiorazione della detrazione in misura di + 50 euro per ogni figlio convivente nell’abitazione, minore di 26 anni, con un importo max di € 400 euro (pertanto la detrazione massima è di 600 euro); la stessa disciplina dell’abitazione  principale si applica a: abitazione assegnata a coniuge separato (obbligatoriamente) e alle abitazioni non affittate di anziani residenti in case di cura (facoltativamente, per scelta del Comune, punto sul quale l’ Amministrazione Comunale si riserva di effettuare le dovute valutazioni, entro il mese di settembre, termine entro il quale dovranno essere approvate definitivamente le aliquote per l’ anno in corso ed il relativo regolamento).

I fabbricati rurali strumentali ex d.l. 557/93, art. 9, comma 3-bis

Si tratta generalmente di fabbricati classificati in cat. D/10 (stalle, magazzini agricoli, ecc…).

Gli altri fabbricati

Sono tutti gli altri immobili diversi da abitazione principale.

I terreni agricoli

Il valore si calcola applicando i nuovi moltiplicatori previsti dal d.l. 201/2011 all'ammontare del reddito dominicale risultante in catasto, vigente al 1° gennaio dell'anno di imposizione, rivalutato del 25 per cento. Non si applicano le riduzioni di valore per scaglioni nel caso di coltivatori diretti.

Le aree edificabili, con le stesse regole dell’ICI.

Determinazione della base imponibile, fatta eccezione per le aree edificabili (nuovi moltiplicatori):

- La base imponibile su cui calcolare l’imposta si determina prendendo la rendita catastale dell’immobile rivalutata del 5 % e moltiplicandola per un coefficiente fisso per ogni tipo di immobile. I moltiplicatori saranno i seguenti:

- categoria A, C/2, C/6, C/7 moltiplicatore 160
- categoria. B, C/3, C/4, C/5 moltiplicatore 140
- categoria A/10, D/5 moltiplicatore 80
- categoria D moltiplicatore 60 (65 dal 1.1.2013)
- categoria C/1 moltiplicatore 55
- terreni agricoli moltiplicatore 110 per coltivatori diretti, 135 per non coltivatori
Accatastamento fabbricati rurali e pagamento IMU:

Ai sensi dell’art. 13 – comma 14 – del D.L. 6/12/2011 n. 201 e successive modificazioni, I fabbricati rurali iscritti nel catasto dei terreni [..] devono essere dichiarati al catasto edilizio urbano entro il 30 novembre 2012 […]. Nelle more della presentazione della

dichiarazione di aggiornamento catastale […] l'imposta municipale propria e' corrisposta, a titolo di acconto e salvo conguaglio, sulla base della rendita delle unita' similari gia' iscritte in catasto. Il conguaglio dell'imposta e' determinato dai comuni a seguito

dell'attribuzione della rendita catastale con le modalita' di cui al decreto del Ministro delle finanze 19 aprile 1994, n. 701. […]

Aliquote

Sono stabilite annualmente dal Consiglio Comunale, con delibera da adottare entro il termine di approvazione del bilancio; per l’ anno 2012, la scadenza di approvazione delle aliquote e del regolamento è prorogata al 30 settembre. 

Modalità di pagamento

Il decreto ha previsto che il pagamento dell’I.M.U. debba essere fatto unicamente con il modello di delega unificata (modello F24). Non sono ammessi pagamenti con bollettini di conto corrente postale o altre modalità diverse dal modello F24, almeno per la I’ rata che per l’ anno 2012, dovrà essere pagata entro il 18 giugno mentre la II’, entro il 16 dicembre. Riguardo l’ abitazione principale e sue pertinenze, vi è la facoltà di pagare l’ IMU in tre rate: 18 giugno, 16 settembre, 16 dicembre.

Gettito

 Per le previsioni di bilancio, i Comuni devono attenersi alle previsioni ministeriali ad aliquota di base, ragione per cui, il gettito totale ad aliquota maggiorata, deve essere ricostruito partendo dal dato Ministeriale. Data “l’ incertezza IMU” anche relativamente ai conseguenti “tagli”, il tutto associato al peggioramento dell’ obiettivo del patto di stabilità, l’ anno 2012 sarà un anno di estrema difficoltà gestionale per i bilanci pubblici.
2.2.1.4 - Per l’ICI indicare la percentuale d’incidenza delle entrate tributarie dei fabbricati produttivi sulle abitazioni: imposta abolita, resta solo il presunto gettito da accertamenti.

2.2.1.5 - Illustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruità del gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai  cespiti imponibili.

TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI

Si ritiene di avere una banca dati abbastanza aggiornata essendo il nostro un Comune medio-piccolo ed avendo effettuato un massiccio controllo sul territorio negli anni 1994-1995 e conseguentemente avendo introdotto un sistema di coordinamento tra ufficio anagrafe (nuove richieste di residenza), ufficio urbanistica e attività produttive e ufficio tributi, che dovrebbe garantire un controllo adeguato dei movimenti sul territorio. Non si intende pertanto procedere a particolari azioni per la lotta anti-evasione se non adottare quelle misure ordinarie di lotta  all’evasione già praticate in precedenza: avere, per esempio, un netto riscontro tra il rilascio di nuove concessione edilizie e/o autorizzazioni ad esercizi commerciali, richiesta di nuove residenze e la denunce RSU da parte del proprietario.Riportiamo le tariffe approvate con deliberazione GC N. 149 DEL 31/12/2011ovvero il raffronto fra tariffe 2011 e 2012:
	CAT.
	ALLEGATO "A" TARIFFE TARSU 2011
	TARIFFA

	1
	civile abitazione
	1,63673

	2
	ass. culturali, politiche, sportive
	1,15522

	3
	teatri, cinema, distributori di carburante
	1,73031

	4
	palestre, depositi chiusi al pubblico
	2,37147

	5
	stabil. Industriali, piccole botteghe artigiane
	3,54662

	6
	concessionari, autosaloni, sale espositive
	4,18100

	7
	negozi, magazzini, alberghi
	5,47856

	8
	ristoranti, bar, alimentari
	12,87460

	9
	studi professionali, banche, parrucchieri
	4,81537

	10
	locali notturni
	4,85285


	
	ALLEGATO "A" TARIFFE TARSU 2012
	AUMENTO DEL 5,9%

	CAT.
	DESCRIZIONE
	TARIFFA

	1
	civile abitazione
	1,73330

	2
	ass. culturali, politiche, sportive
	1,22337

	3
	teatri, cinema, distributori di carburante
	1,83240

	4
	palestre, depositi chiusi al pubblico
	2,51139

	5
	stabil. Industriali, piccole botteghe artigiane
	3,75587

	6
	concessionari, autosaloni, sale espositive
	4,42768

	7
	negozi, magazzini, alberghi
	5,80179

	8
	ristoranti, bar, alimentari
	13,63420

	9
	studi professionali, banche, parrucchieri
	5,09948

	10
	locali notturni
	5,13917


TARSU 2012  – VALUTAZIONE COPERTURA DEI COSTI:

	Calcolo Numeratore

	
	
	
	

	Codice
	Oggetto 
	Stanziamento 2011
	 

	 
	Ruolo presunto Tassa Rifiuti Solidi Urbani
	1.409.902,32
	 +

	 
	Addizionale ex Eca
	101.100,02
	 -

	 
	Addizionale provinciale
	61.300,1
	 -

	 
	Accertamenti annualità arretrate e relativi interessi e sanzioni
	30.712,21
	 -

	 
	Tasferimento al Comune dal Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca per la Tarsu dovuta dalle scuole pubbliche ai sensi dell'art. 33-bis del D.L. 248/2007 (1)
	----------
	 +

	 
	Tarsu sugli immobili comunali (2)
	3.983,12
	+

	 
	Trasferimento IVA servizi esternalizzati (quota relativa al servizio rifiuti) (3)
	 
	+

	 
	TOTALE NUMERATORE
	1.220.773,11
	 


	Calcolo Denominatore

	
	
	
	

	Codice
	Oggetto (*)
	Stanziamento 2011
	 

	 
	Costi del servizio di raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti solidi urbani
	1.178.704,64
	 +

	 
	Quota percentuale a titolo di costo di spazzamento prevista nel regolamento comunale ai sensi dell'art. 61, c. 3-bis, del D.Lgs. 507/1993
	 
	 -

	 
	Costi finanziati da altri enti (es. finanziamento regionale)
	 
	 -

	 
	Agevolazioni concesse dal Comune ex art. 67 del D.Lgs. 507/1993 (1)
	10.000,00
	 -

	 
	Quote di ammortamento degli investimenti inerenti il servizio
	 
	 +

	 
	Quote di ammortamento dei mutui contratti per la costituzione di consorzi intercomunali per lo smaltimento dei rifiuti
	 
	 +

	 
	Oneri finanziari sugli investimenti inerenti il servizio
	 
	 +

	 
	Costi personale amministrativo comunale addetto al servizio
	28.000,00
	 +

	 
	Entrate dal recupero e dal riciclaggio dei rifiuti sotto forma di energia o materie prime secondarie  (2)
	 
	 -

	 
	Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti
	21.500,00
	 +

	 
	Altri importi da sommare
	3.000,00
	 +

	 
	Altri importi da sottrarre
	 
	 -

	 
	TOTALE DENOMINATORE
	1.221.204,64
	 

	Calcolo rapporto di copertura Tarsu 2012

	 
	 
	 
	 

	Numeratore
	 
	1.220.773,11

	 
	 
	 
	 

	Denominatore
	 
	1.221.204,64

	 
	 
	 
	 

	Percentuale Di Copertura TARSU 2012
	 
	  99,96%


IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA’ E DIRITTO SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI –Si prosegue con l’ affidamento in gestione a soggetto esterno; le tariffe sono confermate nelle misure già in vigore nel 2011 giusta deliberazione di GC N. 48 DEL 26/05/2012. Il gettito è previsto in € 63.000,0), come per il 2011.

ADDIZIONALE SUL CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA
Il governo nell’innalzare l’aliquota dell’ accisa erariale sull’ energia elettrica, ha abolito le addizionali di competenza degli enti locali. Tericamente, l’ ammanco, stimato in € 140.000,00 celo avrebbe dovuto rimborsare interamente lo STATO. Invece, visto che hanno sottostimato le risorse da trasferire, riproporzioneranno il trasferimento sulla base delle disponibilità; nel nostro caso, ciò corrisponderà ad un “taglio” di circa 56 mila euro, visto che sembra ci trasferiranno solo 84 mila euro. 

TASSA OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE PUBBLICHE
Lo stanziamento è pari all’ assestato 2011, € 33.619,75; le tariffe sono state confermate con deliberazione GC N. 45 DEL 26/05/2012.
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

I commi 142 e 143, art. 1, della legge 296/2006, modificano l’art. 1 del Dlgs. 360/1998 consentendo ai Comuni, con apposito regolamento, di applicare l’addizionale all’IRPEF in misura fino a 0,8 punti percentuali. Dal 2012, hanno inoltre introdotto la possibilità di differenziare l’ aliquota per scaglioni di reddito sulla base delle fasce definite per la tassazione ordinaria. Il ns. Ente, manterrà l’ aliquota unica dello 0,5 e la soglia di esenzione fino a 10.000,00 euro. Del GC N. 43 DEL 26/05/2012.   Il gettito stimato risulta diminuito rispetto al 2011 di circa 60.000,00 euro, sia in conseguenza della crisi in attocce per l’ agevolazione IRPEF introdotta dalla normativa IMU per gli imoobili sfitti. Gettito previsto 507.985,76.

	Calcolo dell'aumento tendenziale dell'imponibile Irpef

	Come ricavare il dato
	Anno
	Imponibile
	Variazione

	Cliccare sul seguente link e, nel prospetto relativo al proprio Comune, riportare il dato della colonna: "Imponibile 2007per l'addizionale irpef"
	2007
	102.673.330,00
	 

	 
	
	
	

	Cliccare sul seguente link e, nel prospetto relativo al proprio Comune, riportare il dato della 5a colonna: "Imponibile 2008"
	2008
	103.642.246,00
	0,94%

	 
	
	
	

	Cliccare sul seguente link e, nel prospetto relativo al proprio Comune, riportare il dato della 5a colonna: "Imponibile 2009"
	2009
	102.891.717,00
	-0,72%

	 
	
	
	

	Cliccare sul seguente link e, nel prospetto relativo al proprio Comune, riportare il dato della 5a colonna: "Imponibile 2010"
	2010
	102.822.456,00
	-0,07%

	 
	
	
	

	Variazione media nel triennio
	0,05%


	
	
	

	REDDITO IMPONIBILE AI FINI DELLE ADDIZIONALI ALL' IRPEF ANNO 2010

	CLASSI DI REDDITO COMPLESSIVO IN EURO
	FREQUENZA
	AMMONTARE

	fino a 1.000
	65
	27.088

	da 1.000 a 2.000
	49
	63.636

	da 2.000 a 3.000
	37
	81.996

	da 3.000 a 4.000
	28
	86.211

	da 4.000 a 5.000
	32
	130.306

	da 5.000 a 6.000
	40
	200.762

	da 6.000 a 7.500
	67
	429.860

	da 7.500 a 10.000
	402
	3.493.473

	da 10.000 a 15.000
	1.132
	13.737.490

	da 15.000 a 20.000
	1.323
	22.250.470

	da 20.000 a 26.000
	881
	19.110.492

	da 26.000 a 33.500
	512
	14.194.246

	da 33.500 a 40.000
	190
	6.593.239

	da 40.000 a 50.000
	159
	6.646.635

	da 50.000 a 60.000
	86
	4.446.528

	da 60.000 a 70.000
	43
	2.599.850

	da 70.000 a 100.000
	56
	4.231.514

	oltre 100.000
	28
	4.498.660

	TOTALE
	5.130
	102.822.456


	
	
	

	 
	Aliquota comunale addizionale Irpef anno 2012
	0,50%

	 
	Soglia di esenzione addizionale Irpef 2012
	10.000,00

	
	
	

	
	
	

	A
	ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 2012
	€ 509.012,99

	B
	ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 2012 COMPRESA VARIAZIONE TENDENZIALE IN BASE ALL'ULTIMO ANNO
	€ 507.985,76

	C
	ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 2012 COMPRESA VARIAZIONE TENDENZIALE IN BASE ALL'ULTIMO TRIENNIO
	€ 509.788,20


2.2.1.6 - Indicazione del nome, del cognome e della posizione dei responsabili dei singoli tributi.

Il Funzionario d’ Imposta per tutti i tributi comunali, è individuato nel Responsabile del Settore Economico/Finanziario, Amministrativo e di Supporto, Funzionario Amm/vo-Contabile Gilda Diolaiuti, compreso l’ IMU, giusta deliberazione GC N. 49 DEL 26/05/2012.
2.2.1.7 - Altre considerazioni e vincoli.

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 

2.2.2 - Contributi  e trasferimenti correnti

2.2.2.1

	
	Trend storico
	Programmazione pluriennale
	% scostam.

	
	Esercizio 
	Esercizio 
	Esercizio 
	Previsione
	 
	 
	della col. 4

	ENTRATE
	Anno 2009
	Anno 2010
	in corso
	del bilancio
	1° Anno
	2° Anno
	rispetto

	
	(acc.comp.)
	(acc.comp)
	(previsione)
	attuale
	successivo
	successivo
	alla col. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Contributi e trasferimenti correnti
	1.681.746,16
	1.695.245,52
	150.232,84
	86.066,41
	80.049,47
	80.049,47
	-42,71

	dallo Stato
	
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Contributi e trasferimenti correnti
	40.000,00
	24.340,00
	19.000,00
	5.000,00
	5.000,00
	5.000,00
	-73,68

	dalla Regione
	 
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Contributi e trasferimenti correnti
	138.259,14
	135.340,30
	145.736,02
	74.311,47
	74.311,47
	74.311,47
	-49,01

	dalla Regione per funzioni delegate
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Contributi e trasferimenti da parte di
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	organismi comunitari e internazionali
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Contributi e trasferimenti da altri
	0,00
	8.400,74
	31.213,70
	18.159,32
	0,00
	0,00
	-41,82

	enti del settore pubblico
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE 
	1.860.005,30
	1.863.326,56
	346.182,56
	183.537,20
	159.360,94
	159.360,94
	-46,98


2.2.2.2 - Valutazione dei  trasferimenti erariali programmati in rapporto ai trasferimenti medi nazionali, regionali e provinciali 

RIDUZIONE “TRASFERIMENTI” STATALI COMPRESO TAGLI AL FSR del titolo III (Art.14, comma 2) A decorrere dall’anno 2011 i trasferimenti erariali ai Comuni superiori a 5000 abitanti sono ridotti di:

 1.500 milioni dall’anno 2011

2.500 milioni dall’anno 2012 (+ 66,67%)

Anche la riduzione per l’anno 2012 è stata determinata con decreto del Ministro dell’Interno ed è risultata pari ad ulteriori 152.000,00 euro.

Per il nostro Ente, la riduzione dei trasferimenti statali nel triennio in programmazione rispetto all’ anno 2011, è data da:

a) 2012 = 1)  € 152.000,00  taglio di cui al D.L. 78/2010; 2)  € 178.000,00 taglio  ex art. 28, c. 7 e 9 D.L. 201/11;  3) € 440.000,00 taglio compensativo IMU, art. 13. c. 17 D.L. 201/2011 + D.L. 201/2011 per detraz. Compens. Perdita IRPEF. TOTALE TAGLI: 770 mila euro.  

TAGLI AI TRASERIMENTI REGIONALI:

1) CONTRIBUTO AFFITTI sembra che verrà ridotto da un minimo del 50 ad un massimo del 70 per cento rispetto al 2011 per minori entrate di circa 47 mila euro (2011=78.363,00 -2012=31 mila circa stimando un taglio del 60 per cento);

2) PER ASILO NIDO da 12.270 euro del 2011 a 8.700 del 2012 = minore entrata per € 3.570.

3) PER IL DIRITTO ALLO STUDIO da 46.550 del 2011 a 20.612 del 2012 = minore entrata per € 25.938.

4) Altre riduzioni = 8.400,00 circa per altri tagli

TOTALE TAGLI TRASF. REGIONALI € 85.000,00 circa 
2.2.2.3 - Considerazioni sui trasferimenti regionali in rapporto alle funzioni delegate o trasferite, ai piani o programmi regionali di settore

Ovviamente i tagli ai trasferimenti statali, hanno un influenza anche sui trasferimenti che la regione effettua ai Comuni, motivo fondamentale dei ridotti trasferimenti..

2.2.2.4 - Illustrazione altri trasferimenti correlati ad attività diverse (convenzioni, elezioni, leggi speciali, ecc.).

Sono previsti i trasferimenti per le attività di completamento del Censimento con i corrispondenti importi anche in uscita. 

2.2.2.5 - Altre considerazioni e vincoli

Oltre ai contributi regionali, nel 2011 erano  previsti contributi provinciali per attività culturali per € 14.530,00 e contributi da fondazioni bancarie, sempre destinati ad attività culturali, per € 6.000,00. Nulla invece nel 2012, tranne i 1.000,00 euro di contributi provinciali sono previsti per l’ osservatorio sportivo. 
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.3 - Proventi extratributari

2.2.3.1

	
	Trend storico
	Programmazione pluriennale
	% scostam.

	
	Esercizio 
	Esercizio 
	Esercizio 
	Previsione
	 
	 
	della col. 4

	ENTRATE
	Anno 2009
	Anno 2010
	in corso
	del bilancio
	1° Anno
	2° Anno
	rispetto

	
	(acc.comp.)
	(acc.comp)
	(previsione)
	annuale
	successivo
	successivo
	alla col. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Proventi dei serivizi pubblici
	645.504,99
	788.891,96
	723.280,00
	542.065,00
	542.065,00
	542.065,00
	-25,05

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	Proventi di beni dell'Ente
	184.110,25
	171.498,15
	236.012,31
	199.523,38
	160.555,53
	147.438,53
	-15,46

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	Interessi su anticipazioni e crediti
	22.700,00
	17.778,12
	10.800,00
	5.355,34
	4.800,00
	4.800,00
	-50,41

	
	
	
	
	
	
	
	

	Utili netti delle aziende specializzate
	1.940,00
	2.578,49
	3.929,12
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	e partecipate, dividendi di società
	 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	Proventi diversi
	138.218,36
	257.277,78
	289.047,38
	254.513,00
	254.513,00
	254.513,00
	-11,95

	
	 
	
	 
	
	
	
	

	TOTALE 
	992.473,60
	1.238.024,50
	1.263.068,81
	1.001.456,72
	961.933,53
	948.816,53
	-20,71


2.2.3.2 - Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi iscritti per le principali risorse in rapporto alle tariffe per i servizi stessi nel triennio

Bilancio di Previsione 2012

Servizi a domanda individuale  di cui al Decreto Ministeriale 31.12.1983:

 dimostrazione copertura dei costi:

 ENTRATE






 
 USCITE

1) Asilo nido




           **80.700,00



personale 


122.504,77

di cui € 8.700,00 da contr. Regionale






Gestione  


119.000,00

Int.mutui


    1.097,77

Manut.ordinaria
   
    8.000,00

Accesso agevolato
   
    6.000,00

TOTALE SPESE

256.602,54

Percentuale copertura complessiva costi asilo nido 31,45%

Percentuale copertura con spese al 50%


62,90%

2) Refezione scolastica


    *173.000,00




personale


   86.229,76

Gestione

      
 272.000,00

Int.mutui
                             2.413,72

Accesso agevolato
               17.000,00

TOTALE SPESE













377.643,48

Percentuale copertura costi refezione scolastica  45,82%

3) Servizi extra-scolastici



33.500,00



Gestione


50.500,00

Accesso agevolato    

10.737,00

TOTALE SPESE    61.237,00

Percentuale copertura costi servizi extra-scol.  54,70%

4) Parcometri





13.800,00



spese gest. 


5.415,12
Percentuale copertura costi parcometri  154,84%

5) Lampade votive




38.700,00               


 illuminaz.

          11.300,00


quota parte contr.gest.
2.000,00


TOTALE SPESE
          13.300,00       

 Percentuale copertura costi lamp.votive  190,98%        

ENTRATE COMPLESSIVE € 339.700,00

SPESE COMPLESSIVE
    € 714.198,14

PERCENTUALE GENERALE DI COPERTURA DEI COSTI DEI SERVIZI A DOMANDA INDIVIDUALE 47,56%

CON SPESE ASILO NIDO AL 50% 57,98%
SERVIZIO SCUOLABUS Legge Regionale 32/2002: "Testo Unico - Normativa della regione Toscana in materia di educazione, istruzione, formazione Professionale e lavoro" e Regolamento di esecuzione n. 47 del 8 agosto 2003.

Scuolabus entr. da contr.famiglie   44.000,00


       



Personale

84.468,61














Manut.mezzi

 8.000,00














Gest.mezzi

14.000,00














Gest.Lazzi

17.200,00














Accesso agev.

13.000,00













TOTALE SPESE 
          136.668,61

Percentuale copertura costi servizio scuolabus 32,20%

* di cui: 165.000,00 da rette e 8.000,00 da rimborso pasti insegnanti

** di cui: 72.000,00 da rette e 8.700,00 da contr. Regionale
2.2.3.3 - Dimostrazione dei proventi dei beni dell'ente iscritti in rapporto all'entità dei beni ed ai canoni applicati per l'uso di terzi, con particolare riguardo al patrimonio disponibile.

Fatta eccezione per l’ uso da parte dell’ ATO 2  degli impianti comunali destinati al servizio idrico integrato per i quali è previsto un canone concessorio di € 133.082,50, per l’ uso di altro patrimonio comunale, quale ad esempio gli impianti sportivi, le circostanze hanno fatto ravvisare l’ individuabilità di un canone ricongnitorio a carico del gestore che comporta un più modesto  introito sul bilancio comunale pari a complessivi € 9.638,80.  Per quanto riguarda i proventi relativi ai fitti di fondi rustici, si confermano i canoni concessori già esistenti per un ammontare di € 14.574,23. Lo stesso dicasi per le entrate previste da fitti di fabbricati che si riferiscono alle soluzioni destinate all’ emergenza abitativa il cui introito previsto è stimato in € 3.260,00.
2.2.3.4 - Altre considerazioni e vincoli

INTROITI DA SANZIONI AL CODICE DELLA STRADA - RIFORMA DEL CODICE DELLA STRADA
La legge 120/2010 di riforma del codice della strada ha modificato le norme della legge 285/1992 relative all’attribuzione ed alla destinazione dei proventi per le sanzioni derivanti da violazioni al codice della strada. Sull’utilizzo vedasi Delibera 15.9.2010, n. 104/2010/REG Corte deiConti della Toscana sulla base della quale è stata impostata l’ apposita delibera di GC N. 44 DEL 26/05/2012 che ne dimostra l’ utilizzo conforme alle norme.Il gettito complessivo previsto per il 2012, è di € 195.000,00, contro un accertato del  2011 di € 237.162,47 con una minore entrata prevista pari ad € 42.162,43.
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.4 - Contributi e Trasferimenti in c/capitale

2.2.4.1

	
	Trend storico
	Programmazione pluriennale
	% scostam.

	
	Esercizio 
	Esercizio 
	Esercizio 
	Previsione
	 
	 
	della col. 4

	ENTRATE
	Anno 2009
	Anno 2010
	in corso
	del bilancio
	1° Anno
	2° Anno
	rispetto

	
	(acc.comp.)
	(acc.comp)
	(previsione)
	annuale
	successivo
	successivo
	alla col. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Alienazione di beni patrimoniali
	559.779,40
	37.335,95
	0,00
	5.454,97
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	
	
	 
	
	 
	
	 

	Trasferimenti di capitale dallo Stato
	1.389,64
	50.827,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	 
	
	
	
	
	
	 

	Trasferimenti di capitale dalla Regione
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	Trasferimenti di capitale da altri Enti
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	del settore pubblico
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Trasferimenti di capitale da altri
	526.972,86
	398.509,53
	600.000,00
	290.000,00
	350.000,00
	350.000,00
	-51,67

	soggetti
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE 
	1.088.141,90
	486.672,48
	600.000,00
	295.454,97
	350.000,00
	350.000,00
	-50,76


2.2.4.2 - Illustrazione dei cespiti iscritti e dei loro vincoli nell'arco del triennio

Le risorse previste da trasferimenti di capitali, si riferiscono ad entrate per concessioni edilizie, tranne il 2012 dove si prevedono anche entrate da trasf.diritto sup, in proprietà per € 5.454,87. Si prevede un calo di entrate da concessione a edificare, a causa della crisi in atto.
2.2.4.3 - Altre considerazioni e illustrazioni

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.5 - Proventi ed oneri di urbanizzazione 

2.2.5.1
	
	Trend storico
	Programmazione pluriennale
	% scostam.

	
	Esercizio 
	Esercizio 
	Esercizio 
	Previsione
	 
	 
	della col. 4

	ENTRATE
	Anno 2009
	Anno 2010
	in corso
	del bilancio
	1° Anno
	2° Anno
	rispetto

	
	(acc.comp.)
	(acc.comp)
	(previsione)
	attuale
	successivo
	successivo
	alla col. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


2.2.5.2 - Relazioni tra proventi di oneri iscritti e l'attuabilità degli strumenti urbanistici vigenti.

La valutazione effettuata dai competenti “uffici” riguardo alle attività edilizie che potrebbero partire nel triennio, hanno portato alle ipotesi di entrata effettuate.
2.2.5.3 - Opere di urbanizzazione eseguite a scomputo nel triennio: entità ed opportunità

Si rimanda ai piani attuativi previsti nel regolamento urbanistico.
2.2.5.4 - Individuazione della quota dei proventi da destinare a manutenzione ordinaria del patrimonio e motivazione delle scelte

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2.2.5.5 - Altre considerazioni e vincoli

Nel triennio di riferimento non sono stati destinati proventi da oneri d’ urbanizzazione al finanziamento di manutenzione ordinaria. Pertanto l’ intero importo previsto, è destinato al finanziamento di investimenti.Le tabelle dei “prezzi” da pagare nell’ anno 2012  per concessioni edilizie, sono state aggiornate con delibera GC N. 31 DEL 02/05/2012.
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.6 - Accensioni di prestiti

2.2.6.1
	
	Trend storico
	Programmazione pluriennale
	% scostam.

	
	Esercizio 
	Esercizio 
	Esercizio 
	Previsione
	 
	 
	della col. 4

	ENTRATE
	Anno 2009
	Anno 2010
	in corso
	del bilancio
	1° Anno
	2° Anno
	Rispetto

	
	(acc.comp.)
	(acc.comp)
	(previsione)
	annuale
	successivo
	successivo
	alla col. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Finanziamenti a breve termine
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	Assunzioni di mutui e prestiti
	277.476,19
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	Emissione di prestiti obbligazionari
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE 
	277.476,19
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


2.2.6.2 - Valutazione sull'entità del ricorso al credito e sulle forme di indebitamento a mezzo di utilizzo di risparmio pubblico e privato

Non è previsto alcun ricorso al credito, data la sua irrilevanza per i pagamenti di opere, ai fini del patto di stabilità.

2.2.6.3 - Dimostrazione del rispetto del tasso di delegabilità dei cespiti di entrata e valutazione sull'impatto degli oneri di ammortamento sulle spese correnti comprese nella programmazione triennale

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2.2.6.4 - Altre considerazioni e vincoli – CAPACITA’ DI INDEBITAMENTO
Premesso che nel triennio di riferimento non è prevista l’ assunzione di alcun mutuo e che ad oggi la normativa prevede:
per il 2012 il limite all'indebitamento dell'8%:
per il 2013 il limite all'indebitamento dell'6%:
per il 2014 il limite all'indebitamento dell’ 4%.
	Calcolo capacità di indebitamento 2012 (art. 204 T.U.E.L.)

	Accertamenti rendiconto 2011
	Importo

	Titolo I
	4.766.758,90

	Titolo II
	321.710,39

	Titolo III
	1.141.301,40

	Totale
	6.229.770,69

	Limite 8% entrate correnti
	498.381,65

	
	

	Stanziamenti bilancio di previsione 2012
	Importo

	Interessi passivi sui mutui
	179.271,12

	Interessi passivi sui prestiti obbligazionari
	 

	Interessi passivi su aperture di credito
	 

	Interessi passivi per garanzie prestate ex art. 207 T.U.E.L. (fideiussioni)
	*12.577,13

	Contributi statali in conto interessi
	 

	Contributi regionali in conto interessi
	 

	Totale
	191.848,25

	Rapporto interessi / entrate correnti art. 204 T.U.E.L.
	3,08%

	
	

	L'ente rispetta il limite di indebitamento (ovvero può assumere nuovi mutui o accedere ad altre forme di finanziamento) ? 
	SI

	Importo impegnabile per interessi su nuovi indebitamenti
	306.533,40

	
	

	L'ente rispetta il limite per il rilascio di fideiussioni di cui all'art. 207 del T.U.E.L. ? 
	SI

	Calcolo capacità di indebitamento 2013 (art. 204 T.U.E.L.)

	Accertamenti rendiconto 2011
	Importo

	Titolo I
	4.766.758,90

	Titolo II
	321.710,39

	Titolo III
	1.141.301,40

	TOTALE
	6.229.770,69

	Limite 6% entrate correnti
	373.786,24

	
	

	Stanziamenti bilancio di previsione 2013
	Importo

	Interessi passivi sui mutui
	147.229,29

	Interessi passivi sui prestiti obbligazionari
	 

	Interessi passivi su aperture di credito
	 

	Interessi passivi per garanzie prestate ex art. 207 T.U.E.L. (fideiussioni)
	*11.858,86

	Contributi statali in conto interessi
	 

	Contributi regionali in conto interessi
	 

	TOTALE
	159.088,15

	Rapporto interessi / entrate correnti art. 204 T.U.E.L.
	2,55%

	
	

	L'ente rispetta il limite di indebitamento (ovvero può assumere nuovi mutui o accedere ad altre forme di finanziamento) ? 
	SI

	Importo impegnabile per interessi su nuovi indebitamenti
	214.698,09

	
	

	L'ente rispetta il limite per il rilascio di fideiussioni di cui all'art. 207 del T.U.E.L. ? 
	SI

	Calcolo capacità di indebitamento 2014 (art. 204 T.U.E.L.)

	Accertamenti rendiconto 2011
	Importo

	Titolo I
	4.766.758,90

	Titolo II
	321.710,39

	Titolo III
	1.141.301,40

	TOTALE
	6.229.770,69

	Limite 4% entrate correnti
	249.190,83

	
	

	Stanziamenti bilancio di previsione 2013
	Importo

	Interessi passivi sui mutui
	139.499,77

	Interessi passivi sui prestiti obbligazionari
	 

	Interessi passivi su aperture di credito
	 

	Interessi passivi per garanzie prestate ex art. 207 T.U.E.L. (fideiussioni)
	*11.135,25

	Contributi statali in conto interessi
	 

	Contributi regionali in conto interessi
	 

	TOTALE
	150.635,02

	Rapporto interessi / entrate correnti art. 204 T.U.E.L.
	2,42%

	
	

	L'ente rispetta il limite di indebitamento (ovvero può assumere nuovi mutui o accedere ad altre forme di finanziamento) ? 
	SI

	Importo impegnabile per interessi su nuovi indebitamenti
	98.555,81

	
	

	L'ente rispetta il limite per il rilascio di fideiussioni di cui all'art. 207 del T.U.E.L. ? 
	SI


Per prudenza, per tutto il triennio, sono state prese a base le entrate accertate a consuntivo 2011 tenuto conto che le presunte entrate correnti accertabili negli anni 2012-2013 e 2014 sono superiori a quelle del 2011, circostanza che, se si verificherà effettivamente, aumenterà la capacità di indebitamento dell’ ente, rispetto ai calcoli revisionali come sopra riportati.

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.7 - Riscossione di crediti e Anticipazioni di cassa

2.2.7.1
	
	Trend storico
	Programmazione pluriennale
	% scostam.

	
	Esercizio 
	Esercizio 
	Esercizio 
	Previsione
	 
	 
	della col. 4

	ENTRATE
	Anno 2009
	Anno 2010
	in corso
	del bilancio
	1° Anno
	2° Anno
	rispetto

	
	(acc.comp.)
	(acc.comp)
	(previsione)
	attuale
	successivo
	successivo
	alla col. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Riscossioni di crediti
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	Anticipazioni di cassa
	0,00
	0,00
	1.468.786,91
	1.557.442,67
	1.557.442,67
	1.557.442,67
	6,04

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	TOTALE 
	0,00
	0,00
	1.468.786,91
	1.557.442,67
	1.557.442,67
	1.557.442,67
	6,04


2.2.7.2 - Dimostrazione del rispetto dei limiti al ricorso alla anticipazione di tesoreria

D. LGS. 267/00 - Articolo 222
Anticipazioni di tesoreria 
1. Il tesoriere, su richiesta dell'ente corredata dalla deliberazione della giunta, concede allo stesso anticipazioni di tesoreria, entro il limite massimo dei tre dodicesimi delle entrate accertate nel penultimo anno precedente, afferenti per i comuni, le province, le citta' metropolitane e le unioni di comuni ai primi tre titoli di entrata del bilancio e per le comunita' montane ai primi due titoli. 

2. Gli interessi sulle anticipazioni di tesoreria decorrono dall'effettivo utilizzo delle somme con le modalita' previste dalla convenzione di cui all'articolo 210. 

limiti al ricorso alla anticipazione di tesoreria:

ART. 222 del D. Lgs. 267/00 – 3/12 delle entrate accertate nel penultimo anno precedente afferenti i primi tre titoli dell’ entrata:

ANNO 2012 – anno 2011 Entrate correnti accertate (titoli I, II, III) € 6.229.770,69 : 12 X 3 = 1.557.442,67 

Essendo stata prorogata la scadenza di approvazione del bilancio di previsione 2012 al 30 giungo 2012, si ritiene dover prendere a base le entrate correnti accertate nel rendiconto di gestione 2011, già approvato dal consiglio comunale e non quelle del 2010.

D. LGS. 267/00 - Articolo 166
Fondo di riserva 
1. Gli enti locali iscrivono nel proprio bilancio di previsione un fondo di riserva non inferiore allo 0,30 e non superiore al 2 per cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancio. 

2. Il fondo e' utilizzato, con deliberazioni dell'organo esecutivo da comunicare all'organo consiliare nei tempi stabiliti dal regolamento di contabilita', nei casi in cui si verifichino esigenze straordinarie di bilancio o le dotazioni degli interventi di spesa corrente si rivelino insufficienti. 

Bilancio di previsione
     spese correnti previste
minimo 0,30
massimo 2
importo previsto

2012 5.937.964,28
17.813,89
118.759,28
       20.000,00


2013 5.877.485,57
17.632,45
117.549,71            20.000,00

2014 5.929.826,05
17.789,47
118.596,52
       20.000,00


PATTO DI STABILITA’

L’ obiettivo 2011, era di + 118.000,00 euro, obiettivo rispettato. Nel 2012 e 2013, sarebbe stato di + 378.000,00 euro per ciascun anno, se la situazione non fosse precipitata, importo che, seppur peggiorativo rispetto al 2011, sarebbe stato migliore di quello sotto calcolato, per il triennio 2012-2013-2014.

2.2.7.3 - Altre considerazioni e vincoli PATTO DI STABILITA’ 2012-2013-2014
	All. OB/12/C  - Calcolo dell'obiettivo di competenza mista 

	 PATTO DI STABILITA' INTERNO 2012-2014 

	 

	DETERMINAZIONE DELL'OBIETTIVO 

	(legge 12 novembre 2011, n. 183)

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 COMUNI soggetti al patto di stabilità interno 

	 
	     (migliaia di euro)

	Modalità di calcolo Obiettivo 2012-2014

	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	Anno 2006
	Anno 2007
	Anno 2008

	FASE 1
	SPESE CORRENTI  (Impegni)
	
	
	4.960 
	5.216 
	5.499 

	
	
	
	
	
	
	
	(a)
	(b)
	(c)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Media

	
	MEDIA delle spese correnti (2006-2008) (1)
	
	
	
	
	5.225 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(d)=Media(a;b;c)

	
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	
	PERCENTUALI da applicare alla media delle spese correnti                   
(comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011) 
	 
	 
	15,6%
	15,4%
	15,4%

	
	
	
	
	
	
	
	(e)
	(f)
	(g)

	
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	
	SALDO OBIETTIVO determinato come percentuale data della spesa media 
(comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)
	 
	 
	815 
	805 
	805 

	 
	
	
	
	
	
	
	(h)=(d)*(e)
	(i)=(d)*(f)
	(l)=(d)*(g)

	 
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	FASE 2
	RIDUZIONE DEI TRASFERIMENTI ERARIALI,                                                      di cui al comma 2, dell'art. 14, del D.L. n. 78/2010   (comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 
	 
	 
	359 
	359 
	359 

	
	
	
	
	
	
	
	(m)
	(n)
	(o)

	
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	
	SALDO OBIETTIVO AL NETTO DEI TRASFERIMENTI 
(comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 
	 
	 
	456 
	446 
	446 

	 
	
	
	
	
	
	
	(p)=(h)-(m)
	(q)=(i)-(n)
	(r)=(l)-(o)

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	FASE 3-A (Enti NON virtuosi)
	PERCENTUALI da applicare alla media delle spese correnti degli enti NON virtuosi 
(comma 6 , art. 31, legge n. 183/2011 ) 
	 
	 
	16,0%
	15,8%
	15,8%

	
	
	
	
	
	
	
	(s)
	(t)
	(u)

	
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	
	RIDUZIONE DEI TRASFERIMENTI ERARIALI,  di cui al comma 2, dell'art. 14, del D.L. n. 78/2010   (comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 
	 
	 
	359 
	359 
	359 

	
	
	
	
	
	
	
	(v)=(m)
	(z)= (n)
	(aa)=(o)

	
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	
	SALDO OBIETTIVO ENTI NON VIRTUOSI (commi 4 e 6, art. 31, legge 183/2011 )
	 
	 
	477 
	467 
	467 

	 
	
	
	
	
	
	
	(ab)=(d)*(s)-(v)
	(ac)=(d)*(t)-(z)
	(ad)=(d)*(u)-(aa)

	
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	FASE 3-B  (Virtuosi)
	SALDO OBIETTIVO  ENTI VIRTUOSI                                              (comma 5, art.31, legge n. 183/2011 )
	
	 
	0 
	0 
	0 

	
	
	
	
	(ae)
	(af)= (ac)
	(ag)=(ad)

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	
	 

	FASE 4 (anno 2012)
	PATTO REGIONALE "Verticale" (2)  
Variazione obiettivo ai sensi del comma 138, art 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)
	 
	 
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(ah)
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	
	PATTO REGIONALE "Orizzontale" (3)                                                                                                                            
Variazione obiettivo ai sensi del comma 141, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)
	 
	 
	12
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	(ai)
	(al)
	(am)

	
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	
	SALDO OBIETTIVO 2011 RIDETERMINATO -PATTO REGIONALE (fase 4)              
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	(an)= (ab)+(ae) +(ah)+(ai)
	(ao)= (ac) +(al)
	(ap)=(ad)+(am)

	 
	
	
	
	
	
	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014

	 
	SALDO OBIETTIVO FINALE
	
	
	489 
	467 
	467 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	(aq)=(an)
	(ar)=(ao)
	(as)=(ap)


L’ obiettivo del patto di stabilità, in via prudenziale  è stato calcolato nella misura massima prevedibile, ovvero nella misura che l’ attuale normativa prevede per gli enti non virtuosi, non essendo ancora noti, in maniera ufficiale, i criteri di virtuosità che verranno presi a base per invidiare gli Enti interessati dal beneficio. Ciò comporta, un presunto obiettivo da raggiungere nell’ anno 2012 di + 489.000,00 euro, già comprensivo dell’ importo di beneficio ottenuto nel 2011 per “patto regionale orizzontale”, beneficio che deve essere restituito.












    2012
      2013

     2014

PATTO DI STABILITA’ – OBIETTIVO STATALE PER ANNO


+ 477.000,00
  + 467.000,00

+ 467.000,00
+ RESTITUZ. PATTO REGIONALE ORIZZONTALE 2011




+   12.000,00


TOTALE OBIETTIVO  PER ANNO






+ 489.000,00
+ 467.000,00_

+ 467.000,00
ENTRATE CORRENTI







            + 6.558.101,06
+ 6.492.781,86
           + 6.479.664,86

SPESE CORRENTI







             - 5.937.964,28
- 5.847.485,57
           -  5.899.826,05

RISCOSSIONI TIT. IV







             +   290.000,00
+   350.000,00
           +    350.000,00

PAGAMENTI TITOLO II







-   415.000,00
-    490.000,00
           -     430.000,00





DIFFERENZA - Obiettivo rispettato nel triennio 2012-2014



+ 495.136,78
+  475.296,29
           +   469.838,81

SEZIONE 3

PROGRAMMI E PROGETTI

	3.1 - Considerazioni generali e motivata dimostrazione delle variazioni rispetto all’esercizio precedente:

Come già indicato nella Relazione Previsionale e Programmatica 2011-2013 ed in quella 2010-2012, si ricorda che le elezioni Amministrative del giugno 2009, hanno visto la conferma della stessa compagine politica vincitrice delle Elezioni Amministrative 2004. Anche per questo motivo, la Relazione Previsionale e Programmatica non presenta rilevanti elementi di discontinuità rispetto alle precedenti. Le linee programmatiche di mandato presentate al Consiglio Comunale nella seduta del 18 giugno 2009 (atto n. 45) sintetizzano le politiche che si intendono perseguire in questi anni di mandato; se ne riportano alcuni passi fondamentali, a dimostrazione della coerenza della programmazione 2011/2013, con gli impegni presi con la cittadinanza:

=== “Il Programma che intendiamo portare avanti si radica in un Progetto nuovo per Pieve a Nievole disegnato nella precedente legislatura sulla base delle analisi dei rapporti in atto tra economia, ambiente e territorio nel nostro Comune e bisogni sociali, formativi e culturali dei nostri Cittadini, mettendo a fuoco i problemi ancora aperti per definire una prospettiva di sviluppo possibile e giustificata dal patrimonio di esperienze e di partecipazione maturato fino ad oggi” . ……… “Gli indirizzi di governo, con il quale oggi mi presento al Consiglio Comunale e alla città rispettano pienamente e ovviamente le linee essenziali di quel Programma:

· 1) Il passaggio da piccolo centro a realtà urbana nell’ ambito del principio dello sviluppo compatibile;

· 2) La tutela ambientale;

· 3) La crescita di una Comunità locale attiva e solidale;

· 4) Il recupero dell’ identità e delle vocazioni economiche e culturali della città;

· 5) La dotazione di infrastrutture funzionali e risolutive dei problemi della mobilità;

· 6) La salvaguardia del lavoro e della sicurezza sociale dei Cittadini;

· 7) L’ ottimizzazione delle spese, con l’ impegno a contenere eventuali aumenti di tributi e tariffe, considerata la grave crisi che pesa sulle famiglie e sulle attività economiche;

· 8) Il consolidamento del rapporto con il Comprensorio della Valdinievole e con gli Enti sovracomunali.

L’ Amministrazione che oggi si insedia intende confermare come stile di governo il metodo della partecipazione e della concertazione con le Categorie sociali ed economiche.”………………………

9) Sul piano degli investimenti punteremo sulla qualità rispetto alla quantità, con scelte mirate in grado di tradurre la nostra identità socio-economica in forme e funzioni che contribuiscono al miglioramento dei rapporti sociali e garantiscono il benessere economico e lo sviluppo.”…….===

Il drastico taglio ai trasferimenti statali,  il passaggio poi al federalismo fiscale e non ultimo, “l’ avvento” di un governo tecnico chiamato a risolvere le sorti dell’ Italia che ha dovuto inasprire anche le già rigide norme del patto di stabilità,  produce una forte rigidità nell’evoluzione della spesa e, in particolare,crea ancor più significative criticità nel “realizzare” la volontà dell’Amministrazione di impegnarsi maggiormente sul versante delle spese d’investimento,   per cui  la programmazione che andiamo a proporre per il triennio 2012-2014 e che riportiamo sotto in sintesi, pur rispecchiando a pieno, punto per punto, gli indirizzi di governo sopra riportati, ha dovuto subisce un inevitabile rallentamento rispetto alla reale capacità d’ investimento di cui l’ ente disporrebbe, capacità non conciliabile con i vincoli del patto di stabilità: 

1) La recente approvazione del Piano Strutturale e del Regolamento Urbanistico (C.C. del 27.03.2009, atto n. 13) e l’ adozione del Piano per gli Insediamenti Produttivi (C.C. del 25.05.2009, atto n.39) approvato il 2 marzo 2010 con atto n.13,  hanno ridisegnato la realtà urbana secondo le necessità emerse ed emergenti nel rispetto dello sviluppo compatibile con la vivibilità del territorio e con i bisogni di una realtà che da piccolo centro evolve verso una realtà urbana; si  sono concluse nel 2011, le procedure per l’ assegnazione definitiva delle aree per la realizzazione della ZONA P.E.E.P. denominata “MELO NORD”, che vedrà la realizzazione di nuovi alloggi destinati alle esigenze più variegate ed il conseguente completamento delle OPERE DI URBANIZZAZIONE necessarie alla piena e corretta vivibilità della zona. Nel corso del 2012 sarà affidato un incarico professionale per la redazione del ……………e per VARIANTI AL REGOLAMENTO URBANISTICO, mentre nel 2013, si prevede l’ affidamento di un incarico per la redazione del PIANO PAESAGGISTICO. Per quanto riguarda la SICUREZZA URBANA, l’ impegno era e rimane, quello di garantire di controllo del territorio anche nelle ore notturne,  a tutela e garanzia della tranquillità dei cittadini. 

2) Nell’ ambito della TUTELA AMBIENTALE nel corso del 2012, oltre al consolidamento delle attività ordinarie quali la cura degli argini e fossati, le disinfestazioni e la raccolta rifiuti, saranno confermate iniziative che hanno preso vita nell’ anno 2010 e ne saranno introdotte di nuove: CONFERMA DELL’ INIZIATIVA “PULIAMO IL MONDO” – PROSEGUIMENTO E POTENZIAMENTO RACCOLTA OLII VEGETALI  – CONFERMA MERCATINO DELLO SCAMBIO –iniziativa che si prefigge un doppio obiettivo: andare incontro alle famiglie alleggerendole di una spesa annua e riduzione dell’ impatto ambientale per la conseguente minor produzione di rifiuti. 

3) Tante iniziative ricreative e socio/culturali saranno realizzate con la COLLABORAZIONE DELL’ ASSOCIAZIONISMO IN GENERE e con LA PARROCCHIA in modo da rendere attiva e partecipe la Comunità locale al miglioramento della vivibilità del nostro territorio e alla riacquisizione di quei valori di solidarietà e di senso di appartenenza che sono alla base di ogni vivere civile. Tutte le nostre attività culturali, tendono a sviluppare una comunità attiva, partecipe e consapevole anche dell’ importanza della solidarietà. Ne è un esempio il progetto UNA TOSCANA PER I GIOVANI che ha riscosso un apprezzabile successo negli anni 2010/2011 e che riprenderà vita nel corso del 2012, sempre gestito tramite Associazioni no-profit, progetto che ha ricevuto un importante consenso tra le fasce più giovani della popolazione e non solo,  con la realizzazione di LABORATORI E CORSI DI TEATRO, CONCERTI e LABORATORI E CORSI DI CINEMA sviluppando il lavoro di gruppo e la creatività senza però perdere mai di vista le esigenze ed “il pensiero” di tutti. Sempre con la collaborazione di soggetti no-profit, riprenderanno i LABORATORI DI LETTURA e altre iniziative presso la biblioteca comunale. Sarà inoltre organizzato il CARNEVALINO DEI RAGAZZI presso il Verde Attrezzato di via Empolese/Cantarelle, in collaborazione con il Comitato Rione Empolese. Un’ iniziativa che merita particolare attenzione,  sia per il valore sociale che assume che per la confermata  e potenziata collaborazione tra Comune e Associazionismo, è quella che vede il nostro Ente partecipe anche economicamente, alla realizzazione della nuova CASA DELLA SALUTE, struttura che sarà costruita presso la locale MISERICORDIA  e che metterà a disposizione dei “pievarini” nuovi servizi socio/assistenziali.

4) L’ impegno e la volontà di recuperare le nostre tradizioni culturali, la nostra memoria storica è un valore che ci contraddistingue. Basti pensare all’ importante lavoro di ricostruzione della Pieve del dopoguerra che ha visto il suo epilogo nel progetto PERCORSO DELLA MEMORIA, un importante itinerario nella Pieve e “dentro” la Pieve,  che racconta e racchiude fatti, ricordi, emozioni raccontate da chi li  ha vissuti in prima persona, opera che ne prevede l’ aggiornamento costante affinché la nostra storia,  anche di costume, non vada perduta. Nel 2012, l’ attività verrà aggiornata con una video-ricerca che tratterà del “LAVORO E IMMIGRAZIONE” in Valdinievole dagli anni ’60 ai ’90. Non da meno sono state le iniziative di ricerca storica realizzate in collaborazione con il Centro Studi S. Pietro a Neure, (Associazione con la quale intendiamo continuare a cooperare anche nel triennio di riferimento)  alle quali abbiamo contribuito anche economicamente come ad esempio, per la realizzazione dei QUADERNI PIEVARINI che sono giunti alla loro 5’ edizione. Il recupero delle nostre tradizioni, prosegue anche attraverso le attività programmate e gestite dall’ AUSER, associazione che conduce per conto dell’ Amministrazione Comunale il CENTRO SOCIALE di via Buonamici; le attività offerte,  oltre ai CORSI DI LINGUE, CORSI DI MUSICA, CORSO DI PERCUSSIONI, CORSO DI YOGA, CORSI DI DANZA ARABA E SCUOLA DI BALLO, prevedono anche la riscoperta di lavori manuali, quali il LAVORO A MAGLIA o l’ UNCINETTO e altre manualità che fanno parte delle nostre tradizioni locali.

5) Il problema della mobilità, è uno dei problemi emergenti delle zone in costante sviluppo urbano come Pieve a Nievole, questione sulla quale l’ Amministrazione Comunale intende continuare nell’ opera avviata nella precedente legislatura che ci ha visti protagonisti nelle  azioni  tendenti a migliorare la viabilità, collaborando con l’ Amministrazione Provinciale alla realizzazione della VARIANTE DEL FOSSETTO, una nuova forma di viabilità che coinvolge tutto il comprensorio della Valdinievole per la quale la nostra Amministrazione ha contribuito per un totale di € 371.265,51.  Il secondo lotto doveva prendere vita nella primavera 2010 ma soprattutto la necessità di rispettare il patto di stabilità, ha costretto anche la provincia, a posticiparne l’ avvio; trattasi essenzialmente di un chilometro e 350 metri di asfalto che collegheranno due rotatorie: la prima (realizzata col primo lotto) nata parallelamente alla vecchia via Del Fossetto e la seconda, prevista nel punto d'incontro tra la nuova strada e via Ponte di Monsummano (il vialone del Melani per intendersi). Tra le due, ne sorgerà una terza in prossimità di via Porto delle Case. La carreggiata avrà 10 metri e mezzo di larghezza con due corsie, una per senso di marcia, e comprenderà l'opera più ingente, ossia il nuovo ponte sul torrente Nievole, che dovrà elevarsi sopra il letto del fiume di 8 metri. Nel triennio 2012-2014, patto di stabilità permettendo, la nostra Amministrazione,  intende contribuire alla realizzazione di altre e importanti opere che andranno a completare l’ ATTIVITA’ DI RIORDINO DELLA MOBILITA’ IN VALDINIEVOLE il cui congestionamento sta penalizzando Pieve a Nievole, in maniera esponenziale rispetto ad altre realtà limitrofe. realizzazione della VARIANTE SR435 LUCCHESE NEL TRATTO DA LOCALITA’ “LA COLONNA” ALL’ USCITA DEL CASELLO AUTOSTRADALE, opera necessaria anche in relazione al RADDOPPIO DELLA FERROVIA TRA PISTOIA E MONTECATINI; tali interventi, rientrano nel PROGETTO GENERALE DI RIORDINO DELLE INFRASTRUTTURE VIARIE PREDISPOSTO DALL’ UNIVERSITA’ DI PISA su incarico del COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE (e condiviso dall’ Amministrazione provinciale e dagli altri soggetti coinvolti) e non pregiudicano la possibilità del futuro interramento della linea ferroviaria a Montecatini Terme e Pieve a Nievole; saranno inoltre realizzati a cura di RETE FERROVIARIA ITALIANA, il collegamento tra la SR435 LUCCHESE (via  Mimbelli) e la SR 436 Francesca (via Empolese) presso la zona Minnetti.
6) L’ adozione del PIP alla fine della precedente legislatura che ha trovato approvazione nella seduta consiliare del 2 marzo 2010, rispecchia a pieno la volontà dell’ Amministrazione di salvaguardare il lavoro e la sicurezza sociale  dei Cittadini; in merito risulta molto esaustivo e tutt’ ora conforme agli intenti dell’ Amministrazione, l’ intervento dell’ allora Assessore al ramo, Antenore Mazzei, intervento del quale riportiamo una parte saliente: “Oggi, nel contesto dell’ attuale, gravissima crisi economica e finanziaria, il Piano Attuativo P.I.P. di via Arno si propone come una sfida ed un’ occasione di contrasto alla crisi stessa, offrendo nuove opportunità all’ operosità delle categorie socio-economiche di Pieve:quelle stesse che fino ad oggi con il loro impegno e la loro iniziativa hanno contribuito alla costruzione del benessere della nostra Comunità. I criteri di fondo che ci siamo dati sono quelli di dar vita ad un Piano contenuto e calibrato che tenga conto delle esigenze manifestate dai nostri Cittadini ed Imprenditori attraverso l’ indagine conoscitiva a suo tempo promossa dall’ Amministrazione”. Anche i recenti insediamenti per attività di grande distribuzione sia alimentare che di altro genere, hanno contribuito alla “tutela del lavoro sul territorio” in un momento di negativa congiuntura economica e sociale. Purtroppo, la crisi che attanaglia l’ Italia, non favorisce il pieno sviluppo della zona P.I.P.

7) L’ ottimizzazione delle spese, il contenimento dei prezzi e tariffe,  è stato ed è, uno dei punti cardine della nostra Amministrazione. La grave crisi che continua a  pesare sulle famiglie e sulle attività economiche, richiede ancora più attenzione nel far conciliare la qualità e quantità dei servizi resi con tariffe quanto più accessibili per la cittadinanza. Anche quest’ anno saranno garantiti i servizi a domanda individuale, quali la REFEZIONE SCOLASTICA, ASILO NIDO, SERVIZIO PRE-SCUOLA, TRASPORTO SCOLASTICO, LA FRUIZIONE DELGI IMPIANTI SPORTIVI, LE LAMPADE VOTIVE I PRCOMETRI oltre alle attività estive denominate “AREA GIOCO” e GIOCAESTATE”, a prezzi che rimangono competitivi anche se rivisti di qualche decina di centesimi e che rimangono tra i più bassi di tutta la Provincia di Pistoia. Riguardo alle attività estive (Giocaestate e area gioco) l’ Amministrazione Comunale sperimenterà una nuova modalità di tariffa che sarà rimodulata sull’ ISEE e quindi sarà scaglionata in base alla situazione socio/economica della famiglia; l’ esito di questa sperimentazione, servirà per valutare la sua estenzibilità anche ad altri servizi a domanda individuale, primo tra tutti, l’ asilo nido. I tributi comunali ( TOSAP, ICI, ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF) mantengono le stesse tariffe e aliquote già in vigore ed è stata confermata l’ esenzione dal pagamento della tassa per il passo carrabile, esenzione già in vigore fin dal lontano 1998. La tariffa della  TARSU è stata adeguata in modo da garantire quanto più possibile, l’ integrale copertura dei costi del servizio come richiede la vigente normativa in materia. Particolare attenzione è stata posta anche all’ ACCESSO AGEVOLATO AI SERVIZI tramite ISEE che ha visto potenziate le risorse impegnate nell’ esercizio 2011, come è stato potenziato il considerevole stanziamento per CONTRIBUTO AI CANONI DI LOCAZIONE per la parte a carico del bilancio comunale mentre quella trasferita dalla regione, subirà un calo drastico in conseguenza dei “tagli” ai trasferimenti statali che anche la regione deve sostenere . Conferma anche del FONDO DI SOLIDARIETA’, che consentirà non solo di proseguire nel PRESTITO SOCIALE ma anche di rivolgere maggiore attenzione alla crescente emergenza abitativa a tutela della quale, nel dicembre 2011, è stata stipulata anche u una convenzione con un associazione no-profit che si occupa appunto della gestione dell’ emergenza abitativa.  Confermato anche il servizio, tramite la locale MISERICORDIA, DI TRASPORTO ANZIANI o comunque di persone in stato di bisogno, per le piccole necessità quotidiane (riscuotere la pensione, effettuare un esame, ecc.). In materia di prezzi e tariffe oltre che di accesso agevolato ai servizi ed interventi in materia sociale, ci siamo confrontati con le organizzazioni più  rappresentative della cittadinanza, come ormai è consuetudine fare. Proseguiremo anche nelle attività di lotta all’ evasione, soprattutto in materia di ICI, sia nel rispetto del principio di equità fiscale che a favore del contenimento delle tariffe, nei limiti del possibile visti gli ingenti tagli ai trasferimenti statali; allo scopo intendiamo potenziare il nostro ufficio tributi.

8) La prosecuzione di una parte delle gestioni associate, capofila il Comune di Monsummano Terme,  tra le quali le più importanti risultano: POLIZIA MUNICIPALE, PROTEZIONE CIVILE, RECLUTAMENTO E FORMAZIONE DEL PERSONALE, a livello di Valdinevole per altri servizi quali LE ATTIVITA’ ESTIVE PER GLI ANZIANI, gli ACCORDI DI PROGRAMMA con l’ Amministrazione Provinciale per risolvere i problemi della grande viabilità, l’ adesione a PROGETTI REGIONALI, rispecchiano sicuramente la volontà di consolidamento della collaborazione con il Comprensorio e con gli Enti sovracomunali.

a) Il programma 13, è specificatamente destinato agli investimenti; le sue previsioni, racchiudono i principi che ci siamo posti nel programma di mandato (qualità rispetto alla quantità), fortemente condizionato dagli obiettivi del patto di stabilità resi ancora più difficili da raggiungere per il cospicuo taglio ai trasferimenti statali, a conferma che il governo ha scaricato sugli enti locali gran parte dei sacrifici necessari al loro raggiungimento. Il limite ai pagamenti in conto capitale imposto dal Patto di stabilità interno che stabilisce di pagare solo con gli introiti da concessioni edilizie o poco più escludendo l’ utilizzo di ogni altra risorsa e costringendo pertanto gli enti a cospicui avanzi d’ amministrazione, l’ inasprimento dell’ obiettivo, da conciliare al meglio con le previsioni normative sul contenimento dei ritardi nei pagamenti della pubblica amministrazione, ci impone ancora più prudenza ed oculatezza nella programmazione degli investimenti e nell’ individuazione di soluzioni che tendano a contenere l’ indebitamento, soluzioni che si traducono inevitabilmente in una ridotta possibilità di programmare nuovi investimenti. 

3.2 - Obiettivi degli organismi gestionali dell’ente

Gli organismi gestionali dell’ Ente, dovranno uniformare la loro attività ai principi di razionalità, semplicità, efficienza e snellezza, nel rispetto della trasparenza dell’ azione amministrativa.




A maggior specificazione della programmazione e dei vincoli che questa “subisce”, si riportano ulteriori notizie:

VINCOLI DI SPESA D.L. 78/2010 CONVERTITO NELLA LEGGE 122/2010, vincolo che rimane anche per l’ anno 2012 nelle stesse misure e modalità osservate per il 2011. Si ripropongono pertanto, le stesse indicazioni.
1) STUDI ED INCARICHI DI CONSULENZA

(ART.6 COMMA 7)

Dall’1/1/2011, la spesa annua per studi ed incarichi di consulenza, inclusa quella relativa a studi e consulenze conferite a pubblici dipendenti e quella per studi e consulenze connesse a processi di privatizzazione e alla regolamentazione del settore finanziario.

NON PUO’ ESSERE SUPERIORE AL 20% DI QUELLA SOSTENUTA NEL 2009. 

2) SPESE PER RELAZIONI PUBBLICHE CONVEGNI, MOSTRE. PUBBLICITA’ E RAPPRESENTANZA (ART.6 COMMA 8) Dall’1/1/2011 la spese annua  NON PUO’ ESSERE SUPERIORE AL 20% DI QUELLA SOSTENUTA NEL 2009.  (E’ POSSIBILE FARE VARIAZIONI COMPENSATIVE TRA LE SPESE DI CUI AI COMMI 7 E 8) La Sezione Lombardia della Corte dei Conti, con delib. n. 1.076/2010, precisa che: …..omissis…..”….. la Sezione osserva che i limiti ex art. 6 comma 8 d.l. n. 78/2010 afferenti le “spese per relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicità e di rappresentanza” non ricomprendono gli oneri a carico dell’Amministrazione funzionali a promuovere la conoscenza dell’esistenza e delle modalità di fruizione dei servizi pubblici da parte della collettività. Infatti, l’efficace erogazione di un servizio presuppone ex se un’adeguata divulgazione del medesimo, al fine di consentirne l’effettivo esercizio da parte dei cittadini”…..omissis…...
3) SPESE PER SPONSORIZZAZIONI (ART.6 COMMA 9 ) Dall’1/1/2011 NON E’ PIU’ POSSIBILE EFFETTUARE SPESE PER SPONSORIZZAZIONI. La Sezione Lombardia della Corte dei Conti, con delib. n. 1.076/2010, precisa che: …..omissis…..” la giurisprudenza civile distingue nettamente l'accordo di patrocinio dal contratto di sponsorizzazione, argomentando che il soggetto, pubblico o privato, il quale consente che l'attività di altri si svolga sotto il suo patrocinio, non è un imprenditore commerciale, sicché quand'anche egli si impegni a finanziare in qualche misura l'attività, tale obbligazione non trova corrispettivo nel vantaggio atteso dalla pubblicizzazione della sua figura di patrocinatore. Si configura, dunque, una donazione modale piuttosto che un contratto a prestazioni corrispettive (Cass. Civ., sez. III, 21 maggio 1998, n. 5086).”…………….omissis…………” Non si configura, invece, quale sponsorizzazione il sostegno di iniziative di un soggetto terzo, rientranti nei compiti del Comune, nell’interesse della collettività anche sulla scorta dei principi di sussidiarietà orizzontale ex art. 118 Cost. In via puramente esemplificativa, il divieto di spese per sponsorizzazioni non può ritenersi operante nel caso di erogazioni ad associazioni che erogano servizi pubblici in favore di fasce deboli della popolazione (anziani, fanciulli, etc.), oppure a fronte di sovvenzioni a soggetti privati a tutela di diritti costituzionalmente riconosciuti, quali i contributi per il c.d. diritto allo studio, etc.”
4) SPESE PER MISSIONI ANCHE ALL’ESTERO (ART.6 COMMA 12) Dal 31/5/2010 non sono più dovute le diarie per le missioni all’estero e non sono più riconosciuti le indennità ( chilometrica) per l’utilizzo del mezzo proprio al personale che esercita funzioni ispettive ed al personale contrattualizzato come individuato dal d.lgs.165/2001. Dall’1/1/2011 la spese annua NON PUO’ ESSERE SUPERIORE AL 50% DI QUELLA SOSTENUTA NEL 2009. 
5) SPESE PER FORMAZIONE (ART.6 COMMA 13) Dall’1/1/2011 la spese annua Bilancio di previsione 2011  NON PUO’ ESSERE SUPERIORE AL 50% DI QUELLA SOSTENUTA NEL 2009. 
6) SPESE PER ACQUISTO, MANUTENZIONE, NOLEGGIO,ESERCIZIO DI AUTOVETTURE E ACQUISTO DI BUONI TAXI (ART.6 COMMA 14) Dall’1/1/2011 la spese annua NON PUO’ ESSERE SUPERIORE AL 80% DI QUELLA SOSTENUTA NEL 2009. La Sezione Lombardia della Corte dei Conti, con delib. n. 1.076/2010, precisa che: …..omissis…..” il legislatore ha posto un preciso limite ex art. 6 comma 14 del d.l. n. 78/2010 (non superiore all’80% delle spese per l’esercizio 2009) agli oneri per l’acquisto, la manutenzione, il noleggio e l’esercizio di autovetture, nonché per l’acquisto di buoni taxi. Il predetto limite può essere derogato, per il solo anno 2011, esclusivamente per effetto di contratti pluriennali già in essere. In tale alveo, osserva il Collegio, appaiono rientrare le spese collegate al “parco-autovetture”, siano esse di natura obbligatoria o facoltativa, preventivabili o meno”…..omissis…..

In particolare la spesa per l’anno 2011/2012 deve rispettare i seguenti limiti:
	n.
	Tipologia spesa
	Rendiconto 2009
	Riduz. disposta
	limite
	Previsioni 2011/2012
	Economie

	1
	Studi e consulenze
	           0,00
	  80%
	20%
	            0,00
	         0,00

	2
	Relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicità e rappresentanza
	    4.095,91
	  80%
	20%
	        819,19
	   3.276,72

	3
	Sponsorizzazioni
	            0,00
	100%
	0
	            0,00
	          0,00

	4
	missioni
	     2.192,90
	  50%
	50%
	     1.096,45
	   1.096,45

	5
	formazione
	     7.972,01
	  50%
	50%
	     3.986,00   
	   3.986,01

	6
	Acquisto, manutenzione, noleggio, esercizio autovetture
	     2.948,55
	  20%
	80%
	     2.358,84
	      589,71

	
	TOTALE
	    17.209,37
	
	
	     8.260,48
	   8.948,89


MANUTENZIONE IMMOBILI

(ART.8, COMMI 1 E 2) La spesa per manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili a decorrere dal 2011 è determinata nella misura del 2% del valore dell’immobile utilizzato. La limitazione non si applica per gli interventi obbligatori del d.lgs.42/2004 “codice dei beni culturali e del paesaggio” e del d.lgs.81/2008, “sicurezza dei luoghi di lavoro”. Gli enti locali devono adottare misure organizzative per il contenimento delle spese per locazione, manutenzione ed altri costi legati all’utilizzo degli immobili. Da ciò si evince che per gli Enti Locali è solo una norma di principio.
	n.
	Tipologia spesa
	Impegnato anno 2010
	Previsioni 2011/2012
	Riduzione

in percent

	1
	Manutenzione ordinaria degli immobili comunali
	177.651,09     
	114.855,00
	35,34%

	2
	Spese per locazione
	    4.958,03
	     4.000,00
	19,32%

	
	TOTALE
	182.609,12
	 118.855,00
	 34,91%


PERSONALE - d.l.78/2010 Spese di personale (art.14 comma 7) Enti sottoposti al patto di stabilità
E’ stato interamente sostituito il comma 557 dell’art.1 della legge 296/2006. Permane l’obbligo di riduzione delle spese di personale rispetto all’anno precedente. Non è più possibile utilizzare la deroga.

SPESA DI PERSONALE 



   ANNO 2012










ANNO 2011
INTERVENTO 1




1.868.731,93










1.840.527,44
INTERVENTO 7




   91.545,76










   90.646,58

INTERVENTO 3




        0,00
CESSATA GEST. ASS. INFORMATICA, QUINDI DA INTERV. 3 = 0 EURO

   17.627,25

A DETRARRE PREV. SPESA CENSIMENTO

  -27.160,26










  -12.224,33

T O T A L E 




1.933.117,43










1.936.576,94

La spesa di personale complessiva, risulta ridotta rispetto al 2011 – il rapporto tra la spesa di personale complessiva e la spesa corrente risulta del 36,52%; il limite previsto per legge è del 50%, rapporto che scende al……….
 se depurato delle voci previste 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.3 - QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

	
	
	Anno
	2012
	
	
	Anno
	2013
	
	
	Anno
	2014
	

	Programma n°
	Spese correnti
	Spese
	Totale
	Spese correnti
	Spese
	Totale
	Spese correnti
	Spese
	Totale

	
	consol.
	sviluppo
	invest.
	
	consol.
	sviluppo
	invest.
	
	consol.
	sviluppo
	invest.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0000 == 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0001 AMMINISTRAZIONE GESTIONE E CONTROLLO 
	1437674,64
	46879,48
	0,00
	1484554,12
	1397646,53
	10000,00
	0,00
	1407646,53
	1397052,05
	10000,00
	0,00
	1407052,05

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0002 GIUSTIZIA-NON ESISTE UN PROGRAMMA SPECIFICO PER QUESTA MATERIA. 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0003 POLIZIA LOCALENanni Paola 
	446511,95
	0,00
	0,00
	446511,95
	446441,95
	0,00
	0,00
	446441,95
	446511,95
	0,00
	0,00
	446511,95

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0004 ISTRUZIONE PUBBLICA 
	940757,42
	2300,00
	0,00
	943057,42
	942573,78
	0,00
	0,00
	942573,78
	942068,13
	0,00
	0,00
	942068,13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0005 CULTURA E BENI CULTURALI 
	60959,95
	3000,00
	0,00
	63959,95
	63959,95
	0,00
	0,00
	63959,95
	63959,95
	0,00
	0,00
	63959,95

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0006 SPORT E ATTIVITA' RICREATIVE 
	130646,38
	6400,00
	0,00
	137046,38
	130646,38
	2500,00
	0,00
	133146,38
	130646,38
	2500,00
	0,00
	133146,38

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0007 PROMOZIONE TURISMO 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0008 VIABILITA', CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI CONNESSI 
	301725,13
	20300,00
	0,00
	322025,13
	318492,67
	0,00
	0,00
	318492,67
	314779,14
	0,00
	0,00
	314779,14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0009 TERRITORIO E AMBIENTE 
	1446621,55
	8000,00
	0,00
	1454621,55
	1481050,13
	0,00
	0,00
	1481050,13
	1539381,69
	0,00
	0,00
	1539381,69

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0010 SOCIALE 
	1025769,25
	13970,00
	0,00
	1039739,25
	1037725,65
	0,00
	0,00
	1037725,65
	1036478,23
	0,00
	0,00
	1036478,23

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0011 SVILUPPO ECONOMICO 
	46448,53
	0,00
	0,00
	46448,53
	46448,53
	0,00
	0,00
	46448,53
	46448,53
	0,00
	0,00
	46448,53

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0012 SERVIZI PRODUTTIVI 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0013 PROGRAMMA INVESTIMENTI 
	0,00
	0,00
	769540,10
	769540,10
	0,00
	0,00
	811903,27
	811903,27
	0,00
	0,00
	738716,25
	738716,25

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	5837114,80
	100849,48
	769540,10
	6707504,38
	5864985,57
	12500,00
	811903,27
	6689388,84
	5917326,05
	12500,00
	738716,25
	6668542,30


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0001

        N.° 8 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

	3.4.1 - Descrizione del programma

	AMMINISTRAZIONE GESTIONE E CONTROLLO 

RESPONSABILE: IUNI SILVANA

____________________________________________________________________________________________________________________

3.4.1 – Descrizione programma

Nel presente programma sono stati accorpati i servizi generali, i servizi demografici e alle imprese ed i servizi alla persona. Il presente programma

comprende tutte le attività di segreteria generale dell’Ente, di supporto alle altre aree, di supporto e assistenza agli organi istituzionali ed in

particolare i servizi connessi al funzionamento della Giunta, del Consiglio comunale e delle sue articolazioni, la cura delle vertenze pendenti nelle

quali l’amministrazione è soggetto attivo e passivo; le attività connesse con le funzioni di rappresentanza, di supporto agli impegni istituzionali

degli Amministratori, di miglioramento della comunicazione e dell’informazione istituzionale.

Esso comprende altresì la gestione giuridica del personale (compresa l’attribuzione di indennità accessorie) e l’organizzazione delle risorse umane,

compresa l’attività di formazione. Rientrano nello stesso anche la gestione e l’organizzazione delle risorse informatiche. Nella gestione del

programma si avrà come fine la crescita professionale del personale con la partecipazione a corsi di aggiornamento perfezionamento incentivando

il personale ad utilizzare strumenti informatici di supporto per la propria attività.

Sarà necessario procedere alla revisione delle principali fonti normative regolamentari, revisioni dei Regolamenti comunali adottati, ma non più

rispondenti alle norme in vigore, ovvero alle esigenze dell’amministrazione.

Sarà opportuno procedere all’adozione di tutti gli atti per il perfezionamento di acquisti ed alienazioni immobiliari, permute che sono

espressamente previste in bilancio o in altri atti fondamentali del Consiglio Comunale o in progetti di opere pubbliche approvati dagli organi

competenti. L’adozione di detti atti è demandata alla Giunta Comunale.

Rientrano inoltre nel programma la gestione giuridica degli amministratori.
attività degli organi istituzionali a garanzia dello status degli amministratori, nonché a tutte

le attività correlate alla tutela generale dell’ente comunale;
attività degli organi istituzionali a garanzia dello status degli amministratori, nonché a tutte

le attività correlate alla tutela generale dell’ente comunale;

b)-alle attività relative al Servizio Contratti.

L’Ufficio Contratti cura il rogito di tutti i contratti nei quali l’ente è parte, l’autenticazione

delle scritture private e dati unilaterali nell’interesse dell’ente.


	3.4.2 - Motivazione delle scelte -Alla base del programma vi è principalmente il rispetto delle prerogative che la legge attribuisce all’ente locale inteso sia come organi istituzionali che come apparato amministrativo-burocratico, oltre che contabile, tributario, del personale, dei ss.dd. 
 amministrativo-burocratico;

b)-alla base del programma del Servizio Contratti vi è esclusivamente il rispetto delle

prerogative che la legge attribuisce all’ente locale inteso sia come organi istituzionali che

come apparato amministrativo-burocratico.
come organi istituzionali che come apparato amministrativo-burocratico;

b)-alla base del programma del Servizio Contratti vi è esclusivamente il rispetto delle

prerogative che la legge attribuisce all’ente locale inteso sia come organi istituzionali che

come apparato amministrativo-burocratico.


	dello Sportello Unico per il cittadino oltre che attività residuali in materia di patrimonio e ufficio tecnico. 



	3.4.3 - Finalità da conseguire - quelle meglio specificate nei relativi progetti.

	3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma 13 specificatamente destinato agli investimenti.



	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

Si sostanzia nell’espletamento delle attività indicate nel Programma e meglio specificate nei relativi progetti.


	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma e nei relativi progetti, le

risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ovvero assegnate ai Responsabili dei 

servizi contabili richiamati.


	dei Settori interessati

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le

risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici  richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente.
detti, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente.


	dell’ente e assegnate ai consegnatari dei beni, come da verbale.


	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

 Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.


	3.4.1 - Descrizione del programma


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0001

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	17.000,00
	17.000,00
	17.000,00
	

	TOTALE (B)
	17.000,00
	17.000,00
	17.000,00
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	1.467.554,12
	                     1.390.646,53
	1.390.052,05
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	1.467.554,12
	1.390.646,53
	1.390.052,05
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	1.484.554,12
	1.407.646,53
	1.407.052,05
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.437.674,64
	96,84
	46.879,48
	3,16
	0,00
	0,00
	1.484.554,12
	22,13

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.397.646,53
	99,29
	10.000,00
	0,71
	0,00
	0,00
	1.407.646,53
	21,04

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.397.052,05
	99,29
	10.000,00
	0,71
	0,00
	0,00
	1.407.052,05
	21,10


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0001     RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO

	3.7.1 – Finalità da conseguire


	3.7.1.1 – Investimento

Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti.

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Si sostanzia nell’espletamento delle attività indicate nel Programma, più precisamente:

Attività di supporto agli organi di governo, difensore civico, organo di revisione, nucleo di valutazione e simili;

prosecuzione dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;

Attività connesse alle funzioni di rappresentanza dell’ ente;

Prosecuzione del supporto alla segreteria del Sindaco. 

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.


	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare 

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente.


	
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare 

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ovvero al Settore di riferimento.
…………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

3.7.4 – Motivazione delle scelte

 rispetto delle prerogative che la legge attribuisce all’ente locale inteso sia come organi istituzionali che come apparato amministrativo-burocratico.

3.7.4 – Motivazione delle scelte

 rispetto delle prerogative che la legge attribuisce all’ente locale inteso sia come organi istituzionali che come apparato amministrativo-burocratico.


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	144.310,84
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	144.310,84
	2,15

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	144.310,84
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	144.310,84
	2,16

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	144.310,84
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	144.310,84
	2,16


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0001     RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

SEGRETERIA GENERALE, ATTIVITA’ DI SUPPORTO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ovvero al Settore di riferimento.


	3.7.1.1 – Investimento …………………………………………………..

Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti.


	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Collaborazione con il Segretario Generale per il supporto giuridico/amministrativo agli altri uffici; 

Prosecuzione Attività di sviluppo e sperimentazione del protocollo informatico e dell’ archivio informatico;

Attività di segreteria e contratti  in genere;

Prosecuzione del supporto agli uffici per la gestione in uscita del protocollo informatico in ogni Settore anche a seguito della sua evoluzione;

Prosecuzione e miglioramento attività dello SPORTELLO UNICO PER IL CITTADINO;

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;

Informatica – riqualificazione dei sistemi informatici con passaggio ad un software avanzato per la gestione della contabilità, tributi, Demografici e gestione atti amministrativi, ognuno per la parte di propria competenza. Obiettivo specifico
eventuali  obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.

	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente.
…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Garantire il corretto funzionamento degli organi istituzionali e degli uffici in genere oltre a migliorare l’ accesso ai servizi ai cittadini

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	432.447,91
	99,87
	550,00
	0,13
	0,00
	0,00
	432.997,91
	6,46

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	425.497,91
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	425.497,91
	6,36

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	425.497,91
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	425.497,91
	6,38


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0003    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0001     RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

GESTIONE E CONOMICA, FINANZIARIA, ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMAZIONE, ECONOMATO, CONTROLLO, PERSONALE E SERVIZI FISCALI.

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ovvero al Settore di riferimento.


	3.7.1.1 – Investimento.Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti.
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo Supporto agli organi di governo nella predisposizione degli strumenti di programmazione ec/finanziaria;

Programmazione, coordinamento e gestione dell’ attività finanziaria, contabile e del personale;

controllo e coordinamento delle attività necessarie al rispetto dei vincoli del patto di stabilità;

gestione giuridico/amministrativa, contabile e fiscale del personale in collaborazione con il Comune capofila per la gestione associata reclutamento e formazione;

Coordinamento attività connesse al referto sul controllo di gestione e dei controlli in genere;

gestione economale e degli inventari;

gestione del bilancio;

funzioni di sostituto d’ imposta.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.

Informatica – riqualificazione dei sistemi informatici con passaggio ad un software avanzato per la gestione della contabilità, tributi, Demografici e gestione atti amministrativi, ognuno per la parte di propria competenza. Obiettivo specifico
eventuali  obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle già  in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, nell’inventario dell’ente.
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Garantire l’ efficacia dell’ azione amministrativa e finanziaria a garanzia della massima fattibilità dei programmi nonché per la verifica dello stato della loro realizzazione. 


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0003

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	220.462,40
	95,66
	10.000,00
	4,34
	0,00
	0,00
	230.462,40
	3,44

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	219.980,75
	95,65
	10.000,00
	4,35
	0,00
	0,00
	229.980,75
	3,44

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	219.467,26
	95,64
	10.000,00
	4,36
	0,00
	0,00
	229.467,26
	3,44


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0004    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0001     RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ovvero al Settore di riferimento.
…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento   Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti.
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Formazione delle liste di carico e dei ruoli in tempi che garantiscano un adeguato flusso di entrate per la puntuale realizzazione dei programmi e progetti e del rispetto del patto di stabilità;

proseguimento dell’ attività di accertamento, soprattutto in materia di ICI – obiettivo specifico;

Informatica – riqualificazione dei sistemi informatici con passaggio ad un software avanzato per la gestione della contabilità, tributi, Demografici e gestione atti amministrativi, ognuno per la parte di propria competenza. Obiettivo specifico
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
Attività di collaborazione con Lo SPORTELLO UNICO PER IL CITTADINO per un adeguata informazione ai cittadini;

Apertura al pubblico tre volte settimana per informazioni specifiche e dettagliate, ovvero ogni giorno nei periodi coincidenti con scadenze, arrivo bollette ecc.;

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;

Supporto al Responsabile di Settore per l’ istituzione dell’ IMU, aliquote, regolamento, simulazioni del gettito, ecc.
eventuali  obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente.
………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Garantire equità tributaria e fiscale;

Garantire un adeguato flusso di entrate per la realizzazione dei programmi;

Garantire ai cittadini, un prelievo equo nonché un’ adeguata informazione e un’ agevole accesso ai servizi


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0004

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	107.669,07
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	107.669,07
	1,61

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	107.669,07
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	107.669,07
	1,61

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	107.669,07
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	107.669,07
	1,61


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0005    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0001     RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ovvero al Settore di riferimento.
…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento. Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo Imposte, tasse, censi, canoni e livelli relativi al patrimonio com/le;

Polizze Assicurative inerenti il patrimonio com/le (capofila per la gestione associata);

Utenze palazzo e cantiere com/le;

Manutenz. Mezzi tecnici;

Manutenz. in genere;

Servizio sicurezza nei luoghi di lavoro;
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.

	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente.
…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Garantire un’ adeguata gestione degli immobili destinati a uffici e annessi apparati e mezzi tecnici a garanzia del buon funzionamento dei servizi.

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0005

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	163.892,46
	88,97
	20.325,00
	11,03
	0,00
	0,00
	184.217,46
	2,75

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	161.140,92
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	161.140,92
	2,41

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	161.059,93
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	161.059,93
	2,42


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0006    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0001     RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO – UFFICIO TECNICO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ovvero al Settore di riferimento.
…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento …………………………………………………..

Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti.
…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Manutenz. Mezzi di trasporto ufficio tecnico;

Vestiario agli operai;

Eventuali incarichi esterni anche legali a supporto delle attività tecniche;

Spese gestione Ufficio tecnico.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.

Informatica – riqualificazione dei sistemi informatici con passaggio ad un software avanzato per la gestione della contabilità, tributi, Demografici e gestione atti amministrativi, ognuno per la parte di propria competenza. Obiettivo specifico
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.

Coordinamento delle attività di cui sopra*.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente.

	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Supportare  adeguatamente le attività tecniche necessarie alla realizzazione dei programmi e progetti di competenza in virtù della migliore efficacia dei servizi.

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0006

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	268.435,14
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	268.435,14
	4,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	261.435,14
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	261.435,14
	3,91

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	261.435,14
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	261.435,14
	3,92


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0007    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0001     RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, LEVA E SERVIZIO STATISTICO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ovvero al Settore di riferimento.…………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento …………………………………………………..

Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti.
…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Collaborazione anche allo sportello nei momenti di maggior picco di attività, con lo SPORTELLO UNICO PER IL CITTADINO a garanzia della soddisfazione dell’ utenza;

Attività legate alle tornate elettorali;

Collaborazione con L’ Ufficio Scuola, per l’ obbligo scolastico;

Attività di back-office inerenti i SS.DD. in genere;

Gestione censimento della popolazione, attività di completamento e complementari.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;

Informatica – riqualificazione dei sistemi informatici con passaggio ad un software avanzato per la gestione della contabilità, tributi, Demografici e gestione atti amministrativi, ognuno per la parte di propria competenza. Obiettivo specifico
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente.


	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Proseguire nel percorso di razionalizzazione e ottimizzazione dei servizi.




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0007

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	100.456,82
	86,26
	16.004,48
	13,74
	0,00
	0,00
	116.461,30
	1,74

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	77.611,90
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	77.611,90
	1,16

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	77.611,90
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	77.611,90
	1,16


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0002

        N.° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG.      

	3.4.1 - Descrizione del programma

	GIUSTIZIA-NON ESISTE UN PROGRAMMA SPECIFICO PER QUESTA MATERIA.

	3.4.2 - Motivazione delle scelte

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire

	          3.4.3.1 – Investimento

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare

	

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

	


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0002

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	     
	     
	     
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	     
	     
	     
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0003

        N.° 1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. NANNINI VINICIO/NANNI PAOLA
	

	3.4.1 - Descrizione del programma
	

	POLIZIA LOCALE
	

	3.4.2 - Motivazione delle scelte - Le scelte sono coerenti con gli scopi di cui alla convenzione “Corpo Unico Polizia Municipale Valdinievole Est” (e successivo regolamento di funzionamento del “Corpo”) stipulata tra i Comuni di Monsummano Terme, (capofila)  Pieve a Nievole, eLarcinao Larciano e Lamporecchio, per la gestione unificata del territorio
	

	e Larciano.
	

	3.4.3 - Finalità da conseguire - Una gestione unificata ed omogenea del territorio, una maggiore potenzialità di servizi anche notturni, una maggiore possibilità di controllo e tutela del territorio,  a beneficio della vivibilità degli spazii e della sicurezza dei cittadini.


	

	 3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti.
	

	   agli investimenti.       

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo Quelli di cui al precedente punto 3.4.3. meglio dettagliati nei relativi progetti
	

	
	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento, ovvero le risorse umane facenti capo all’ Uffiic
	

	umane facenti parte del “Corpo Unico Polizia Municipale Valdinievole est”.
	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come conseg
	

	affidate al consegnatario dei beni come da verbale di consegna, ovvero quelle di cui dispone il “Corpo Unico”. 
	

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.

	


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0003

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	446.511.95
	446.441,95
	446.511,95
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	446.511,95
	446.441,95
	446.511,95
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	446.511,95
	446.441,95
	446.511,95
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0003

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	446.511,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	446.511,95
	6,66

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	446.441,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	446.441,95
	6,67

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	446.511,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	446.511,95
	6,70


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0003 -   POLIZIA MUNICIPALE  

RESPONSABILE SIG. NANNINI VINICIO/NANNI PAOLA

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento, ovvero le risorse umane facenti  parte del “Corpo Unico Polizia Municipale Valdinievole est”.

Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come consegnate al consegnatario dei beni, ovvero quelle in dotazione al “Corpo Unico”.

Motivazione delle scelte - Le scelte sono coerenti con gli scopi di cui alla convenzione “Corpo Unico Polizia Municipale Valdinievole Est” (e successivo regolamento di funzionamento del “Corpo”) stipulata tra i Comuni di Monsummano Terme, (capofila)  Pieve a Nievole e Larciano, per la gestione unificata del territorio.

	3.7.1.1 – Investimento

Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti. 
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo - Una gestione unificata ed omogenea del territorio, servizi anche notturni, controllo e tutela del territorio,  a beneficio della vivibilità degli spazi e della sicurezza dei cittadini.

L’ Ufficio Comunale dovrà gestire le risorse da trasferire al Comune Capofila e tutte le attività inerenti e conseguenti ( controllo rendiconti anche periodici, ecc.) alle attività legate all’ Ufficio Unico di Polizia Municipale anche in materia di rilevazione e incasso sanzioni da violazioni al codice della strada, regolamenti comunali, ecc. oltre a garantire un’ adeguata apertura dello sportello sul territorio comunale a garanzia della soddisfazione dell’ utenza, salvo eventuali novità che dovessero intervenire in corso d’ anno. 

Fino a nuova o diversa disposizione, l’ Ufficio Comunale, dovrà garantire le funzioni inerenti la notifica degli atti, la gestione dell’ albo on-line,  le attività legate alla protezione civile, compreso il coordinamento ed i rapporti necessari alla gestione del servizio in forma associata e le attività amministrative riguardo al trasporto pubblico locale.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	446.511,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	446.511,95
	6,66

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	446.441,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	446.441,95
	6,67

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	446.511,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	446.511,95
	6,70


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0004

        N.° 6 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. Franca Fedi

	3.4.1 - Descrizione del programma

	ISTRUZIONE PUBBLICA

	3.4.2 - Motivazione delle scelte – Mantenimento della qualità e quantità dei servizi accompagnata da una modesta revisione delle tariffe.

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire – Soddisfazione dell’ utenza e razionalizzazione delle attività.

	          3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti.

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo – Garantire la massima efficienza delle strutture per l’ istruzione primaria e secondaria di primo grado, oltre ad un efficiente ed efficace servizio a garanzia del diritto allo studio. Si rimanda alle specifiche indicazioni contenute nei progetti di ri

	Riferimento.

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento.

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come  consegnate al consegnatario dei beni

	Assegnate al consegnatario come da verbale di consegna.

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.



3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0004

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	20.612,20
	20.612,20
	20.612,20
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	20.612,20
	20.612,20
	20.612,20
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	250.500,00
	250.500,00
	250.500,00
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	250.500,00
	250.500,00
	250.000,00
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	671.945,22
	671.461,58
	670.955,93
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	671945,22
	671.461,58
	670.95593
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	943.057,42
	942.573,78
	942.068,13
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0004

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	940.757,42
	99,76
	2.300,00
	0,24
	0,00
	0,00
	943.057,42
	14,06

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	942.573,78
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	942.573,78
	14,09

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	942.068,13
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	942.068,13
	14,13


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0004     RESPONSABILE SIG. FEDI FRANCA

SCUOLA MATERNA

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento.
…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento …………………………………………………..

Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Gestione delle attività necessarie al funzionamento dei servizi (Utenze, arredi, ecc.);

Continuazione delle attività socio/educative e ricreative da realizzarsi nel periodo estivo con la prosecuzione di una nuova modalità di tariffazione modulata sull’ ISEE.
Collaborazione con l’ Istituzione scolastica e con la Consulta dei genitori per le attività di competenza com/le.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come  consegnate al consegnatario dei beni Assegnate al consegnatario come da verbale di consegna.
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Garantire il buon funzionamento dei servizi nel rispetto delle necessità dell’ utenza. 




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	63.960,68
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	63.960,68
	0,95

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	63.929,38
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	63.929,38
	0,96

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	63.896,34
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	63.896,34
	0,96


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0004     RESPONSABILE SIG. FEDI FRANCA

ISTRUZIONE ELEMENTARE

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento.
…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento …………………………………………………..

Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti


	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Prosecuzione attività integrative extra-scolastiche;

Prosecuzione progetto di educazione alla legalità e educazione stradale gestito dal Settore di vigilanza;

Prosecuzione attività estive (vedi annotazioni al progetto 0001);

Gestione delle attività necessarie al funzionamento dei servizi (Utenze, arredi, ecc.);

Collaborazione con l’ Istituzione scolastica e con la Consulta dei genitori per le attività di competenza com/le.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.

	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

- In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come  consegnate al consegnatario dei beni Assegnate al consegnatario come da verbale di consegna.


	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Rendere un servizio rispondente alle aspettative collaborando con l’ Istituzione Scolastica e la Consulta dei genitori. 

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	100.136,31
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	100.136,31
	1,49

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	99.927,39
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	99.927,39
	1,49

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	99.708,89
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	99.708,89
	1,50


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0003    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0004     RESPONSABILE SIG. FEDI FRANCA

ISTRUZIONE MEDIA

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento 
…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento …………………………………………………..

Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti 
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Prosecuzione attività estive (vedi annotazioni al precedente progetto 0001); 

Gestione delle attività necessarie al funzionamento dei servizi (Utenze, arredi, ecc.);

Collaborazione con l’ Istituzione scolastica e con la Consulta dei genitori per le attività di competenza com/le;

Prosecuzione progetto di educazione alla legalità e educazione stradale gestito dal Settore di vigilanza.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

- In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come  consegnate al consegnatario dei beni Assegnate al consegnatario come da verbale di consegna. 


	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Massima soddisfazione dell’ utenza. 

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0003

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	67.328,30
	97,12
	2.000,00
	2,88
	0,00
	0,00
	69.328,30
	1,03

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	69.210,08
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	69.210,08
	1,03

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	69.085,91
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	69.085,91
	1,04


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0004    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0004     RESPONSABILE SIG. FEDI FRANCA

ASSISTENZA SCOLASTICA, TRASPORTO SCOLASTICO, REFEZIONE SCOLASTICA ED ALTRI SERVIZI

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento e comunque sono inferiori al passato in virtù della razionalizzazione dell’ utilizzo del personale.
3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come  consegnate al consegnatario dei beni Assegnate al consegnatario come da verbale di consegna.

3.7.4 – Motivazione delle scelte La miglior assistenza scolastica a garanzia del diritto allo studio …………………………………………

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti 
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo Refezione scolastica -   Prosecuz. con menù sperimentale per una rivalutazione della cucina mediterranea,  in collaborazione con la commissione mensa ASL e con il supporto della Consulta della scuola da effettuarsi secondo le indicazioni del L.A.R.N.; Prosecuz. dell’ attività di supporto alla refezione scolastica (sporzionamento, ecc,) tramite una cooperativa sociale di tipo B che ha tra i suoi scopi principali il reinserimento nel mondo del lavoro di soggetti svantaggiati; Razionalizzaz. dell’ utilizzo del personale proseguendo la preparazione dei pasti, compresi quelli per l’ asilo nido, alla cucina centralizzata.; Menù per  particolari tipi di dieta (celiaci, ecc.);

· Trasporto scolastico – Prosecuz. del trasporto scolastico anche dalla scuola media alla palestra e viceversa per le attività programmate nel calendario scolastico; Prosecuz. del trasporto tramite i ns. autisti di scuolabus, per le uscite previste nella programmazione didattica sul territorio provinciale; Prosecuz. del trasporto anche per i bambini iscritti a progetti la cui uscita è successiva a quella scolastica;  Prosecuz. del trasporto scolastico per le scuole medie integrato anche con il servizio di trasporto urbano

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.
	


Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0004

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	709.332,13
	99,96
	300,00
	0,04
	0,00
	0,00
	709.632,13
	10,58

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	709.506,93
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	709.506,93
	10,61

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	709.376,99
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	709.376,99
	10,64


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0005  

        N.° 2 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. Franca Fedi

	3.4.1 - Descrizione del programma

	CULTURA E BENI CULTURALI

	3.4.2 - Motivazione delle scelte - Accrescere e migliorare l’ offerta di attività culturali alla cittadinanza a costi simbolici per l’ utenza

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire – Favorire e incentivare la formazione e l’ aggregazione socio/culturale

	          3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti 

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo – Biblioteca, PAAS, spazio lettura per bambini, incontri con l’ autore, laboratori culturali, rassegne, mostre, ecc.

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento 


	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come  consegnate al consegnatario dei beni Assegnate al consegnatario come da verbale di consegna. 

	

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.



3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0005

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	63.959,95
	63.959,95
	63.959,95
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	63.959,95
	                         63.959,95
	63.959,95
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	63.959,95
	63.959,95
	63.959,95
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0005

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	60.959,95
	95,31
	3.000,00
	4,69
	0,00
	0,00
	63.959,95
	0,95

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	63.959,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	63.959,95
	0,96

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	63.959,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	63.959,95
	0,96


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0005     RESPONSABILE SIG. FEDI FRANCA

BIBLIOTECHE, MUSEI E PINACOTECHE

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento 3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare 

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario. 

3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

Ottimizzazione dei servizi a beneficio della popolazione

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti 


	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo Prosecuzione del progetto politiche giovanili (Progetto Regionale “I giovani, non un problema ma mille risorse”);

Potenziamento patrimonio librario, con particolare riguardo alla sezione ragazzi e giovani;

Iniziative di promozione alla lettura rivolte in particolare ai giovani, ragazzi e bambini;

Iniziative di promozione alla lettura anche in sedi diverse da quelle istituzionali;

Servizio PAAS;

Prestito anche interbibliotecario;

Servizio POS per pagamento rette servizi.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	27.309,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	27.309,95
	0,41

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	27.309,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	27.309,95
	0,41

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	27.309,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	27.309,95
	0,41


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0005     RESPONSABILE SIG. FEDI FRANCA

TEATRI, ATTIVITA’ CULTURALI E SERVIZI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento 
3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario.

  3.7.4 – Motivazione delle scelte - Ottimizzazione delle proposta culturale in modo da stimolare maggiormente l’ interesse della cittadinanza e dotarla di nuovi strumenti per esprimere la propria creatività dando assoluta priorità all’ espressione del loro punto di vista; il tutto a favore della socializzazione e del lavoro di gruppo

	3.7.1.1 – Investimento -  Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti 
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

Corso di Storia del Cinema;

Laboratori di Cinema con il progetto: Immigrazione e lavoro in Valdinievole negli anni ‘60/’90, in collaborazione con un’ Associazione di Promozione sociale,  attività propedeutica e finalizzata alla successiva organizzazione di una rassegna audiovisiva dei ragazzi che preluderà, alla II’ edizione nell’ ottobre 2013, di un concorso di cinema rivolto ai più giovani, ossia  II’ edizione di “Pievefilmfestival” .

Prosecuzione progetto Teatro e Territorio;

Incontri con l’ autore, incontri di lettura;

Prosecuzione di incontri di educazione alla legalità anche ricorrendo a professionalità esterne all’ Ente;

festeggiamenti anche estivi;

Laboratori di lettura per bambini con personale specializzato, presso la Biblioteca Comunale;

Potenziamento delle iniziative da realizzare in collaborazione con le Associazioni di Volontariato, di Promozione Sociale, ecc. oltre che con la Parrocchia, su temi socio/culturali e ricreativi, di interesse per la cittadinanza.


	


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	33.650,00
	91,81
	3.000,00
	8,19
	0,00
	0,00
	36.650,00
	0,55

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	36.650,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	36.650,00
	0,55

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	36.650,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	36.650,00
	0,55


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0006

        N.° 3 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

	3.4.1 - Descrizione del programma

	SPORT E ATTIVITA' RICREATIVE

	3.4.2 - Motivazione delle scelte – Garantire partecipazione e attività rivolte alla generalità dei cittadini compresi i diversamente abili; garantire un’ adeguata fruibilità dei vari impianti sportivi presenti sul territorio gestiti o da gestire, tramite soggetti esterni all’ Ente, anche tramite iniziative 

	Iniziative che ne garantiscano il loro miglioramento.

	3.4.3 - Finalità da conseguire – Ottimizzazione dell’offerta di attività sportive anche in ambito scolastico con particolare riguardo ai diversamente abili.

	          3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo – Campi Sportivi, Bocciodromo; Palestra; Campetti di quartiere tramite gestori esterni.

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  

	

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0006

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	1.000,00
	1.000,00
	1.000,00
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	1.000,00
	1.000,00
	1.000,00
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	136.046,38
	132.146,38
	132.146,38
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	136.046,38
	132.146,38
	132.146,38
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	137.046,38
	133.146,38
	133.146,38
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0006

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	130.646,38
	95,33
	6.400,00
	4,67
	0,00
	0,00
	137.046,38
	2,04

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	130.646,38
	98,12
	2.500,00
	1,88
	0,00
	0,00
	133.146,38
	1,99

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	130.646,38
	98,12
	2.500,00
	1,88
	0,00
	0,00
	133.146,38
	2,00


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0006     RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

CAMPI SPORTIVI, PALESTRA ED ALTRI IMPIANTI

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare -In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Ottimizzazione della promozione alla pratica sportiva di base e sostegno all’ associazionismo sportivo;

Prosecuzione progetto Scuola attività motoria e acquaticità;

Offerta sportiva variegata presso i Campi sportivi, il Bocciodromo, la Palestra Comunale e alcuni campetti di quartiere, già affidati in gestione esterna.

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Ottimizzazione della fruibilità degli impianti e dell’ offerta formativa anche a livello scolastico. …………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	125.526,38
	96,99
	3.900,00
	3,01
	0,00
	0,00
	129.426,38
	1,93

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	125.526,38
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	125.526,38
	1,88

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	125.526,38
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	125.526,38
	1,88


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0006     RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

MANIFESTAZIONI DIVERSE NEL SETTORE SPORTIVO E RICREATIVO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – 

Attività collaterali al precedente progetto 1

Realizzazione iniziative in collaborazione con le associazioni sportive presenti sul territorio secondo il principio di sussidarietà. 

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Ottimizzare la partecipazione della cittadinanza alle attività sportive quale strumento di aggregazione, partecipazione e socializzazione.

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	5.120,00
	67,19
	2.500,00
	32,81
	0,00
	0,00
	7.620,00
	0,11

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	5.120,00
	67,19
	2.500,00
	32,81
	0,00
	0,00
	7.620,00
	0,11

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	5.120,00
	67,19
	2.500,00
	32,81
	0,00
	0,00
	7.620,00
	0,11


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0007

        N.° 1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

	3.4.1 - Descrizione del programma

	PROMOZIONE TURISMO – ATTIVITA’ COLLATERALE ALLE ATTIVITA’ CULTURALI E PERTANTO RICONDOTTA AL PROGRAMMA 5

	3.4.2 - Motivazione delle scelte – Un’ appropriata gestione delle attività socio/culturali e ricreative,  concorrono con efficacia alla promozione del turismo sul territorio. PROGRAMMA GESTITO ALL’ INTERNO DEL PROGRAMMA N. 0005

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire Mantenimento sentieristica Poggio alla Guardia inserita presso il CAI Regionale, per una miglior fruizione del territorio; promozione di attività culturali che richiamino presenza sul territorio comunale da tutta la provincia e oltre.

	          3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo – percorsi ambientalistici, iniziative realizzate anche in collaborazione con l’ associazionismo in genere.

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  

	verbale di consegna all’ affidatario  

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.

	


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0007

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	     
	     
	     
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	     
	     
	     
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0007

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0008

        N.° 3 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO

	3.4.1 - Descrizione del programma

	VIABILITA', CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI CONNESSI

	3.4.2 - Motivazione delle scelte – Ottimizzare la percorribilità delle strade, intervenendo in maniera rilevante sulla manutenzione ordinaria e straordinaria (vedi paino investimenti) della viabilità.

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire – Miglioramento della viabilità e servizi connessi in genere anche alla luce delle novità introdotte dal Nuovo Codice delal strada sull’ utilizzo delle sanzioni di cui all’ art. 208.

	          3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo – Pubblica Illuminazione, Parcheggi gratuiti e solo in minima parte a pagamento

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  



	verbale di consegna all’ affidatario  

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.

	


	


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0008

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	13.000,00
	13.000,00
	13.000,00
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	13.000,00
	13.000,00
	13.000,00
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	309.025,13
	                        305.492,67
	301.779,14
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	309.025,13
	305.492,67
	301.779,14
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	322.025,13
	318.492,67
	314.779,14
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0008

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	301.725,13
	93,70
	20.300,00
	6,30
	0,00
	0,00
	322.025,13
	4,80

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	318.492,67
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	318.492,67
	4,76

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	314.779,14
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	314.779,14
	4,72


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0008     RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO – VIABILITA’, CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI CONNESSI

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Manutenzione ordinaria strade, piazze, parcheggi, segnaletica ……………………………..

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.……………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Ottimizzare il mantenimento del patrimonio esistente e la fruibilità per i cittadini 




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	152.892,13
	88,43
	20.000,00
	11,57
	0,00
	0,00
	172.892,13
	2,58

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	169.359,67
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	169.359,67
	2,53

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	165.646,14
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	165.646,14
	2,48


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0008     RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO – ILLUMINAZIONE PUBBLICA E SERVIZI CONNESSI

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Gestione e manutenz. esternalizzata della pubblica illuminazione……………………………..

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Garantire una adeguata fruibilità delle strade…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

.




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	131.704,61
	99,77
	300,00
	0,23
	0,00
	0,00
	132.004,61
	1,97

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	132.004,61
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	132.004,61
	1,97

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	132.004,61
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	132.004,61
	1,98


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0003    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0008     RESPONSABILE SIG. NANNI PAOLA

TRASPORTI PUBBLICI LOCALI E SERVIZI CONNESSI

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento -  Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti ………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Garantire un’ adeguata mobilità anche nelle zone periferiche avvalendosi del servizio pubblico erogato dalla COPIT spa ……………………………..

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.…...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Ridurre le distanze, agevolando gli spostamenti soprattutto agli anziani e ai diversamente abili …………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0003

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	17.128,39
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	17.128,39
	0,26

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	17.128,39
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	17.128,39
	0,26

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	17.128,39
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	17.128,39
	0,26


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0009

        N.° 6 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

	3.4.1 - Descrizione del programma

	TERRITORIO E AMBIENTE

	3.4.2 - Motivazione delle scelte – Garantire lo sviluppo del territorio nel rispetto dell’ ambiente, della vivibilità e dell’ adeguatezza dei servizi offerti alla cittadinanza.

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire – Incarichi inerenti il vigente strumento urbanistico – piano paesaggistico 

	          3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo – Rilascio concessioni edilizie, servizi inerenti l’ ambiente, la raccolta rifiuti, i rapporti con gli ATO

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  

	verbale di consegna all’ affidatario  

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.

	


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0009

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	5.000,00
	5.000,00
	5.000,00
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	5.000,00
	5.000,000
	5.000,00
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	1.186.077,78
	1.186.077,78
	1.186.077,78
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	1.186.077,78
	1.186.077,78
	1.186.077,78
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	263.543,77
	                       289.972,35
	348.303,91
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	263.543,77
	289972,35
	348.303,91
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	1.454.621,55
	1.481.050,13
	1.539.381,69
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0009

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.446.621,55
	99,45
	8.000,00
	0,55
	0,00
	0,00
	1.454.621,55
	21,69

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.481.050,13
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1.481.050,13
	22,14

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.539.381,69
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1.539.381,69
	23,08


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0009     RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Piano paesaggistico e altre attività inerenti il vigente strumento urbanistico

 (attività di investimento inserite nel programma 13);

 Rilascio concessioni edilizie 

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario  


	3.7.4 – Motivazione delle scelte - Garantire lo sviluppo del territorio nel rispetto dell’ ambiente, della vivibilità e dell’ adeguatezza dei servizi offerti alla cittadinanza. …………………………………………




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	178.482,25
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	178.482,25
	2,66

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	206.482,25
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	206.482,25
	3,09

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	266.482,25
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	266.482,25
	4,00


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0009     RESPONSABILE SIG. NANNI PAOLA

SERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  

3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario.

3.7.4 – Motivazione delle scelte – Tutela della cittadinanza in situazioni di emergenza

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti 
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Pronto intervento per emergenze di protezione civile;

Servizio organizzativo: la gestione del servizio in caso di emergenza, ovvero di riconosciuta calamità, viene effettuata in forma associata in modo da razionalizzare il servizio e renderlo più efficace;restano in carico ai singoli comuni le attività di ordinario carattere amministrativo e operativo;

Servizio di prevenzione: l’ Amministrazione opera su più fronti, quale la prevenzione degli incendi, il monitoraggio del territorio ed il controllo delle zone a rischio frana avvalendosi anche del supporto di associazioni di volontariato

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;
Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	22.200,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	22.200,00
	0,33

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	22.200,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	22.200,00
	0,33

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	22.200,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	22.200,00
	0,33


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0003    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0009     RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Con decorrenza 1.1.2002 il servizio è passato all’ ATO per disposizione normativa –Le spese inerenti questo programma riguardano esclusivamente le spese di funzionamento dell’ ATO, oltre a quote amm/to mutui assunti precedentemente al 2002 ……………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario   


	3.7.4 – Motivazione delle scelte - …………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0003

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	41.322,65
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	41.322,65
	0,62

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	40.155,69
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	40.155,69
	0,60

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	38.918,10
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	38.918,10
	0,58


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0004    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0009     RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti 
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo –Gestione in appalto della  Raccolta rifiuti anche con incremento della differenziata, pulizia strade, smaltimento. 

- PROSEGUIMENTO E POTENZIAMENTO RACCOLTA OLII VEGETALI  

- CONFERMA MERCATINI DELLO SCAMBIO

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario   


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Ottimizzare il servizio alla cittadinanza mantenendo tariffe eque …………………………………………

…………………………………………………………………………...




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0004

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.132.520,73
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1.132.520,73
	16,88

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.132.520,73
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1.132.520,73
	16,93

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.132.520,73
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1.132.520,73
	16,98


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0005    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0009     RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE DEL VERDE, ALTRI SERVIZI RELATIVI AL TERRITORIO E ALL’ AMBIENTE

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti 
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Manutenz. fossati e simili,

interventi a tutela dell’ ambiente, manut. parchi e giardini, disinfezioni e disinfettazioni – Conferma iniziativa “Puliamo il mondo”-Campagna informativa sull’ educazione ambientale-potenziamento raccolta olii vegetali-potenziamento ove necessario,  contenitore per rifiuti elettrici ed elettronici-mercatini dello scambio- 

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale 
- CONFERMA DELL’ INIZIATIVA “PULIAMO IL MONDO”

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.

	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario   


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Ottimizzare la cura dell’ ambiente si per motivi ambientali, igienici che della vivibilità del territorio 




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0005

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	59.245,92
	88,10
	8.000,00
	11,90
	0,00
	0,00
	67.245,92
	1,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	66.841,46
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	66.841,46
	1,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	66.410,61
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	66.410,61
	1,00


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0006    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0009     RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

TUTELA AMBENTALE IN GENERE - INTERVENTI SU ARGINI, FIUMI, TORRENTI E FOSSI

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento Si rimanda all’ apposito programma n. 13
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo 

- EROGAZIONE DI ECOINCENTIVI destinati a sostenere l’ acquisto di ciclomotori fino a 50 cc.,  biciclette elettriche a pedalata assistita, trasformazione con impianti a GPL o metano di autovetture a benzina, sostituzione di caldaia a gas, ecc.
- DISINFESTAZIONI VARIE, lotta ai parassiti e agli insetti molesti.

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale;

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario   

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte– Ottimizzare la cura dell’ ambiente si per motivi ambientali, igienici che della vivibilità del territorio

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0006

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	12.850,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	12.850,00
	0,19

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	12.850,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	12.850,00
	0,19

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	12.850,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	12.850,00
	0,19


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0010

        N.° 3 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

	3.4.1 - Descrizione del programma

	SOCIALE

	3.4.2 - Motivazione delle scelte – Mantenere un’ adeguata risposta ai bisogni emergenti nel rispetto della spesa sostenibile e mantenendo tariffe eque nonostante gli ingenti tagli ai trasferimenti statali.

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire- Particolare attenzione ai bisogni emergenti e conseguenti alla crisi in atto, con la conferma del prestito sociale, delle agevolazioni per l’ accesso ai servizi tramite ISEE, con nuove attività legate all’ emergenza abitativa oltre alla confermata collaborazione 



	 con le associazioni presenti sul territorio – ottimizzazione dei servizi alla prima infanzia      

3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti

	 investimenti         

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo – Attività socio/assistenziali tramite la Società della salute-Accesso agevolato ai servizi-sportello migranti-trasporto gratuito anziani e diversamente abili.

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare per le attività amministrative e di diretta competenza dell’ ente,  saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  

	richiamati, ossia al Settore di riferimento; le attività socio/assistenziali sono demandate alla Società della salute della quale l’ ente fa parte.

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario   



	verbale di consegna all’ affidatario   

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.

	        


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0010

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	31.345,27
	31.345,27
	31.345,27
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	5.000,00
	5.000,00
	5.000,00
	

	TOTALE (A)
	36.345,27
	36.345,27
	36.345,27
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	1.003.393,98
	1.001.380,38
	1.000.132,96
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	1.003.393,98
	1.001.380,38
	1.000.132,96
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	1.039.739,25
	1.037.725,65
	1.036.478,23
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0010

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.025.769,25
	98,66
	13.970,00
	1,34
	0,00
	0,00
	1.039.739,25
	15,50

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.037.725,65
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1.037.725,65
	15,51

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	1.036.478,23
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1.036.478,23
	15,54


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0010     RESPONSABILE SIG. FEDI FRANCA

ASILO NIDO E SERVIZI PER L’ INFANZIA

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento  …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Prosecuzione del prolungamento dell’ orario fino alle ore 16,00 – conferma attività estive – area gioco  (Vedi annotazioni al precedente progetto 0001 del programma 4)

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.

Eventuali obiettivi specifici, saranno oggetto di apposite deliberazioni della G.C.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario   


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Garantire un’ adeguata assistenza all’ infanzia a prezzi equi e nel rispetto delle esigenze dei bambini e delle famiglie …………………………………………

…………………………………………………………………………...




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	244.213,13
	98,53
	3.650,00
	1,47
	0,00
	0,00
	247.863,13
	3,70

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	247.800,21
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	247.800,21
	3,70

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	247.734,98
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	247.734,98
	3,71


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0010     RESPONSABILE SIG. FEDI FRANCA

ASSISTENZA E SERVIZI DIVERSI ALLA PERSONA

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento    …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti  …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Servizi socio assistenziali tramite Società della salute; servizio supporto anziani attività quotidiane tramite Misericordia; gestione Centro Sociale tramite AUSER; fondo solidarietà; prestito sociale; contributo affitti; accesso agevolato ai servizi; organizzazione attività di supporto alle famiglie nel periodo estivo a tutela dei minori e delle famiglie, avvalendosi anche di ditte esterne (per le tariffe, vedi annotazioni al precedente progetto 0001 del programma 4).

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario   


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Ottimizzare il soddisfacimento dei bisogni socio/assistenziali…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	703.334,30
	98,61
	9.915,00
	1,39
	0,00
	0,00
	713.249,30
	10,63

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	712.431,30
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	712.431,30
	10,65

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	712.431,30
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	712.431,30
	10,68


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0003    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0010     RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO - SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare per le attività amministrative saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento, oltre al personale di cui dispone la ditta    …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti  …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – Gestione del cimitero comunale in appalto,  tramite ditta esterna ……………………………..

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici e servizi, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario, oltre a quelle a disposizione della ditta   


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Garanzia di efficienza ed efficacia del servizio reso.…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0003

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	78.221,82
	99,48
	405,00
	0,52
	0,00
	0,00
	78.626,82
	1,17

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	77.494,14
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	77.494,14
	1,16

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	76.311,95
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	76.311,95
	1,14


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0011

        N.° 2 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

	3.4.1 - Descrizione del programma

	SVILUPPO ECONOMICO

	3.4.2 - Motivazione delle scelte – Gestire al meglio le possibili soluzioni per il mantenimento e potenziamento dell’ offerta commerciale sul territorio

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire – Al fine di agevolare al massimo l’ utenza, proseguimento dell’ apertura quotidiana del SUAP

	          3.4.3.1 – Investimento - Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti  

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo – Servizi per l’ industria, l’ artigianato, il commercio, il turismo, ecc. SUAP

In base all’ accordo di programma regionale “Innovazione e semplificazione nella P.A.” ci astiamo attivando per la gestione delle pratiche SUAP

	Solo in via telematica.

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento    

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici e servizi, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario,

	

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0011

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	11.000,00
	11.000,00
	11.000,00
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	11.000,00
	11.000,00
	11.000,00
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	35.448,53
	35.448,53
	35.448,53
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	35.448,53
	35.448,53
	35.448,53
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	 46.448,53    
	46.448,53
	46.448,53
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0011

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	46.448,53
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	46.448,53
	0,69

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	46.448,53
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	46.448,53
	0,69

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	46.448,53
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	46.448,53
	0,70


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0011     RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

SERVIZI RELATIVI ALLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE  IVI COMPRESE LE ATTIVITA’ PER IL COMMERCIO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare per le attività amministrative saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento

	3.7.1.1 – Investimento -  Si rinvia al contenuto del corrispondente Piano triennale per le opere pubbliche, ovvero al programma n. 13 riservato agli investimenti  
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo – SUAP, prosecuzione orario apertura quotidiana al pubblico, ovvero il martedì, giovedì dalle ore 11,00 alle 13,00 e sabato dalle ore 10,00 alle ore 13,00; gli altri giorni su appuntamento

Accordo di programma regionale per la gestione delle pratiche SUAP in via telematica.

Ottimizzare la realizzazione della festa del 25 aprile in collaborazione con l’ assessorato al turismo e cultura. 

Cura dell’ aggiornamento costante del sito internet comunale.

	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare -  In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici e servizi, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario 


	3.7.4 – Motivazione delle scelte – Garantire un’ adeguata assistenza alle attività produttive presenti sul territorio 




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	46.448,53
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	46.448,53
	0,69

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	46.448,53
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	46.448,53
	0,69

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	46.448,53
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	46.448,53
	0,70


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0012

        N.° 6 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG.      

	3.4.1 - Descrizione del programma

	SERVIZI PRODUTTIVI

	3.4.2 - Motivazione delle scelte

	

	3.4.3 - Finalità da conseguire

	          3.4.3.1 – Investimento

	          3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare

	

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare

	

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

	


3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0012

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE
	     
	     
	     
	

	TOTALE (A)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	     
	     
	     
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	     
	     
	     
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0012

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00


	3.4 - PROGRAMMA N.° 0013

        N.° 6 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

        RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO

	3.4.1 - Descrizione del programma 

	PROGRAMMA INVESTIMENTI

	3.4.2 - Motivazione delle scelte – Il limite ai pagamenti di opere pubbliche che il Patto di stabilità 2012/2014 continua ad imporre e l’ accresciuta difficoltà nel raggiungere gli obiettivi del patto conseguenti alla riduzione dei trasferimenti statali, frena fortemente le potenzialità di investimento delle Amministrazioni locali, situazione che  

necessità di rispettare contemporaneamente  questo vincolo e il punto 2 dell’ art. 9 del D.L.78/2009 (Decreto anticrisi) ci impone  

	Che Impone cautela nella programmazione degli investimenti oltre a richiedere la sostituzione delle fonti di finanziamento con mutuo con altre risorse con ulteriore riduzione della capacità di investimento degli enti locali.



	3.4.3 - Finalità da conseguire - cogliere le esigenze del territorio nella loro più immediata occorrenza, dando loro le dovute precedenze, a beneficio di un progresso coordinato e in linea coi tempi, consapevoli che certe opere potranno avviarsi solo nei tempi e nei modi compatibili con il rispetto del patto di stabilità, indipendentemente dalle nostre 

	reali potenzialità di spesa.      

3.4.3.1 – Investimento – si rimanda alle tabelle sotto riportate dove sono indicati i riferimenti ai progetti.

	3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

	

	3.4.4 - Risorse umane da impiegare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane da impiegare saranno quelle che, nella dotazione organica, sono associate ai servizi richiamati, ossia al Settore di riferimento

	

	3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare - In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione agli uffici e servizi, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell’inventario dell’ente, così come da verbale di consegna all’ affidatario

	come da verbale di consegna all’ affidatario

	3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore - Il programma esposto risulta essere coerente con le linee generali di medio lungo periodo

della Regione.

	


a) Il programma 13, è specificatamente destinato agli investimenti; le sue previsioni, racchiudono i principi che ci siamo posti nel programma di mandato (qualità rispetto alla quantità), fortemente condizionato dagli obiettivi del patto di stabilità ulteriormente inaspriti e resi ancora più difficili da raggiungere per il cospicuo taglio ai trasferimenti statali, a conferma che il governo ha scaricato sugli enti locali gran parte dei sacrifici necessari al loro raggiungimento. Il limite ai pagamenti in conto capitale imposto dal Patto di stabilità interno che stabilisce di pagare solo con gli introiti da concessioni edilizie o poco più escludendo l’ utilizzo di ogni altra risorsa e costringendo pertanto gli enti a cospicui avanzi d’ amministrazione, da conciliare al meglio con le previsioni normative sul contenimento dei ritardi nei pagamenti della pubblica amministrazione, ci impone ancora più prudenza ed oculatezza nella programmazione degli investimenti e nell’ individuazione di soluzioni che tendano a contenere l’ indebitamento, soluzioni che si traducono inevitabilmente in una ridotta possibilità di programmare nuovi investimenti. 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0013

ENTRATE

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Legge di finanziamento e articolo

	ENTRATE SPECIFICHE
	
	
	
	

	STATO
	     
	     
	     
	

	REGIONE
	     
	     
	     
	

	PROVINCIA
	     
	     
	     
	

	UNIONE EUROPEA
	     
	     
	     
	

	CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO -
	     
	     
	     
	

	    ISTITUTI DI PREVIDENZA
	 
	 
	 
	

	ALTRI INDEBITAMENTI (1)
	     
	     
	     
	

	ALTRE ENTRATE da Tit. IV
	295.454,97
	350.000,00
	350.000,00
	

	TOTALE (A)
	295.454,97
	350.000,00
	     
	

	
	
	
	 
	

	PROVENTI DEI SERVIZI
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (B)
	     
	     
	     
	

	
	
	
	
	

	QUOTE DI RISORSE GENERALI
	474.085,13
	461.903,27
	388.716,25
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTALE (C)
	474.085,13
	461.903,27
	388.716,25
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C)
	769.540,10
	811.903,27
	738.716,25
	


3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 0013

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	769.540,10
	100,00
	769.540,10
	11,47

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	811.903,27
	100,00
	811.903,27
	12,14

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	738.716,25
	100,00
	738.716,25
	11,08


	programmazione ANNO 2012

	 
	Investimento
	Importo totale in Bilancio €
	programma
	progetto

	 
	 
	
	
	

	1
	Completamento di Via Don Marino Mori
	333.216,31
	13
	1

	2
	Manutenzione straordinaria viabilità anno 2012
	194.000,00
	13
	1

	3
	Via Cosimini estensione illuminazione pubblica tratto V. Rimini - V. Tanelli
	60.500,00
	13
	1

	4
	Interventi manutenzione scuola elementare L. Da Vinci
	26.000,00
	13
	1

	 
	
	 
	 
	 

	5
	Fornitura montaferetri al Cimitero Comunale
	6.500,00
	13
	1

	6
	Investimenti infrastrutture informatiche
	3.000,00
	13
	1

	7
	Contributo costruzione "Casa della salute" - 1 tranche
	50.000,00
	13
	1

	8
	Contributo Provincia di Pistoia per interventi Variante SR436 3° lotto e riorganizzazione sistema viario SP25 - SR436
	25.974,15
	13
	1

	9
	Contributo Provincia di Pistoia per mondiali di ciclismo - sistemazione viabilità
	16.383,93
	13
	1

	10
	Interventi urgenti e imprevedibili
	27.465,71
	13
	1

	11
	Contributo su urbanizzazione secondaria
	20.000,00
	13
	1

	12
	Rimborso oneri
	4.000,00
	13
	5

	13
	Rimborso loculi
	2.500,00
	13
	6

	
	TOTALI
	769.540,10
	 
	


	programmazione ANNO 2013

	 
	Investimento
	Importo totale
	programma
	progetto

	 
	 
	in Bilancio €
	
	

	1
	Lavori sistemazione marciapiedi Via Marconi 2° lotto
	336.216,31
	13
	1

	2
	Sistemazione del Viale "Minnetti"
	220.000,00
	13
	1

	3
	Potenziamenti illuminazione pubblica
	8.000,00
	13
	1

	4
	Manutenzione straordinaria viabilità anno 2013
	35.000,00
	13
	1

	5
	Contributo Consorzio per interventi fognature centro paese
	19.000,00
	13
	1

	6
	Installazione ascensore Cimitero "nuovo"
	28.000,00
	13
	1

	7
	Realizzazione nuova sede municipale 
	-
	13
	1

	8
	Contributo costruzione "Casa della salute" - 2 tranche
	50.000,00
	13
	1

	9
	Contributo Provincia Pistoia per interventi Variante SR436 3° lotto e riorganizzazione sistema viario SP25 - SR436
	47.952,28
	13
	1

	10
	Contributo Provincia di Pistoia per mondiali di ciclismo - sistemazione viabilità
	16.383,93
	13
	1

	11
	Interventi urgenti e imprevedibili
	24.850,75
	13
	1

	12
	Contributo su urbanizzazione secondaria
	20.000,00
	13
	1

	13
	Rimborso oneri
	4.000,00
	13
	5

	14
	Rimborso loculi
	2.500,00
	13
	6

	
	TOTALI
	811.903,27
	 
	


	programmazione ANNO 2014

	 
	Investimento
	Importo totale
	programma
	progetto

	 
	 
	in Bilancio €
	
	

	1
	Completamento parcheggio Via L. Da Vinci
	130.000,00
	13
	1

	2
	Lavori sistemazione marciapiedi Via Marconi 2° lotto
	106.028,59
	13
	1

	3
	Manutenzione straordinaria immobili scolastici
	122.000,00
	13
	1

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Manutenzione straordinaria viabilità anno 2014
	266.000,00
	13
	1

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Forniture di arredo urbano
	20.000,00
	13
	1

	6
	Manutenzione straordinaria verde Via Ancona
	20.000,00
	13
	1

	7
	Costruzione nuovo magazzino comunale
	-
	13
	1

	8
	Contributo Provincia Pistoia per interventi Variante SR436 3° lotto e riorganizzazione sistema viario SP25 - SR436
	21.978,13
	13
	1

	9
	Interventi urgenti e imprevedibili
	26.209,53
	13
	1

	10
	Contributo su urbanizzazione secondaria
	20.000,00
	13
	1

	11
	Rimborso oneri
	4.000,00
	13
	5

	12
	Rimborso loculi
	2.500,00
	13
	6

	
	TOTALI
	738.716,25
	 
	

	
	
	
	
	



3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0001    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0013     RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento 

Si rimanda agli elenchi sopra riportati
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo ……………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0001

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	753.540,10
	100,00
	753.540,10
	11,23

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	786.403,27
	100,00
	786.403,27
	11,76

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	732.216,25
	100,00
	732.216,25
	10,98


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0002    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0013     RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento si rimanda agli elenchi sopra riportati

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo ……………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0002

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3.000,00
	100,00
	3.000,00
	0,04

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0003    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0013     RESPONSABILE SIG. RIZZELLO ALESSANDRO

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento 

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo ……………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0003

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6.500,00
	100,00
	6.500,00
	0,10

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0004    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0013     RESPONSABILE SIG. NANNI PAOLA

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento …………………………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo ……………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0004

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	?
	0,00
	0,00


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0005    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0013     RESPONSABILE SIG. TECI DANIELE

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento si rimanda agli elenchi sopra riportati.

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo ……………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0005

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4.000,00
	100,00
	4.000,00
	0,06

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	23.000,00
	100,00
	23.000,00
	0,34

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4.000,00
	100,00
	4.000,00
	0,06


3.7 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 0006    DI CUI AL PROGRAMMA N° 0013     RESPONSABILE SIG. Gilda Diolaiuti

	3.7.1 – Finalità da conseguire
	3.7.3 – Risorse umane da impiegare …………………………………….

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

	3.7.1.1 – Investimento si rimanda agli elenchi sopra riportati

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.1.2 – Erogazione di servizi di consumo ……………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	

	3.7.2 – Risorse strumentali da utilizzare ………………………………..

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...
	3.7.4 – Motivazione delle scelte…………………………………………

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...


3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 0006

IMPIEGHI

	
	
	
	Anno
	2012
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	Investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2.500,00
	100,00
	2.500,00
	0,04

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2013
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2.500,00
	100,00
	2.500,00
	0,04

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Anno
	2014
	
	
	

	Spesa corrente
	Spesa per
	
	V.% sul tot.

	consolidata
	di sviluppo
	investimento 
	Totale
	spese fin.

	entità (a)
	% su tot.
	entità (b)
	% su tot.
	entità ( c )
	% su tot.
	(a + b + c)
	tit. I e II

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2.500,00
	100,00
	2.500,00
	0,04


3.9 - RIEPILOGO PROGRAMMI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

	Denominazione del programma 

(1)
	Previsione pluriennale di spesa
	Legge di finanziamento

 e regolamento UE (estremi)
	FONTI DI FINANZIAMENTO

(Totale della previsione pluriennale)

	
	Anno di compet.

2012
	I° anno success.

2013
	II° anno success.

2014
	
	Quote di risorse generali
	Stato
	Regione
	Provincia
	UE
	Cassa DD.PP. Cred.Spo. 

Ist. Prev.
	Altri indebit. (2)
	Altre entrate

	0000
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	0001
	1484554,12
	1407646,53
	1407052,05
	
	
	4248252,70
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	51000,00

	0002
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	0003
	446511,95
	446441,95
	446511,95
	
	
	1339465,85
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	0004
	943057,42
	942573,78
	942068,13
	
	
	2014362,73
	     
	61836,60
	     
	     
	     
	     
	751500,00

	0005
	63959,95
	63959,95
	63959,95
	
	
	191879,85
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	0006
	137046,38
	133146,38
	133146,38
	
	
	400339,14
	     
	     
	3000,00
	     
	     
	     
	     

	0007
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	0008
	322025,13
	318492,67
	314779,14
	
	
	916296,94
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	39000,00

	0009
	1454621,55
	1481050,13
	1539381,69
	
	
	901820,03
	     
	15000,00
	     
	     
	     
	     
	3558233,34

	0010
	1039739,25
	1037725,65
	1036478,23
	
	
	3004907,32
	     
	94035,81
	     
	     
	     
	     
	15000,00

	0011
	46448,53
	46448,53
	46448,53
	
	
	106345,59
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	33000,00

	0012
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	0013
	769540,10
	811903,27
	738716,25
	
	
	1324704,65
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	995454,97

	Totale
	6707504,38
	6689388,84
	6668542,30
	
	14448374,80
	     
	170872,41
	3000,00
	     
	     
	     
	5443188,31


(1): il nr. del programma deve essere quello indicato al punto 3.4

(2): prestiti da istituti privati, credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

SEZIONE 4

STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI

DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI E

CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

4.1 - ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI PRECEDENTI E NON REALIZZATE

(IN TUTTO O IN PARTE)

	Descrizione

(oggetto dell'opera)
	Codice funzione e servizio
	Anno di

Impegno fondi
	Importo (in migliaia di lire)
	Fonti di Finanziamento

(descrizione estremi)

	
	
	
	Totale
	Già liquidato
	

	Completamento Via Don Marino Mori
	
	2006/07/10
	385.000,00
	18.076,31
	oo.uu.

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	4.2 - Considerazioni sullo stato di attuazione dei programmi (1)

In conclusione del presente documento ci preme sottolineare lo sforzo di questa amministrazione rivolto a contemperare, attraverso la manovra di bilancio sintetizzata nel presente documento e negli altri allegati al bilancio di previsione, le esigenze di sviluppo del territorio amministrato con le esigenze di rispetto dei vincoli di finanza pubblica.

Riteniamo che l’ attività di programmazione proposta possa rispondere in maniera soddisfacente alle esigenze di crescita della popolazione interessata cercando di portare avanti contestualmente una politica del miglioramento dei servizi e contenimento dei prezzi con una politica ridotta degli investimenti viste le ulteriori restrizioni di finanza pubblica resisi necessarie dopo “l’ avvento” del governo Monti anche e soprattutto riguardo l’ obiettivo del patto di stabilità che è stato ulteriormente inasprito. 




(1) indicare anche Accordi di programma, Patti territoriali, ecc.

SEZIONE 5

RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI

5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2011

(sistema contabile ex D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96)

	Classif.funzionale
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

VIABILITA' E TRASPORTI

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Amm.ne

Gestione

e controllo
	Giustizia
	Polizia

locale
	Istruzione

pubblica
	Cultura

e beni

culturali
	Settore

sport e

ricreazione
	Turismo
	Viabil.

illumin

serv.01 e 02
	Trasporti

pubblici

serv.03
	Totale

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Classif.economica
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A) SPESE CORRENTI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.Personale
	798.347,45
	0,00
	301.931,83
	349.558,11
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	di cui:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 - oneri sociali
	177.094,80
	0,00
	67.067,86
	77.994,71
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - ritenute IRPEF
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.Acq.beni e servizi
	440.690,36
	0,00
	27.905,76
	528.845,38
	55.166,34
	131.711,20
	0,00
	203.282,38
	17.135,61
	220.417,99

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TRASF. CORRENTI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Trasf.famiglie/ist.Soc.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.Trasf.imprese private
	9.525,87
	0,00
	0,00
	24.900,77
	2.034,00
	4.483,42
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.Trasf.a Enti pubblici
	780,03
	0,00
	5.000,00
	56.500,52
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	di cui:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 - Stato e amm.centrale
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Regione
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Province-Città Metrop.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Comuni e un. Comuni
	0,00
	0,00
	5.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Az.sanit.ospedaliere
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Consorzi Comuni
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Comunita'montane
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Az. pp.bb. servizi
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Altri enti amm.locale
	780,03
	0,00
	0,00
	56.500,52
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.Tot.trasf.correnti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   (3+4+5)
	10.305,90
	0,00
	5.000,00
	81.401,29
	2.034,00
	4.483,42
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.Interessi passivi
	3.342,08
	0,00
	0,00
	33.671,78
	0,00
	0,00
	0,00
	112.950,76
	0,00
	112.950,76

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.Altre spese correnti
	82.018,26
	0,00
	28.713,48
	11.539,67
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOT. SP. CORRENTI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(1+2+6+7+8)
	1.334.704,05
	0,00
	363.551,07
	1.005.016,23
	57.200,34
	136.194,62
	0,00
	316.233,14
	17.135,61
	333.368,75


5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2011

	9

GESTIONE TERRITORIO E AMBIENTE
	10
	11

SVILUPPO ECONOMICO
	12
	
	Class. funz.

	
	
	
	
	
	

	Edilizia

Resid. pubb.

serv.02
	Servizio

idrico

serv.01
	Altre

serv.01

03,05 e 6
	Totale
	Settore

sociale
	Industria

artigian.

serv.04 e 06
	Commercio

serv.05
	Agricoltura

serv.07
	Altre

ser. da

01 a 03
	Totale
	Servizi

produttivi
	Totale

generale
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Class. econ.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	A)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	141.096,78
	141.096,78
	178.755,43
	0,00
	0,00
	0,00
	32.661,44
	32.661,44
	0,00
	1.802.351,04
	1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	30.049,34
	30.049,34
	38.014,28
	0,00
	0,00
	0,00
	6.870,33
	6.870,33
	0,00
	397.091,32
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.429,94
	10.147,03
	1.175.705,33
	1.192.282,30
	260.508,12
	0,00
	0,00
	0,00
	181,80
	181,80
	0,00
	2.857.709,25
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22.000,00
	0,00
	11.338,93
	33.338,93
	176.297,88
	0,00
	9.562,93
	0,00
	0,00
	9.562,93
	0,00
	260.143,80
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	2.461,53
	5.078,71
	7.540,24
	349.859,88
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	15.080,66
	0,00
	434.761,33
	5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	2.220,26
	2.220,26
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2.220,26
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	2.858,45
	2.858,45
	4.476,68
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	12.335,13
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	345.383,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	345.383,20
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	2.461,53
	0,00
	2.461,53
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2.461,53
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	15.080,66
	0,00
	0,00
	15.080,66
	0,00
	72.361,21
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22.000,00
	2.461,53
	16.417,64
	40.879,17
	526.157,76
	0,00
	9.562,93
	0,00
	0,00
	24.643,59
	0,00
	694.905,13
	6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	39.916,09
	3.225,59
	43.141,68
	28.056,21
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	221.162,51
	7

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	7.506,64
	7.506,64
	51.856,43
	0,00
	0,00
	0,00
	2.149,86
	2.149,86
	0,00
	183.784,34
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28.429,94
	52.524,65
	1.343.951,98
	1.424.906,57
	1.045.333,95
	0,00
	9.562,93
	0,00
	34.993,10
	59.636,69
	0,00
	5.759.912,27
	(1+2+6+7+8)
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	Classif.funzionale
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

VIABILITA' E TRASPORTI

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Amm.ne

Gestione

e controllo
	Giustizia
	Polizia

locale
	Istruzione

pubblica
	Cultura

e beni

culturali
	Settore

sport e

ricreazione
	Turismo
	Viabil.

illumin

serv.01 e 02
	Trasporti

pubblici

serv.03
	Totale

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Classif.economica
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	B) SPESE in C/CAPITALE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.Costituz. capitali fissi
	335.082,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	38.277,40
	0,00
	416.728,57
	0,00
	416.728,57

	di cui:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 - beni mobili, macchine e attrezz. 
	2.426,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TRASF. IN C/CAPITALE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.Trasf. a famiglie e ist. Soc.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Trasf. a imprese private
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.Trasf. a Enti pubblici
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	di cui:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 - Stato e amm.centrale
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Regione
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Province-Città Metrop.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Comuni e un. Comuni
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Az.sanit.ospedaliere
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Consorzi Comuni
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Comunita'montane
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Az. pp.bb. servizi
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 - Altri enti amm.locale
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.Tot. trasf. in c/capitale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   (2+3+4)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.Partecipaz. e conferimenti
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.Concess. crediti e anticipaz.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOT. SPESE C/CAPITALE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(1+5+6+7)
	335.082,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	38.277,40
	0,00
	416.728,57
	416.728,57
	416.728,57

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE GEN.DELLA SPESA
	1.669.786,25
	0,00
	363.551,07
	1.005.016,23
	57.200,34
	174.472,02
	0,00
	732.961,71
	17.135,61
	750.097,32
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GESTIONE TERRITORIO E AMBIENTE
	10
	11

SVILUPPO ECONOMICO
	12
	
	Class. funz.

	
	
	
	
	
	

	Edilizia

Resid. pubb.

serv.02
	Servizio

idrico

serv.01
	Altre

serv.01

03,05 e 6
	Totale
	Settore

sociale
	Industria

artigian.

serv.04 e 06
	Commercio

serv.05
	Agricoltura

serv.07
	Altre

ser. da

01 a 03
	Totale
	Servizi

produttivi
	Totale

generale
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Class. econ.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	B)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	63.985,65
	63.985,65
	68.512,35
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	922.586,17
	1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2.426,40
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	36.715,72
	2.686,22
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	39.401,94
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	36.715,72
	2.686,22
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	39.401,94
	5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	7

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0,00
	0,00
	63.985,65
	100.701,37
	71.198,57
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	961.988,11
	(1+5+6+7)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28.429,94
	52.524,65
	1.407.937,63
	1.525.607,94
	1.116.532,52
	0,00
	9.562,93
	0,00
	34.993,10
	59.636,69
	0,00
	6.721.900,38
	TOT. GEN


SEZIONE 6

CONSIDERAZIONI FINALI

SULLA COERENZA DEI PROGRAMMI RISPETTO AI PIANI REGIONALI DI SVILUPPO, AI PIANI REGIONALI DI SETTORE, AGLI ATTI PROGRAMMATICI DELLA REGIONE 

	6.1 - Valutazioni finali della programmazione.

	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….



	     , li …………………………………….

	

	Il Segretario
	Il Direttore Generale
	Il Responsabile della Programmazione
	Il Responsabile del Servizio Finanziario

	………………………………
	………………………………
	……………………………
	……………………………

	(solo per i comuni che non hanno il Direttore Generale)
	
	

	
	Il Rappresentante Legale
	

	
	……………………………………
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