
SCHEDA N. 1 
 

ANNO 2017 
 
Obiettivo Strategico 
 

SETTORE 
Servizio 

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE 

 
Responsabile 

BONACCHI MONICA 

 
A 

N. 3 Denominazione obiettivo: Incremento trasparenza atti amministrativi 

 
B 

 
Obiettivo strategico di riferimento (contenuto nel DUP):  
0103– Programma 03 – Gestione 
economica,finanziaria,programmazione e  provveditorato 

 
 

Attività – descrizione Risultato atteso annuale 

Incremento trasparenza atti amministrativi Provvedere alla pubblicazione, aggiuntiva rispetto agli obblighi di legge, di tutti gli atti amministrativi  

 
 
 
 

C 

Data di inizio prevista:  1.01.2017 Data di completamento prevista:   31.12.2017 L’obiettivo è pluriennale:       SI      NO X 

 

Capo progetto 

 

Monica Bonacchi responsabile SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE 

 

D 

Centro di 

Responsabilità 
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE 

Umane Finanziarie  

E 

 

Risorse dedicate al progetto:  

Al progetto partecipano i dipendenti indicati in allegato con la specifica dei relativi pesi 

 

L’obiettivo coinvolge altri settori/U.O.S./servizi organizzativi dell’Ente (se SI indicare quali): SI  
 

NO 
 

X 
 

- Settore/U.O.S./Servizio. Coinvolti: - Referente responsabile: - Fase di competenza: 
-    

 
 

F 

-   
 

G 

 
Indicatore/i di misurazione 

 

Completamento delle fasi previste 

 

H 

 
Valore obiettivo 
dell’indicatore/i 

 
20 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SCHEDA 1/A 
 

 
ANNO 2017 
 
Obiettivo di tipo progettuale – Programma di azione 
 

Area/U.O.S. SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE 

Responsabile MONICA BONACCHI 

 

A 

 N. 3 Denominazione obiettivo: Incremento trasparenza atti amministrativi 

D Capo progetto:  

N
. d

’o
rd

in
e 

de
lla

 fa
se

 

 

Descrizione della fase 

 

Risultato atteso 

 

Data di inizio 

prevista 

 

Data di 

completamento 

prevista 

 

Eventuali 

fasi 

vincolate 

 

Altre strutture 

interessate 

 

1 

pubblicazione, aggiuntiva rispetto agli obblighi di legge, 
di tutti gli atti amministrativi  

Pubblicazione atti in formato pdf 1.01.2017 31.12.2017   

       

       

       

 

 

 

 

1 

       

 
 
 
Denominazione obiettivo: Incremento trasparenza atti amministrativi 
 
 
Elenco dei dipendenti partecipanti alla realizzazione dell’obiettivo 
 
 

 
DIPENDENTE 

 

 
INQUADRAMENTO 

 
FASI ASSEGNATE 

 
PESO 

Falzarano Sabina Collaboratore amm.vo                              1 20 
Mecchi Paola Esecutore Amm.vo                              1 20 
Torre Stefania Istruttore amm.vo contabile                              1 20 
 


