
SCHEDA N. 1 
 

ANNO 2017 
 
Obiettivo Strategico:  
 

SETTORE 
Servizio 

ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE 

 
Responsabile 

  BONACCHI MONICA 

 
A 

N. 1 Denominazione obiettivo: Adesione Servizio Civile Nazionale/Regionale – Valorizzazione alternanza scuola/lavoro 

 
B 

 
Obiettivo strategico di riferimento (contenuto nel DUP):  
0110 – Programma 10 – Risorse Umane 

 
Adesione Servizio Civile Nazionale/Regionale – Valorizzazione alternanza scuola/lavoro 

Attività – descrizione Risultato atteso annuale 

1. Accreditamento sito “sistema unico SCN”  
2. Valutazione possibilità di convenzione con ANCI 

Toscana  
3. Supporto per valutazione sedi e progetti di SCN 
4. Supporto per presentazione progetti SCN 
5. Supporto per l’individuazione degli Istituti per l’avvio 

del progetto di alternanza scuola lavoro 
6. Iscrizione nel Registro Alternanza scuola lavoro 
7. Supporto per la predisposizione dell’attività lavorativa 

offerta. 
8. Coordinamento e affiancamento con attività formativa 

dello studente  
9. predisposizione attività giornaliera  
 

 
Attraverso programmazione, sviluppo e presentazione di progetti che verranno realizzati nel 2018,volontà dell’Amministrazione è quella di 

aderire al Servizio Civile Nazionale e Regionale, al fine di dare l'opportunità a ragazzi e ragazze in età compresa fra i 18 ed i 28 anni, di 

effettuare servizi per scopi sociali, culturali ect. 

 

Valorizzare l'obbligo di alternanza scuola-lavoro, da svolgere in collaborazione con gli Istituti Superiori della zona e dando la possibilità di 

affiancare sempre ad un maggior numero di studenti un tutor che li segua nella loro esperienza e li affianchi durante tutto il periodo 

dell’attività lavorativa. 

 

Attraverso una programmazione giornaliera verranno offerte allo studente informazioni/nozioni relativamente all’attività effettuata presso gli 

uffici Economico/Finanziari. 
 

 
 
 
 

C 

Data di inizio prevista:  01/01/2017 Data di completamento prevista:   31/12/2017 L’obiettivo è pluriennale:      NO    

 

Capo progetto 

 

BONACCHI MONICA 

 

D 

Centro di 

Responsabilità 

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE 

Umane Finanziarie  

E 

 

Risorse dedicate al progetto: TORRE STEFANIA – FALZARANO SABINA  

L’obiettivo coinvolge altri settori/U.O.S./servizi organizzativi dell’Ente (se SI indicare quali): SI  
 

NO 
 

X 

- Settore/U.O.S./Servizio. Coinvolti: - Referente responsabile: - Fase di competenza: 
-   

 
 

F 

-   
 

G 

 
Indicatore/i di misurazione 

 

H Valore obiettivo  
dell’indicatore/i 

 
40 



SCHEDA 1/A 
 

 
ANNO 2017 
 
Obiettivo di tipo progettuale – Programma di azione 
 

Area/U.O.S. UFFICIO PERSONALE 

Responsabile MONICA BONACCHI 

 

A 

 N. 1 Denominazione obiettivo: Adesione Servizio Civile Nazionale/Regionale – Valorizzazione alternanza scuola/lavoro 

D Capo progetto: BONACCHI MONICA 

N
. d

’o
rd

in
e 

de
lla

 fa
se

 

 

Descrizione della fase 

 

Risultato atteso 

 

Data di inizio 

prevista 

 

Data di 

completamento 

prevista 

 

Eventuali 

fasi 

vincolate 

 

Altre strutture 

interessate 

1 Accreditamento sito “sistema unico SCN”  Iscrizione dell’Ente nella banca 
dati del sistema unico per il 
servizio civile nazionale 

01/01/2017 31/12/2017   

2 Valutazione possibilità di convenzione con ANCI 
Toscana  

Valutazione costi per l’adesione 
alla convenzione con Anci 
Toscana per il supporto alla 
redazione/presentazione progetti di 
SNC 

01/01/2017 31/12/2017   

3 Supporto per valutazione sedi e progetti di SCN Collaborazione con i Responsabili 
proposti alla valutazione delle sedi 
e dei progetti di SNC 

01/01/2017 31/12/2017   

4 Supporto per presentazione progetti SCN Supporto per presentazione 
progetti da parte dell’Ente o 
tramite convenzione con Anci 
Toscana 

01/01/2017 31/12/2017   

5 Supporto per l’individuazione degli Istituti per 
l’avvio del progetto di alternanza scuola lavoro 

Raccolta informazioni per 
l’individuazione degli Istituti per il 
progetto di alternanza scuola 
lavoro 

01/01/2017 31/12/2017   

6 Iscrizione nel Registro Alternanza scuola lavoro Iscrizione dell’Ente nella banca 
dati per l’alternanza scuola lavoro 

01/01/2017 31/12/2017   

7 Supporto per la predisposizione dell’attività 
lavorativa offerta. 

Supporto per la stesura dell’offerta 
lavorativa 

01/01/2017 31/12/2017   

8 Coordinamento e affiancamento con attività 
formativa dello studente  

Coordinamento e affiancamento 
con attività formativa dello 
studente 

01/01/2017 31/12/2017   

 

 

 

 

1 

9 predisposizione attività giornaliera  predisposizione attività giornaliera 
per il “lavoro” dello studente 

01/01/2017 31/12/2017   

 
 
 
 



Denominazione obiettivo:  Adesione Servizio Civile Nazionale/Regionale – Valorizzazione alternanza scuola/lavoro 
 
Elenco dei dipendenti partecipanti alla realizzazione dell’obiettivo 
 
 

 
DIPENDENTE 

 

 
INQUADRAMENTO 

 
FASI ASSEGNATE 

 
PESO 

TORRE STEFANIA ISTR. AMM.VO CONTABILE  –  
CAT. C 

1,2,3,4,5,6,7 80 

FALZARANO SABINA COLLABORATORE AMM.VO – 
CAT. B3 

7,8,9 80 

    
    
    
 


