SCHEDAN. 1
ANNO 2015

Obiettivo Strategico

A | 2TTORE SETTORE AMMINISTRATIVO E DEI RAPPORTI CON I CITTADINI
Servizio
FERNANDO FRANCIONE
Responsabile
N. X Denominazione obiettivo: | POPOLAMENTO DATA-BASE LEVA MILITARE
5 Obiettivo strategico di riferimento (contenuto nela | Informatizzazione della leva militare con il fine preminente di rendere piu
R.P.P.): accessibili le informazioni contenute nelle listdeda e nei ruoli matricolari e di sveltire|il
rilascio di tali notizie ai cittadini. Si tratta dati desumibili dai registri cartacei conservati
presso l'ufficio leva del Comune (ruoli matricolache spesso vengono richiesti da ch| ha
necessita di ricostruire la propria posizione raibtper fini pensionistici.
Attivita — descrizione Risultato atteso annuale
Caricamento dei dati su procedura Akropolis, mediant®opolamento del data-base “leva militare” con i dati relativi
c inserimento manuale delle informazioni concernématiposiziong alla posizione militare dei nati negli anni dal 098 1960.
militare dei cittadini (data di accertamento dditheita e d
arruolamento, chiamata alle armi, battaglione, edogecc.).
Data di inizio prevista: 01/07/2015 Data di 31/12/2015 L’obiettivo & | SI’ NO X
completamento pluriennale:
prevista:
Capo progetto Enrico Morini
D
Centro di SETTORE AMMINISTRATIVO E DEI RAPPORTI CON I CITTADINI
Responsabilita
Risorse dedicate al progetto: Umane Finanziarie




Due operatori

Zero

L'obiettivo coinvolge altri settori/U.O.S./servizi organizzativi del’Ente (se Sl indicare quali):

Sl

NO

X

- Settore/U.0.S./Servizio. Coinvolti:

- Referente responsabile:

- Fase di competenza

Indicatore/i di misurazione

- Primo indicatore: classe di leva

- Secondo indicatore: %

Valore obiettivo
dell'indicatorel/i

- Valore obiettivo primo indicatore: undici classi di leva (1950 > 1960)

- Valore obiettivo secondo indicatore: 100




ANNO 2015

Obiettivo di tipo progettuale — Programma di azione

SCHEDA 1/A

Area/U.O.S. | ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, LEVA E STATISTICA
A
Responsabile FERNANDO FRANCIONE
N. |1 | Denominazione obiettivo: | POPOLAMENTO DATA-BASE RUOLI MATRICOLARI
D Capo Enrico Morini
progetto:
1 | N.dordine Descrizione della fase Risultato atteso Data di inio Data di Eventuali Altre
della fase prevista completamento fasi strutture
prevista vincolate interessate
Caricamento dati - Classi dileva 1950, 01/07/2015 |31/08/2015 nessuna nessuna
matricolari nel gestionale | 1951, 1953primo
“Akropolis” indicatore)
- 27 % (secondo
indicatore)
Caricamento dati - Classi dileva 1953,/ 01/09/2015 | 31/10/2015 nessuna nessuna
matricolari nel gestionale | 1954, 1955, 1956
“Akropolis” (primo indicatore)
- 63 % (secondo
indicatore)
Caricamento dati - Classi dileva 1957,/ 01/11/2015 |31/12/2015 nessuna nessuna

matricolari nel gestionale
“Akropolis”

1958, 1959, 1960
(primo indicatore)

- 100 % (secondo
indicatore)




Denominazione obiettivo:

Elenco dei dipendenti partecipanti alla realizzazioe dell’obiettivo

DIPENDENTE INQUADRAMENTO FASI ASSEGNATE PESO

Enrico Morini Istruttore direttivo 1-2-3 100%
amministrativo

Nicola Arcangioli Istruttore amministrativo 1-2-3 100%




