SCHEDA N. 1
ANNO  2015
Obiettivo Strategico

	A
	SETTORE

Servizio
	SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE E AFFARI SOCIALI

	
	Responsabile
	Franca Fedi

	
	N.
	
	Denominazione obiettivo:
	Revisione – sistemazione e riordino del patrimonio librario della Biblioteca

	B
	Obiettivo strategico di riferimento contenuto nella R.P.P. : Progetto 0001
	PROGRAMMA 5

	C
	Attività – descrizione
	Risultato atteso annuale

	
	Revisione generale straordinaria del patrimonio librario della biblioteca, aggiornamento inventario,  sistemazione e riordino.

	-Migliorare l’organizzazione del servizio biblioteca, razionalizzare gli spazi e riordinare il patrimonio librario.

Valorizzare il patrimonio bibliografico della biblioteca e creare nuovo spazio per sistemare i nuovi libri in corso di acquisizione 
-Agevolare gli utenti nella visione e  scelta dei libri a scaffale aperto.



	
	Data di inizio prevista: 


	
	Data di completamento prevista:  


	
	L’obiettivo è pluriennale:     
	  SI   
	X
	NO
	

	D
	Capo progetto
	FEDI FRANCA - Responsabile Settore Pubblica Istruzione  e Affari  Sociali

	
	Centro di

Responsabilità
	Settore Pubblica Istruzione e Affari  Sociali

	E
	Risorse dedicate al progetto:
	Umane
	Finanziarie

	
	
	Al progetto partecipano i dipendenti indicati in allegato con la specifica dei relativi pesi
	Ricomprese nel budget del Settore Pubblica Istruzione e Affari  Sociali

	F
	L’obiettivo coinvolge altri settori/U.O.S./servizi organizzativi dell’Ente /se SI indicare quali)
	SI
	
	NO


	

	
	- 
	- Referente responsabile:
	- Fase di competenza:

	
	-
	
	

	
	-
	
	

	G
	Indicatore/i di misurazione
	Completamento delle fasi previste

	H
	Valore obiettivo

dell’indicatore/i
	


SCHEDA 1/A

ANNO  2015
Obiettivo di tipo progettuale – Programma di azione

	A


	Area/U.O.S.
	

	
	Responsabile
	Franca Fedi

	
	N.
	3
	Denominazione obiettivo: 
	Revisione – sistemazione e riordino del patrimonio librario della Biblioteca

	D
	Capo progetto:
	

	1
	N. d’ordine della fase
	Descrizione della fase
	Risultato atteso
	Data di inizio prevista
	Data di completamento prevista
	Eventuali fasi vincolate
	Altre strutture interessate

	
	1
	1)Revisione generale straordinaria del patrimonio librario della biblioteca.

	Avere un quadro preciso per organizzare il piano di riordino
	01.06.2015
	30.06.2015
	
	

	
	2

	2)Predisposizione  degli elenchi scarto per le pubblicazioni ritenute obsolete per i contenuti o in cattivo stato di conservazione – Eliminazione materiale  - Aggiornamento inventario.

	Sistemazione più coerente del patrimonio
	01.07.2015
	31.08.2015
	
	

	
	3
	3)Riordino, riorganizzazione e ricollocazione del patrimonio librario. 
	Maggior fruibilità del patrimonio da parte degli utenti
	01.09.2015
	31.10.2015
	
	


Denominazione obiettivo: Revisione – sistemazione e riordino del patrimonio librario della Biblioteca
Elenco dei dipendenti partecipanti alla realizzazione dell’obiettivo

	DIPENDENTE


	INQUADRAMENTO
	FASI ASSEGNATE
	PESO

	Pellicci Gian Luigi
	Collaboratore Amm.vo – Cat. B 3
	1, 2,3
	100


