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	Denominazione obiettivo:

Formazione del personale a seguito dell’istallazione dei nuovi moduli sul programma di contabilità anche in virtù delle modifiche che sono state apportate con il decreto n.126 del 10/08/2014 - Predisposizione propedeutica del nuovo Regolamento di contabilita’


	DESCRIZIONE
	1) Formazione del personale a seguito dell’istallazione dei nuovi moduli sul programma di contabilità anche in virtù delle modifiche che sono state apportate con il decreto n.126 del 10/08/2014
2) Predisposizione propedeutica del nuovo Regolamento di contabilita’

	AVVIO 

PROCEDIMENTO
	01.01.2015

	ESECUZIONE
	Formazione del personale a seguito dell’istallazione dei nuovi moduli sul programma di contabilità anche in virtù delle modifiche che sono state apportate con il decreto n.126 del 10/08/2014.

Predisposizione propedeutica del nuovo Regolamento di contabilita’

	ULTIMAZIONE
	31.12.2015


	RISULTATI RAGGIUNTI
	Eseguita la formazione del personale a seguito dell’istallazione dei nuovi moduli sul programma di contabilità anche in virtù delle modifiche che sono state apportate con il decreto n.126 del 10/08/2014.

Valutato e analizzato tutti gli aspetti e struttura del nuovo regolamento di contabilità aggiornato con quanto previsto dal TUEL e dai nuovi principi contabili. 
Percentuale di raggiungimento:

100%



