 Comune di PIEVE A NIEVOLE (PT)  


COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE  - PROVINCIA DI PISTOIA

· Spese di personale

La spesa del personale in termini assoluti per l’esercizio 2012 pari ad € 1.956.761,43 (int.1 + int.7) e in € 1.811.398,16 al netto dei rimborsi dagli altri Comuni aderenti alla Segreteria Convenzionata, riferita a n. 50 dipendenti, pari a € 36.227,00 per dipendente, è stata impegnata in conformità con la programmazione del fabbisogno, del piano delle assunzioni e risulta rispettosa:

· dei vincoli disposti dall’art. 76 del D.L. n. 112/2008 sulle assunzioni di personale a tempo indeterminato;

· dei vincoli disposti dall’art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010 sulla spesa per personale a tempo determinato, con convenzioni o con contratti di collaborazione coordinata e continuativa;

· dell’obbligo di riduzione della spesa di personale disposto dall’art. 1 comma 557 della Legge n. 296/2006;

· degli oneri relativi alla contrattazione decentrata previsti per euro 145.153,07 di cui per risorse stabili € 137.470,17 e per risorse variabili € 7.682,90 (compreso oneri per progettazione interna per € 279,50)  pari al 7,79 % delle spese dell’intervento 01 (€ 1.865.215,67).

L’incidenza percentuale delle spese di personale rispetto alle spese correnti, ai sensi del comma 7 dell’art. 76 del D.L. n. 112/2008, comprensiva delle spese di personale delle società partecipate, come chiarito dalla Corte dei Conti Sezione delle Autonomie con deliberazione n. 14/AUT/2011 depositata il 28/12/11, risulta del 33,01% ;

Gli oneri della contrattazione decentrata per l’anno 2012 pari a euro 145.153,07, non sono stati impegnati in misura superiore al corrispondente importo impegnato per l’anno 2010 pari a euro 146.481,00 di cui € 138.576,00 per risorse stabili ed € 7.905,00 per risorse variabili,e sono automaticamente ridotti in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, come disposto dall’art. 9 del D.L. n. 78/2010.
Limitazione spese di personale

Le spese di personale, come definite dall’art.1, comma 557 (o comma 562) della Legge n. 296/2006, hanno subito  la seguente variazione:

	Anno
	Importo

	2010
	1.561.708,42

	2011
	1.487.558,35

	2012
	1.478.921,11


Tali spese sono cosi’ distinte ed hanno la seguente incidenza: 





    
    2012    
               2011


2010

	Intervento 01
	1.865.215,67
	1.840.527,44
	1.876.555,81

	Intervento 03
	0,00
	17.627,25
	18.511,42

	Irap
	91.545,76
	90.646,58
	93.013,16

	Altre da specificare
	
	
	

	Totale spese di personale
	1.956.761,43
	1.948.801,27
	1.988.080,39

	Spese escluse
	472.840,32
	461.242,92
	426.371,97

	Spese soggette al limite (comma 557 o 562)
	1.478.921,11
	1.487.558,35
	1.561.708,42

	Spese correnti
	5.968.230,78
	5.946.284,24
	6.086.404,78

	Incidenza sulle spese correnti
	24,78%
	25,02%
	25,66%
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